
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA - MT



AUDIÊNCIA PÚBLICA UMA 

QUESTÃO DE TRANSPARÊNCIA E

RESPONSABILIDADE FISCAL.

APRESENTAÇÃO E DISCUSSÃO 

SOBRE A ELABORAÇÃO DA 

LOA – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL 

PARA 2026.



LOA 2026
Lei Orçamentária Anual

CONSTITUI PLANEJAMENTO DE

CURTO PRAZO E TEM COMO

FUNDAMENTO A PREVISÃO DAS

RECEITAS E A FIXAÇÃO DAS

DESPESAS, DE FORMA

COMPATÍVEL COM O PPA E A LDO.



PPA LDO LOA

Planejar      Orientar     Executar

PLANEJAMENTO

Instrumentos de Planejamento



PRINCÍPIO DO EQUILÍBRIO 
ORÇAMENTÁRIO



 LOA–Lei OrçamentáriaAnual: Realizada anualmente.

 Instrumento de viabilização dos recursos necessários

para que as metas previstas possam serem atingidas.

 Compatibilidade com o PPA e a LDO.

 Em sentido amplo, é um documento (aprovado por

lei) contendo a previsão de receitas e a fixação de

despesas a serem realizadas por um Governo para o

exercício a que se refere a proposta. (2026).



BASE LEGAL

Constituição Federal promulgada em 05 de 
outubro de 1988 (Art.165 a 204);

LEI FEDERAL Nº 4.320 De 17/03/1964 
(marco Institucional do Orçamento Público);

Lei Complementar nº 101 de 04 de maio de 
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Lei Orgânica do Município.



LOA – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL

Estabelece a Estimativa das Receitas (IPTU, ICMS,

ISS, IPVA, convênios entre outros).

Fixa as Despesas (Saúde, Educação, Esporte,

Previdência, Infraestrutura, Cultura,

Desenvolvimento, Finanças, Câmara e Social

outros).



RECEITAS

RECEITA  POR ENTIDADE 

PREFEITURA MUNICIPAL 124.734.000,00

PREVIDÊNCIA MUNICIPAL 10.816.000,00

TOTAL 135.550.000,00        



DESPESAS

DESPESAS  POR ENTIDADE 

PREFEITURA MUNICIPAL 120.234.000,00 

CAMARA MUNICIPAL 4.500.000,00

PREVIDÊNCIA MUNICIPAL 10.816.000,00 

TOTAL 135.550.000,00



DESPESAS POR ÓRGÃO

CAMARA MUNICIPAL 4.500.000,00

GABIENTE DO PREFEITO 3.722.900,00

SECRETARIA DE  ADMINISTRAÇÃO 8.734.129,00

FINANÇAS E PLANEJAMENTO 5.045.900,00

EDUCAÇÃO E CULTURA 34.559.940,00

ESPORTES E LAZER 4.667.500,00

MEIO AMBIENTE, DESEN. URBANO E RURAL 2.601.656,00

SAÚDE 24.763.873,00

ASSISTÊNCIA SOCIAL 5.548.250,00

OBRAS E INFRAESTRUTURA 30.589.852,00

PREVIDENCIA MUNICIPAL 10.816.000,00

TOTAL GERAL 135.550.000,00



PREVISÃO DE DESPESAS COM PESSOAL          

PARA O EXERCÍCIO DE 2026

PREVISÃO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 98.619.953,00

DESPESAS ORÇADAS COM PESSOAL 50.421.723,00

PERCENTUAL ANUAL 51,13%

EXECUTIVO

LEGISLATIVO
PREVISÃO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 98.619.953,00

DESPESAS ORÇADAS COM PESSOAL 2.413.000,000

PERCENTUAL ANUAL 2,45%



PREVISÃO DE DESPESAS COM GASTOS           

EM EDUCAÇÃO PARA 2026

RECEITA DE BASE DE CÁLCULO 78.059.698,67

PREVISÃO DAS DESPESAS EM EDUCAÇÃO COM

RECURSOS PRÓPRIOS

22.262.440,00

PERCENTUAL Previsão Anual 28,52%

EDUCAÇÃO (MÍNIMO 25% RECURSOS PRÓPRIOS)

FUNDEB

PREVISÃO DA RECEITA 15.141.000,00

DESPESAS COM FUNDEB 70% (Mínimo 70%) 12.689.100,00

PERCENTUAL Previsão Anual 83,81%

DESPESAS COM FUNDEB 30% (Máximo 30%) 2.451.900,00

PERCENTUAL Previsão Anual 16,19%



PREVISÃO DE DESPESAS COM GASTOS           

EM SAÚDE PARA 2026

RECEITA DE BASE DE CÁLCULO 75.199.698,67

PREVISÃO DAS DESPESAS EM SAÚDE COM RECURSOS

PRÓPRIOS

15.895.203,00

PERCENTUAL Previsão Anual 21,14%

SAÚDE (MÍNIMO 15% RECURSOS PRÓPRIOS)



LOA 2026



OBRIGADA 

A 

TODOS

FIM


