
ESTAD0 DE MATO GROSSO 
cONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARAPUTANGA 

REUNIÁO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO 

ATA N° 13/2023 

REUNIÁO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO. Aos vinte e um dias 
do mês de dezembro de dois mil e vinte e três, as quatorze horas, Ocorreu 
a Reunião Extraordinária do Conselho Municipal de Saúde de Araputanga 
MT, na sala do conselho municipal, localizado na Rua Sebastião Francisco 

e Almeida n° 471, a reunião teve inicio às 14:25 hs sob o prisma as 
seguintes pautas: a) treinamento para os membros do Conselho Municipal 
de Saúde de Araputanga, estado de Mato Grosso. B) exposição dos temas 

trabalhados c) apreciação das sugestöes de mudanças para 
funcionamento do SMS. 

Aos dias 12, 13e 14 de dezembro de 2023 foi realizadaa capacitação para 
os membros do Conselho Municipal de Saúde de Araputanga-MT solicitado 
por meio do oficio N°. 09/CMS/ARA/2023. 

No primeiro dia de formação foram apresentadas as diretrizes de 
funcionamento do Sistema Ünico de Saúde, mais adiante a palestrante 
Marta Bumlai expos como funciona a atuacão dos conselhos, suas esferas 
municipais, estaduais e nacionais e de que forma ele deve atuar em 

sociedade, ela também sanou dúvidas dos conselheiros presentes, 
apresentou sugestões de melhorias e enfatizou a importäncia da 
participação efetiva dos conselheiros municipais para a efetivação dos 

direitos dos cidad�os. Ademais, Marta de prestou a explicar como o 
Conselho de saúde deve ser mecanismo de controle social. 

Nos demais dias a formação foi conduzida Secretaria Executiva Do 

Conselho Estadual De Saúde Lucia Almeida e pelo presidente estadual do 
conselho de saúde e do movimento negros Edevande França. O presidente 
explicou a história da criação dos conselhos e sua trajetória dentro dos 

conselhos em diversos âmbitos federais, já a secretaria executiva discorreu 
sobre a importância do secretariado dentro do conselho de saúde e sobre 
a função da diretoria executiva presidente, vice-presidente e secretário 

executivo. Também foi feita a leitura do regimento interno do conselho 
estadual de saúde e sua conparação Com a lei municipal que institui a 

criação do conselho em nosso municipio bem como o regimento interno. 
Dessa forma, a comnissão de formação composta pelos três profissionais 
apøntou as mudanças que devem ser feitas em nossa legislação municipal. 
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a decorrência de entatizar a funçáo de cada conselheiro, sua participação 
e suas atribuições. 

Assim. foram realizadas diversas modificações de modo geral em rnossa 
legislação e no regimento interno afim de que se chegue o mais próximo 

possivel da redação do conselho estadual 

Algumas das alteraçöes e sugestóes são 

Colocaçåo de placa de identificação no prédio em que se encontra 
o conselho municipal de saúde: 

Confecção de objetos de identificação para os conselheiros 
(crachás, camisetas com data especificada do mandato, etc.); 

Organização das comissõese suas atividades; 
Criação de um plano anual para as atividades do conselho 

municipal de saúde: 
Inserção do conselho municipal de saúde nos planos financeiros e 

administrativos do municipio (LOA= Lei Orçamentária Anual): 
Reformulação da lei vigente e do regimento com as alterações 

sugeridas para que o conselho funcione dentro da legalidade estatal: 

Criação de portaria de remuneração da secretaria executiva e 

abono para os conselheiros por sua participaçáo em reuniöes: 

Redução no quadro de conselheiros; 
Criação dos conselhos locais; 

Elevar para três anos a vigência do mandato dos conselheiros 

nomeados. 

saúde: 

Aprovação das mudanças solicitadas pela secretaria estadual do 

estado por meio do treinamento da Secretaria do Conselho Estadual de 

Saúde. 
Construção de uma sala para o conselho próximo a secretaria de 

Apresentação mensal dos relatórios quadrimestrais e de forma 

mais didática para melhor entendimento dos conselheiros (Pastor 

Leandro) 
Mais capacitações para os conselheiros para aprimorar o 

Conhecimento e também incluir a sugestão no orçamento anual (Marioni) 

Telefone de contato para a secretária executiva (Marioni) 
Regulamentação da secretaria dando ênfase ao aspecto de 

concursado e contratado com uma remuneração X 
Reuniões ordinárias ser�o realizadas na primeira terça-feira de 

cada mês, podendo-se realizar até duas reuniões extraordinárias, 
Encaminhar para cada órgão um documento oficial para ser 

assinado pela chefia imediata de cada conselheiro: 



Convidar formalmente membros das comunidades e bairros para 

participar das reuniões mensais do conselho (Maria Sonia) 

Na ausência da secretária executiva, seu substituto recebe a 
percepção de seus valores enquanto estiver em exercício do cargo 

(Priscilla). 
Estavam presentes na reunião os conselheiros: Vanise Aparecida da Silva 
Pereira Carvalho, Marioni Soares de Oliveira, Priscilla Cristina da Silva. 
Claudineia A. Santos, Irani Fernandes da Silva, Leandro Ricardo R. dos 

S. Souza, Vanilton Soares de Souza, Matheus Silva Fernandes, Givanilda 

Rosa de Santana Sardinha e Maria Sônia da Silva Pereira. 
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