CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ARAPUTANGA- MT

SAUDE

RELATORIO DA XIII CONIFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE
ARAPUTANGA- MT




MARCO 2023

ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

MARCOS AURELIO BARROS

Vice-Prefeito

HUDSON CUNHA RAMOS

Secretaria Municipal de Satde

VANILTON SOARES DE SOUZA

Presidente do Conselho Municipal de Saude

XIII CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE




COMISSAO ORGANIZADORA

Chrisciany Moraes Pereira Franca — Presidente da Conferéncia
José Ricardo Ribeiro — Vice —presidente
Jussara Araiijo Pereira — Coordenadora Geral

Daiany Souza Lima - Coordenadora adjunta

Coordenador
Priscila Cristina Da Silva — Secretaria de Credenciamento
Lindinalra de Oliveira Souza— Secretaria de Credenciamento
Givanilda Rosa Santana— Secretaria de Credenciamento
Patricia Da Silva — Relatora
Mariana Aparecida Souza Nascimento — Relatora
Crislaine Dos Santos Ferrarezzi — Relatora

Matheus Silva Fernandes — Recursos Materiais

Alfy Nivaldo do Couto Prado — Comunicagéo, Informagdo e Divulgagdo

Rafaela Trevisan Feliciani Da Rocha — Articulag@o e Mobilizagédo
Edileia De Araiijo Rios — Articulacio e Mobilizagio
Jaquison Correia Cunha — Articulagdo e Mobilizagdo

Glete Aparecida De Souza Volpato — Articulagdo e Mobilizagdo




DADOS GERAIS

Municipio: Araputanga UF: Mato Grosso

Data: 10/03/2023 Carga Horiria: 10 horas
Local: Cimara Municipal de Araputanga
Enderec¢o: Rua Limiro Rosa, n°635, Bairro: Centro
Presidente da Conferéncia: Chrisciany Moraes Pereira Franca

e-mail: chrys_moraes@hotmail.com

Coordenadora da Conferéncia: Jussara Aradjo Pereira

e-mail: jussaraarpe@hotmail.com

TIPO DE EVENTO REALIZADO
(X) Conferéncia Municipal

() Conferéncia Regional (nas regides do proprio municipio) ou distrital;
() Conferéncias livres

( ) Outros




APRESENTACAO

Este documento apresenta o relato das atividades concernentes a realizagdo da XIII Conferéncia
Municipal de Satde de Araputanga, desde a sua elaboragdo até a sua conclusdo. Aqui estdo
descritos os principais procedimentos de organizagdo e planejamento, da elaboragdo do
regimento e do regulamento da Conferéncia, da divulgacdo e da realizagéo do evento. O trabalho
de organizagdo foi de responsabilidade da Comissdo Organizadora que, desde fevereiro de 2023,
comegou a idealizar o projeto e estipular datas e cronogramas. Ocorreram diversas reunides da
Comissdo Organizadora durante o processo de estruturagio da Conferéncia, com apoio
incondicional da gestio da Secretaria Municipal de Saude. Todo este processo foi muito
trabalhoso e por alguns momentos o cansago nos percorria, mas o espirito de comprometimento
da equipe para com a causa nunca arrefeceu, pois todos tinham ciéncia de que a Conferéncia
Municipal de Satide ndo ¢ apenas uma condicionalidade imposta por lei, mas uma necessidade
tanto da populagdo usudria do SUS quanto daqueles que trabalham diretamente com a satde

publica.
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INTRODUCAO

O Sistema Unico de Saude do Brasil é regulamentado pela Lei n° 8.080 de 19 de setembro de
1990 que dispde sobre as condigdes para a promogdo, protecdo e recuperagio da satde, a
organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. A
participagdo social no controle e geréncia dos recursos aplicados na saide publica é assegurada

pela Lei n°® 8.142 de 28 de dezembro de 1992 que, dentre outras consideragdes, estabelece que:

Art. 1° - O Sistema Unico de Saude (SUS), de que trata a Lei n.
8.080, de 19 de setembro de 1990, contari, em cada esfera de
governo, sem prejuizo das func¢des do Poder Legislativo, com as
seguintes instincias colegiadas:

I - a Conferéncia de Saide; e
II - 0 Conselho de Saude.

§ 1° - A Conferéncia de Satide reunir-se-a a cada quatro anos...
§ 2° - O Conselho de Satide, em cardter permanente e deliberativo,
orgio colegiado... (...)

As Conferéncias tém como metas principais avaliar a situag@o de satide e propor diretrizes para a
elaboragdo da politica de satide nos trés niveis de gestio. Isso significa dizer que as deliberagdes
das Conferéncias devem servir para orientar os governos na formulagdo dos planos de satide e na

defini¢do de agdes que sejam prioritarias nos ambitos do Municipio, do Estado e da Unio.

A XIII Conferéncia Municipal de Satde de Araputanga vem com o propésito de reafirmar,
impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, a fim de
garantir a saide como direito do ser humano, a sua universalidade, integralidade e equidade, com

base em politicas que reduzam as desigualdades sociais do povo, conforme preconiza a lei.

Vem ainda, com o propésito de mobilizar e estabelecer didlogo com a sociedade, a fim de
garantir estes direitos. Foram muitas as conquistas que se originaram em propostas na tltima

Conferéncia de Saude. Pois, a Conferéncia ¢ a manifestagio maxima do empoderamento do




Controle Social na defesa de prioridades e no planejamento do SUS, ¢ a “cara” do modo de se
fazer saide no municipio.

Como instrumento de Controle Social é fundamental a participagdo dos diferentes segmentos; da
Sociedade Civil, de Trabalhadores de Saude, de Prestadores de Servigos do SUS e da Gestéo,

para garantir o fortalecimento deste Controle Social.

A XIII Conferéncia Municipal de Satude foi aprovada através da Resolugédo N°006,01/2023 e o
Conselho Municipal de Satide de Araputanga, na sua sessdo do dia 01 de fevereiro de 2023
concedeu 4 Comissdo Organizadora o cardter deliberativo para organizar e executar a VIII
Conferéncia Municipal de Satide, desde que a mesma tenha em sua composi¢do, representantes

deste Conselho.

A Conferéncia oportuniza estes segmentos a avaliar a situacdo da saide em nosso municipio,
elaborar as propostas a partir das necessidades de saude e construir as diretrizes para o Plano
Municipal de Saude, documento este que direciona a politica de satide dos gestores municipais.
Tem também como objetivo paralelo enfatizar o carater de controle social da Conferéncia, pois, ¢
nesse evento que so eleitas as entidades que irdo compor o Conselho Municipal de Satde em sua
proxima gestdo e ¢ feita também a eleigdo dos representantes do segmento dos Usuarios do SUS

que ira participar da Conferéncia Estadual de Saude.




DESENVOLVIMENTO

A preparagdo para a Conferéncia teve inicio em Fevereiro de 2023 com a composi¢do da

Comissdo Organizadora pelo pleno do Conselho Municipal de Satude em reunido ordindria. A

Comissdo teve diversas reunides a fim de que os trabalhos fossem desenvolvidos e as agdes

foram divididas em trés fases distintas:

I
II)

Fase Preparatoria

Realizacao

III) Pos- Conferéncia

v

s

1 FASE PREPARATORIA

No dia um do més de fevereiro de dois mil e vinte e trés, as quinze horas e dez
minutos no prédio da PREVIARA, localizado na Rua Carlos Luz, n® 695, bairro
Centro, a reunido teve inicio com a fala do secretario de Satide Hudson Cunha Ramos
e o mesmo relaciona as pautas e relatorios, que vdo ser tratados na reunido. d)
Regulamento da Conferéncia de saide 2023, e) Decreto da Conferéncia. Hudson
Cunha Ramos apresenta a proposta e faz leitura do regimento da 8° Conferéncia
Municipal de Saude de Araputanga. A conselheira Crisciany Moraes Pereira Franga
faz observagdes sobre a organizagdo da Conferéncia Municipal de Saude e os demais
conselheiros contribui para a melhor forma de organizar a Conferéncia, com a fala
Crisciany Moraes Pereira Franga orienta a participagdo e responsabilidade dos
conselheiros na execucdo da Conferéncia Municipal de Satde. Ato continuo o assunto
¢ voltado para a organizagdo da VIII Conferéncia Municipal de Saude 2023, e com a
fala o conselheiro José Ricardo sugere a conselheira Chrisciany para ser a Presidente
da conferéncia, coordenadora geral Jussara, Daiany Souza Lima coordenadora
Adjunta vice-presidente José Ricardo, coordenador adjunto DAIANY SOUZA LIMA
Relatores (as) geral conselheira Patricia, coordenadora Mariana e servidora Crislaine.

No dia vinte e oito de fevereiro dois mil e vinte trés a equipe organizadora se retine na

UD, localizada na Avenida Castelo Branco, s/n, Centro. A reunido teve inicio as 13:00




com a presenca da servidora Jussara, Crisciany, Patricia e pastor Leandro e pastor
Inécio, para tratar assuntos da XIII Conferéncia municipal de satide, a programagio,
cerimonial, organizagdo e cronograma da conferéncia.

v No dia sete de margo de dois mil e vinte e trés a comissdo organizadora se reune para
revisar o Cronograma de atividades e realizagdo do passo a passo da Conferéncia de

Saude, identificando as agdes ja realizadas e planejando as subsequentes.

I REALIZACAO

A XIII Conferencia de Saude de Araputanga, aconteceu no dia 10 de margo de 2023, as 07:00
iniciou os credenciamento as 08:00 Solenidade de Abertura da 8* Conferéncia Municipal de
Satide na Camara Municipal de Araputanga, com a presenga e composi¢do da mesa o Prefeito
Municipal Enilson Aratjo Rios, Vice Marco Aurélio Barros, Presidente da CAmara Municipal de
Araputanga Paulo Cesar Francisco Xavier, Secretario Municipal de Satide Hudson Cunha Ramos,
Presidente do Conselho Municipal de Saude Vanilton Soares de Souza, Diretora de Planejamento
Jussara Araujo Pereira, Gestor de Vigilancia José Ricardo Ribeiro, Primeira Dama Luiza Utzig
Rios, Psicélogo Dartanhan Adans, Palestrante Dr. Ricardo Hoode, Coordenadora da Atengédo
Basica Mariana Aparecida Souza Nascimento e Palestrante e Professora de direito da Faculdade
Catélica Rainha da Paz Luciene Francisca de Souza Jesus.
As 08:30min — Foi liberado o Coffee Break, as 08:45min realizada a leitura do Regimento
Interno pela servidora Vanise Aparecida da Silva Pereira e Aprovado por unanimidade pelos que
estavam ali presentes.
As 09:00 hs deu —se inicio a palestra pelo Dr. Ricardo Hoode dos Eixos I e II com os temas:

v" Eixo 1 - O Brasil Que Temos, O Brasil Que Queremos e

v' Eixo 2 - O Papel do Controle Social e os Movimentos Sociais para salvar vidas.
As 09:45 hs deu-se as discussdes de alguns que ali estavam referentes aos temas dos eixos 1 e
eixo 2,
As 10:00 hs inicio —se a palestra realizada pela professora Luciene Francisca de Souza Jesus que
ficou responsavel pelos Eixos Il e IV, com os temas:

v" Eixo 3 - Garantir Direitos e Defender o Sus, a Vida e a Democracia.

v" Eixo 4 - Amanha ser4 outro dia para todas as pessoas
Ao término da palestra dirigiu-se a palestrante aqueles que tiveram duvidas sobre os temas
abordados;
As 10:45 hs iniciou- se a discussdo dos eixos 3 e 4 e realiza a divisdo em grupos para discussio

elaboragdo de proposta dos eixos dos participantes presente em seguida liberados para intervalo

do almogo.




As 13:00 hs apos intervalo para o almogo os praticantes se reuniram novamente na Camara

municipal de Araputanga quatro grupos se no qual fora discutido as propostas levantadas.

Os coordenadores dos grupos de trabalho ficaram assim constituidos:

GRUPO N°01: Apresentou Como Articuladora a Edileia De Aratjo Rios as propostas nele

debatida foram:

II.

111

Fortalecer as politicas publicas da Aten¢do Bésica com a criagdo do Pronto Atendimento

Municipal 24 horas. MUNICIPAL.

Garantir a implantagdo do CAPS aos municipios com pré-requisito para a implementagao
desse instrumento de satide mental. ESTADUAL
Garantir a cobranga de impostos sobre as grandes fortunas, como ja € estabelecido na

constituicdo federal de 1988. FEDERAL

GRUPO N°02: Apresentou Como Articuladora a Rafaela Trevisan Feliciani Da Rocha as

propostas nele debatida foram:

Lk

I1.

II1.

IV.

Comunicag@o, incentivo a crianga com brindes baldes nas campanhas de vacinas.

MUNICIPAL

Fortalecer o programa de educagéo, qualifica¢do e valorizagdo dos profissionais de Saude,
sobretudo os profissionais ACS e ACE que ja desempenham o controle social em seus
ambitos de atua¢do. ESTADUAL

Criar comissdo em nivel Federal especifica para campanhas estratégicas de prevencio

para desenvolver trabalhos educacionais voltados a vacina¢io. FEDERAL.

Fortalecer a Educagdo em saude desde a educagdo infantil e fundamental, maior
esclarecimento a toda populagdo sobre a importancia das vacinas especialmente a vacina
covid-19 da crianga que teve baixa adesdo, intensificar a divulgagfio nas midias e meios

de comunicag&o.

GRUPO N°03: Apresentou Como Articulador Jaquison Correia Cunha as propostas nele

debatida foram:

L.

Garantir aos profissionais de satide a educagdo permanente e a implementagéo da saude
do trabalhador. MUNICIPAL




II. Fortalecer as pactuagdes regionais a fim de assegurar aos municipios e a populagdo o

acesso habil aos servicos de saide de media e alta complexidade. ESTADUAL
II.  Garantir cofinanciamento suficiente aos municipios para desenvolver as politicas publicas

de satide conforme o plano municipal de satide. FEDERAL

GRUPO N°04: Apresentou Como Articuladora a Glete Aparecida De Souza Volpato as

propostas nele debatida foram:

. Implementar nas agdes da Secretaria Municipal de Satde de Araputanga estratégias que
visam atingir maior participagdo e envolvimento da sociedade, considerando as

caracteristicas de cada territorio. MUNICIPAL

[I. Implementar as politicas publicas, por parte do Estado, para ampliagdo de investimentos
em tecnologias e equipamentos de alta complexidade, para diminuir as filas de espera.
ESTADUAL

II. Revogagio da Emenda Constitucional n.° 95/2016, exigindo que a Unido aplique no
minimo 10% das suas receitas correntes brutas, além da incorporag@o de novos recursos
para atender o direito constitucional & satide com financiamento suficiente e adequado.
FEDERAL

As 14:30min encerrado o tempo fixado para os trabalhos em grupos ¢ toma a voz a servidora

Chrisciany onde realiza a leitura e apreciagdo de toas as propostas (validadas e ndo validadas

pelos grupos) e quem concorda-se era para estar levantando o crachas.

As 16:00min foi liberado o Coffe Break e as 16:15min realizamos as elei¢des dos delegados para

a Conferéncia Estadual, sendo elas:

Repre: ntes Pre res de Servicos:

- TITULARES:

e Jussara Araijo Pereira
RG: 135455-8 CPF: 700 63826100 Tel.: (65) 9 9800-9581
End: Aveinda Castelo Branco —n° 589, Jardim Primavera

Email: jussaraarpe@hotmail.com

- SUPLENTES:
e Ana Lucia Ferreira Chaves
RG: CPF: 621.524.671-91 Tel.: (65)9 9923-1488

End: Rua Maranhio, n° 144 — Jardim Vilage
Email: analuciafchaves27@gmail.com




Representantes Trabalhadores:
- TITULARES:

e Orsilia de Oliveira Silva
RG: 522942341-20 CPF: 522.942.341-20  Tel.: (65) 9 9808-0344
End: Rua Jodo Furtado de Oliveira, N° 275,

Email: osilia_oliveira@hotmail.com

- SUPLENTES:
e Rafaela Trevisan Feliciani Da Rocha
¢ RG: CPF: 303.856.188-67 Tel.: (65) 9 8126-4450

End: Sebastido Fernandes de Oliveira, 200, Sdo Francisco

Email: rafaelafelicianitrevisan il.com

Representantes Usudrios:

- TITULARES:
e Michelly Para Sorubi Neves
RG: CPF: 054.919.051-19  Tel.: (65) 9 9694-9430
End: Avenida 23 De Maio, N° 255, Centro
Email: michell e-12 tmail.com
- SUPLENTES:

e Leandro Ricardo de Souza

e RG: CPF: 009.588.451-31 Tel.: (65)9 9672-5238
End: Rua : Francisco De Assis, Centro

Email: leandroandreiamylena@gmail.com

Nio havendo mais nada a constar, a Servidora Chrisciany, determina que se faga o Relatorio
Final da XIII Conferencia Municipal de Satde de Araputanga, onde constara as propostas
aprovadas e demais a¢des dadas na referida Conferéncia. Sendo a presente Conferéncia encerrada
as 17:00 horas.

III POS- CONFERENCIA
Ap6s a realizagdo da conferencia, os procedimentos seguiram as orienta¢des da 10* Conferéncia
Estadual de Saide de Mato Grosso, conforme e-mail recebido pela Secretaria de Satde, sendo

que deverio ser preparados e enviados ao Escritério Regional os seguintes documentos.




1. Ficha de inscri¢do dos Delegados eleitos;

2. Lista de Presenga da XIII Conferéncia Municipal de Satde de Araputanga;

3. Relagdo das propostas selecionadas na Planaria final para a 10* Conferéncia Estadual de

Saude;

A Comissao Organizadora da XIII Conferéncia Municipal de Satde de Araputanga em reunido
faz a redagdo final das propostas aprovadas na Conferencia, propostas estas que serd base na
construgdo das diretrizes de politicas publicas de saide no municipio de Araputanga e por
consequéncia deverdo ser contempladas no Plano Municipal de Satde, ressalvando que tais

propostas poderdo ser acrescidas no Plano Municipal de Saude em vigéncia.




REPRESENTATIVIDADE

Secretarias de Satde, Educagdo, Assisténcia Social, Rotary, Cooperativa Lacbom,
Frigorifico IBS, Banco Sicoob, Banco Sicredi, Banco Bradesco, Escola Jodo Sato, Escola Nossa
Senhora de Fatima, Camara dos Vereadores, Prefeitura, Promotoria de Justica, Defensoria
Publica, Férum, Faculdade Catélica Rainha da Paz, Policia Militar de Araputanga, Policia Civil
de Araputanga.

Na etapa municipal foram credenciados 93 participantes, sendo 93 delegados representando
0s segmentos:

Delegados:
- Usuarios: 19 — representando 47,2%
- Profissionais de Saide: 69 — representando 31,1%

- Prestadores e Gestores: 05 — representando 14,1%

Foram eleitos para a VIII Conferéncia Estadual de Satde, 4 delegados e 04 suplentes.

Os participantes apresentaram 13 mogdes: 02 reprovadas e 11 aprovadas, sendo 04 de apoio e 07
de repudio.

Os delegados eleitos para a etapa Nacional indicaram suas preferéncias teméticas para os grupos

de trabalho, através de formulario préprio.




TEMARIO E METODOLOGIA DA CONFERENCIA

Tema Central: O Brasil que Temos, O Brasil que Queremos”, “O Papel do Controle Social e dos
Movimentos Sociais para Salvar Vidas”, “Garantir Direitos e Defender o Sus, a Vida e a

Democracia”, “Amanha Sera Outro Dia Para Todos, Todas e Todas”

- EIXO 1 - O Brasil Que Temos, O Brasil Que Queremos.
- EIXO 2 - O Papel Do Controle Social E Dos Movimentos Sociais Para Salvar Vidas.

- EIXO 3 - Garantir Direitos E Defender O Sus, A Vida E A Democracia.
- EIXO 4 - Amanhi Sera Outro Dia Para Todas As Pessoas.

Toda a dindmica, bem como o tema central e os eixos da XIII Conferéncia Municipal de

Araputanga — MT, foram voltados a realidade vivenciada dentro do nosso municipio.

O tema e os eixos foram apresentados por Palestrantes convidados que abordaram de forma
simples, compreensivel e dindmica os assuntos tratados. Houve uma intensa participa¢do da

plateia através de questionamentos e contribuigdes, enriquecendo grandemente o evento.

DIFICULDADES ENFRENTADAS

Ainda nos deparamos com a pouca participagdo popular presenga nas conferéncias, considerando

que ¢ um momento impar para discussdo e deliberagdo no que tange as Politicas Publicas.

Araputanga 03 de Abril de 2023
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ANEXO 1

RESOLUGCAO N° 025, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre a Apreciacéo e
Aprovagdo do Regimento Interno
do Conselho Municipal de Saude
de Araputanga — MT.

O presidente do Conselho Municipal de Saude-CMS, de Araputanga, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais que lhe confere o Art. 28 da Lei
Municipal n° 1.574, de 09 de novembro de 2022 e, por aprovagao unanime dos
conselheiros presentes na Reuniao Ordinaria de 30 de novembro de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude de
Araputanga-MT;

Artigo 2° - O Regimento Interno regulamenta as atividades e atribuicdes do
Conselho Municipal de Salude de Araputanga-MT,

Artigo 3° - O Regimento Interno podera ser alterado/atualizado somente pelos
membros do Conselho Municipal de Saude, em reunido e por votagao,
mediante justificativa e necessidade comprovada;

Artigo 4° - Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua assinatura.

o
yhaa=h 0 de novembro de 2022.

Vani!tn Soares de Souza
Presidente do Conselho Municipal de Saude
de Araputanga-MT




DA INSTITUICAO

Art. 1° - O presente Regimento Interno regula as atividades e atribui¢des do Conselho
Municipal de Satde de Araputanga-MT (CMS), criado pela Lei Municipal n° 108/91
(13/05/91) e alterado e revogado pela Lei Municipal 1.574/2022.

CAPIEUEOI. . .

DA DEFINICAO

Art. 2° - Em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 8.142, de 28/12/90 ¢ na
Resolugdo MS/CNS 453/2012, o CMS ~ Araputanga-MT ¢ instincia colegiada,
deliberativa ¢ de natureza permanente, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Satde de Araputanga-MT. Tem como objetivos basicos o
estabelecimento, 0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo da Politica Municipal de
Saude, sob a orienta¢do do Sistema Unico de Saude — SU S, sobre as matérias de que
trata este Regimento ¢ sobre assuntos a ele submetidos pela Secretaria Municipal de
Saude e pelos seus Conselheiros (as) consubstanciadas nas Conferéncias Municipais.

Paragrafo Unico: As fungdes de Conselheiros (as) do CMS ndo serdio remuneradas.
sendo o seu exercicio considerado relevante servigo a populagdo, tendo garantida sua
dispensa do trabalho. sem prejuizo para o conselheiro (a). durante o periodo das reunides.
representages, capacitagdes e outras agdes especificas do CMS, conforme Resolucdo
CNS 453/2012, Terceira Diretriz, inciso X, bem como, cada conselheiro (a), no exercicio
de sua fun¢do, responde pelos seus atos conforme legislacio vigente,

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Satde de Araputanga-MT:

I - Acompanhar, fiscalizar, controlar e avaliar a implementagdo e consolida¢io do
Sistema Unico de Saude - SUS:

Il - Atuar na formulagdo e no controle da execugdo da politica municipal de satde,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros. e propor estratégias para sua aplicagdo
aos setores publicos e privados:

II - acompanhar, definir e fiscalizar os modelos de atencdo a saide da populagdo ¢ de
gestdo do Sistema Unico de Saude em funcdo dos principios que o regem e de acordo

com as caracteristicas epidemiolégicas e da organizagio dos servigos nos termos da Lei
n° 8.080, de 19 de Setembro de 1990;




1V - Participar da elaboragdo do Plano Municipal de Saide - PMS. bem como aprova-lo
€ acompanhar a sua execugdo:

V - Acompanhar, discutir ¢ avaliar a formulagdo da proposta orgamentaria do Fundo
Municipal de Satde e sua programagdo financeira, ainda acompanhar, discutir e apreciar
a avaliagd@o de sua execugdo;

VI - Controlar a execugdo do cronograma or¢amentario do Fundo Municipal de Satde,
bem como a sua aplica¢do e operacionalizagdo;

VII -avaliar a organizacdo e o funcionamento do Sistema de Saude, mediante a
observacio dos seguintes requisitos:

a) os Conselheiros poderdo efetuar sua avaliagdo do Sistema de Saide tomando como
base estudos e/ou avaliagtes elaboradas por institui¢do ¢/ou téenico vinculado ou ndo ao
Municipio. O estudo ou avalia¢@o pode ser solicitado pelo Conselho.

VIII - propor critérios para programago e execu¢do financeira e orcamentdria do Fundo
Municipal de Satde e acompanhar a movimentago e a destinagao dos recursos;

IX - Fiscalizar as despesas, avaliar ¢ discutir sobre critérios de movimentagdo, aplicagdo
e destinagdo de recursos, podendo ser de natureza financeira ou pessoal. moveis, imoveis
¢ outros bens do Sistema de Saude, inclusive o Fundo Municipal de Saude. também os
recursos transferidos de terceiro ¢ os recursos proprios do Municipio:

X — Garantir que a cada quadrimestre constara dos itens da pauta da reunido do Conselho
Municipal de Saude o pronunciamento do gestor municipal, para que faga a prestagdo de
contas, em relatério detalhado, sobre andamento do plano de satde, agenda da saude
pactuada, relatdrio de gestdo, dados sobre 0 montante e a forma de aplicagao dos recursos,
as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgio e a oferta de
servigos na rede assistencial propria, contratada ou conveniada. de acordo com o a Lei
Complementar n® 141, 13 de janeiro de 2012, acompanhado do parecer da Comisséo de
Finangas do Conselho Municipal de Satde.

XI - Acompanhar, avaliar e definir parametros para compra de prestago de servigos e de
agdes de saude dos servigos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com o Capitulo 11,
da Lei Federal n° 8080 de 19 de Setembro de 1990:;

XII - Avaliar e deliberar sobre necessidade de servicos complementares a serem
contratados e conveniados, bem como sobre 0 objeto do convénio/contrato, suas metas
fisicas, valores unitdrios e procedimentos, valores globais envolvidos em suas execucoes,
forma de dispéndio e indicadores de resultados selecionados para a avaliacio de impacto
da aplicagdo dos recursos:

XHI - Exercer ampla fiscalizagdo nas Instituicdes Publicas e Entidades Privadas.
prestadoras de Servigo vinculado ao Sistema Unico de Saude - SUS, com acesso as
informagdes que digam respeito a sua estrutura e seu funcionamento, segundo diretrizes
do SUS;

X1V - Propor prioridades, métodos ¢ estratégias para a formagéo e educagdo permanente
de trabalhadores do Sistema Unico de Saude:

XV - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os recursos humanos do Sistema
Unico de Sadde - SUS;

XVI - Criar, coordenar e supervisionar as Comissdes Intersetoriais e outras que, a critério
do Conselho, julgar necessarias, inclusive Grupos de Trabalho. integrados por 6rgdos da
Administragdo Publica Federal, Estadual ¢ Municipal e por entidades representativas da
sociedade civil organizada;

XV - Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico de Satde a populagdo, as
instituigdes publicas e entidades privadas, divulgando dados, e estatisticas relacionadas
com a saude ¢ também estimular e apoiar a educagiio para o controle social;

XVIHI - Estimular a articulagio ¢ o intercdmbio com os demais Conselhos Municipais,
Entidades Governamentais e nio Governamentais, Entidades Privadas e Institui¢des




responsaveis por agbes ligadas 4 saiide. especialmente com os Poderes Legislativo,
Judicidrio, Ministério Publico e a Midia, visando 4 promogdo e o aperfeigoamento da
Satde da comunidade;

XIX - Estabelecer critérios para a determinagio de periodicidade das Conferéncias de
Saude, propor sua convocagdo e estruturar a comissdo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Conselho. explicitando deveres e obrigagdes dos
conselheiros na pré-conferéncia e conferéncia;

XX -Convocar em cardter ordinario ou extraordinario a Conferéncia Municipal.
relacionada a Saude, Saude do Trabalhador, entre outros temas ligados ao referido
Conselho, nos termos do disposto no artigo 1° da Lei Federal n° 8.142. de 28 de dezembro
de 1990;

XXI - Divulgar as fungdes e competéncias do Conselho, suas atividades e decisio pelos
meios de comunicagdo, especialmente disponibilizar pela Internet, na pagina propria do
Conselho Municipal de Satde - CMS, junto ao Municipio de Araputanga, devendo ser
incluidas informagdes sobre as agendas. data e local das reunides:

XXII - Estimular e apoiar estudos e pesquisa sobre assuntos e temas na drea de saide
pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude - SUS:

XXII - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdio cientifica e
tecnoldgica na drea de saude, visando a observacdo de padrdes éticos;

XXIV - Acompanhar e fiscalizar critérios gerais de Controle e Avaliagdo do Sistema
Municipal de Satde, com base em parametros de cobertura pré-definidos e cumprimento
das metas estabelecidas, recomendando mecanismos claramente definidos para correcio
dos atos lesivos ao Sistema Unico de Saude - SUS. e especialmente ao usuario, que no
caso ¢ parte considerada fragilizada;

XXV - Fiscalizar ¢ encaminhar dentncias de irregularidades, desvios de finalidade.
infragdo disciplinar e criminal aos respectivos Orgios, conforme legislagdo vigente:
XXVI - Alterar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde, obedecendo ao
disposto no § 5° do artigo 1°. da Lej n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. a qualquer
tempo, a fim de atender as exigéncias do interesse da Saude, na forma prevista em Lei:
XXVII - Propor a alteracio da Lei Municipal que estabelece a composigdo, organizagio
e competéncias do Conselho Municipal de Satde:

XXVHI - Acompanhar a execucdo das deliberagdes do Conselho e seu efetivo
cumprimento pelos 6rgéos envolvidos;

XXIX - Regulamentar a eleicio dos Conselhos Locais de Saude, bem como desenvolver
€M COonjunto com o0s mesmos o respectivo Regimento Interno de Funci onamento.

DA ORGANIZACAO
Art. 4° O Conselho Municipal de Saude de Araputanga terd a seguinte organizagio:
I - Plenario;
II - Mesa Diretora:

I - Comissdes | ntersetoriais e Internas:

IV - Secretaria Executiva.




§1° - O plenario do CMS € o 6rgdo de deliberacio plena e conclusiva, configurado pela
Reunidio Ordindria ou Extraordinaria dos Conselheiros nomeados, que cumpre 0s
requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento.

§ 2° O Conselho Municipal de Saide constituira uma Mesa Diretora, eleita em Plendrio,
respeitando a paridade prevista na Lei Municipal n® 1.574/2022, com a segunte
composigdo:

I - Presidente:
11 - Vice - Presidente:
111 - Secretario (a) Executivo (a);

a) a eleigio da Mesa Diretora sera realizada na primeira reunido ordindria, apds a
composi¢do do Conselho Municipal de Satde;

b) Podera se candidatar para concorrer a Presidéncia e Vice-Presidéncia da Mesa
Diretora 01 (um) membro (titular) de cada segmento (entidades ¢ movimentos
representativos de usuarios, trabalthadores do SUS. representante de Governo ¢
representante de prestadores de servigos):

¢) A Secretaria Executiva do Conselho. podera ser ocupada por qualquer membro do
Conselho Municipal de Saude (Titular ou Suplente), sendo que este podera se
candidatar ¢ os demais membros votarem. O candidato mais votado exercerd esta
funcéo dentro do Conselho.

§ 3° As Comissdes Intersetoriais constituidas, criadas e estabelecidas pelo conselho tém
a finalidade de articular politicas e programas de interesse para a saude. cujas execucgdes
envolvam dreas integralmente compreendidas no ambito do Sistema Unico de Satde, em
especial:

a) Alimentagfio e Nutri¢do;

b)  Atencdo Primaria e Secundaria;

c) Saneamento e Meio ambiente;

d) Vigilancia Sanitaria;

e) Recursos Humanos;

f) Assisténcia Farmacéutica;

g) Or¢amentdria de Prestagéo de Contas (Quadrimestral):
h)  Outras conforme necessidade.

§ 4°- As Comissdes Internas, instancias de natureza técnica. permanentes ou provisorias,
criadas e estabelecidas pelo plenario do Conselho Municipal de Satde, visam atender as
suas finalidades de funcionamento, sendo também regidas por este Regimento.

§ 5° - A constitui¢do de cada Comissio sera estabelecida em resolugdo propria e devera
estar embasada na explicitagdo de suas finalidades, objetivos. componentes, atribuigdes
e demais regras que identifiquem claramente sua natureza.

§ 6° - Cumpre ao 6rgdo da Administragdio Publica Municipal - Secretaria Municipal de
Saude / Fundo Municipal de Saude - a responsabilidade pela execucfio da Politica
Publica de Saude, providenciar a aloca¢do de recursos humanos e materiais, inclusive
financeiros ao pleno funcionamento e representagdo do CMS,




§ 7° A Secretaria Executiva ¢ subordinada ao Plendrio do Conselho Municipal de Satde.
que definird sua estrutura de funcionamento com apoio técnico bem como assegurar o
adequado funcionamento das comissdes do CMS, dentro e fora do mun icipio, garantindo
plena autonomia do Conselho conforme a Resolugiio CNS 453/2012.

S

CAPITULOV

DA COMPOSICAO

Art. 5° - A paridade do Conselho Municipal de Satide de Araputanga— CMS/ARA se daré
acordo com as recomendacdes da 10* e da 11* Conferdncias Nacionais de Saude. e
Resolugéo do Conselho Nacional de Satde. que consiste na distribui¢do das vagas da
seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usudrios:

b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da 4rea de saude:

¢) 25% de representagdo de governo e prestadores de servigos conveniados, ou sem fins
lucrativos.

Paragrafo Gnico - Serd vedado aos conselheiros:

I - Aceitar favor dos agentes politicos com a finalidade de dirigir seu voto nas matérias
com a deliberagdo submetida ao Orgio, contra o interesse de minorias ou da coletividade
e contrariando os principios da legalidade. impessoalidade, eficiéncia. e moralidade, e
especialmente, com a finalidade de causar prejuizo ou retardar procedimento de saude e
a execugdo dos servigos essenciais de sadde dirigida ao usudrio do Sistema Unico de
Saude - SUS;

II - Praticar pela ag@io e pela omissic a fraude. a simulagio, a coacdo, a fim de obter
vantagem pessoal, ou para terceiro, de forma dolosa ou culposa.

Art. 6° - O CMS ndo serd presidido pelo Secretario Municipal de Satde. que é membro
nato deste Conselho, tendo direito a voz e voto em plendrio.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Araputanga sera composto por 16 membros titulares

e 1 (um) suplente cada, representantes das entidades, obedecendo-se & paridade instituida
pelo artigo 5° deste regimento.

§ 1° - As entidades serdio eleitas nos féruns proprios de seus segmentos, devidamente
convocados pelo Conselho Municipal de Sadde, conforme estabelecido em resolugdo
propria para eleigio.

§ 2° - As entidades, movimentos e institui¢des eleitas para o Conselho Municipal de
Satde indicard, por escrito, seus representantes, conforme processos estabelecidos pela
respectiva entidade, movimentos e instituigdes e de acordo com a sua organizagio.

§ 3° - As entidades, 6rgdos ou insti tuigdes deverdo ter sede ou sub-sede no Municipio de
Araputanga.

§ 4° -Os representantes das entidades, 6rgdos ou instituigdes serdo nomeados
Conselheiros pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, através de Decreto publicado em
pagina eletronica oficial do municipio de Araputanga ou jornal de circulagdo local, sendo
este o requisito exigido para habilitagio do conselheiro para participar do plenario do
Conselho Municipal de Saude.




Art. 8° - O mandato do Conselho Municipal de Saide sera de 2 (dois) anos.

I - O término do mandato da entidade que vier a substituir outra ou compor o conselho
para complementar a sua paridade deve coincidir com o término do mandato das demais
entidades.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O CMS reunir-se-d, ordinariamente, a cada trinta dias e extraordinariamente
quando for convocado pelo Presidente, Vice-Presidente. ou requerido da maioria simples
de seus membros.

Pardgrafo Unico: As convocagdes das reunides ordindrias deverdo ser realizadas através
de oficio circular, destinadas aos Conselheiros (as) Municipais de Satde, com prazo de
antecedéncia de 05 (cinco) dias desta e, as reunides extraordindrias com 02 (dias) dias de
antecedéncia da reunido.

Art. 10 — Perdera o mandato a entidade:

I -Quando os seus representantes faltarem. sem justificativa apta a comprovar a
necessidade de auséncia, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas.

Il - Enquadram-se nas reunides citadas no inciso I tanto reunides ordindrias quanto
extraordindrias.

II1 - pelo fato de ter cometido infracdo disciplinar ou criminal contra o patriménio,
improbidade administrativa e contra os costumes, que mediante processo aberto pelo
Conselho Municipal de Saude, assegure ao mesmo a ampla defesa e o contraditorio.

IV - se apresentarem informagdes inveridicas ao Pleno. comprovada posteriormente,

Art. 11 — O Plenério € o 6rgao de deliberagdo maxima, observando-se:

I — As sessOes serdo realizadas necessariamente com a presenga da maioria absoluta de
seus membros, que deliberara pela maioria dos votos presentes. podendo ser verificado o
quorum na primeira convocagdo ¢ na falta quorum sera realizado a Segunda e Gltima
convocagao 30 minutos apos a primeira convocacio,

IT - Quando se tratar de matérias relacionadas ao Regimento Interno. Fundo. Orcamento
¢ apresenta¢do de propostas a votaglio serd necessariamente por maioria absoluta dos
membros do Conselho Municipal de Satude.

§ 2¢- O Plenario serd presidido pelo Presidente e, na auséncia deste. pelo Vice-Presidente,
na auséncia destes membros, o substituto serd ¢leito pelo Plenario.

§ 3° - Cada membro terd direito 4 voz e a um voto.

§ 4° - O Presidente terd direito a voz no Plendrio. a voto apenas em caso de empate.
§ 5% - As manifestagdes do CMS serdo consubstanciadas em Resolugdes.

§ 6° - A maioria absoluta dos Conselheiros (as) é facultada solicitar o reexame de
qualquer Resolugio.

§ 7° - A votagéo sera nominal/ou secreta. esta quando for pedido e aprovado pelaPlenaria.
§ 8% - As reunides serdo publicas, exceto quando algum conselheiro (a) solicitar o
contrério. devendo ser motivado a questdo do objeto e sera apreciado e decidido pelo
Plenério.

Art. 12 - As questdes sujeitas a andlise do CMS serdo autuadas em processo e




classificadas por ordem cronolégicas de entrada no protocolo e distribuidas aos
Conselheiros (as), pela Secretaria Executiva, para conhecimento.

Art. 13 - A sequencia dos trabalhos do Plendrio e das reunides sera a seguinte:

1 - Verificagdo da presenga do Presidente ou do substituto:

11 — Verificagdio de presenga e existéncia de “quorum” para instalagao do Plenério;
[1]- Leitura, votacéo ¢ assinatura da ata da reunido anterior;

IV — Leitura e despacho do expediente:

V - Ordem do dia compreendendo leitura, discussdo e votagdo de relatorios,pareceres
e Resolugdes;

VI - Organizagio da pauta da proxima reunido:

VII - Distribuicio dos processos;

VIII - Escolha ¢ designagdo dos relatores;

IX - Comunicagdes breves e franqueamento da palavra:

X ~ Informagdes gerais.

Paragrafo Unico — em caso de urgéncia ou de relevancia, o CMS. por voto da maioria,
podera alterar a seqiiéncia estabelecida neste artigo.

Art. 14- O relator (a) emitira parecer por escrito, contendo o historico ¢ o resumo
da matéria e as consideragdes a sua conclusdo ou voto.

Art. 15 - O relator (a) ou qualquer conselheiro (a) podera requerer ao presidente, a
qualquer tempo, que solicite o encaminhamento ou diligéneia de processos ou de
consultas a outras instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, para
estudo, pesquisa ou informagdes necessarias ao esclarecimento dos assuntos que lhes
forem distribuidos, bem como solicitar o comparecimento de qualquer pessoa as
reunides para prestar informagdes.

Art. 16 - A ordem do dia serd organizada com os processos apresentados para discussao,
acompanhado dos pareceres dos respectivos relatores. ¢ com aqueles cuja discussdo ou
votacdo tiverem sido adiadas.

§ 1° — a ordem do dia, aprovada na seqiiéncia prevista no Art. 13. serd comunicada
previamente a todos os conselheiros, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias para as
reunides ordindrias e de 03 (trés) para as extraordindrias.

§ 2° - A cada quadrimestre devera constar das pautas e assegurado o pronunciamento do
gestor municipal, para que faga prestagdo de contas em relatério detalhado contendo
dentre outros, andamento da agenda de saude pactuada, relatério de gestdo, dados sobre
o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo. bem como a produgdo e a oferta de servigos na rede assistencial propria
contratada ou conveniada, de acordo com a Lei Complementar no 141/2012, destacando-
se o grau de congruéncia com os principios e diretrizes do SUS.

Art. 17 - Ap6s a leitura do parecer, o Presidente o submetera a discussfo, dando a palavra
aos Conselheiros (as) que a solicitem. pela ordem.

§ 1°- O prazo de vistas serd de até a proxima reunido ordinaria, mesmo que mais de um
Conselheiro solicite, podendo, a juizo do Plendrio ser prorrogado no maximo de 03 (
trés ) reunides ou reduzido em face da urgéncia ou de relevancia do assunto.

§ 2° Apos entrar em pauta de um Plenario, a matéria devera ser obrigatoriamente,
votada no prazo maximo de 01 (uma) reunido.

Art. 18 - Apos encerramento das discussdes, o assunto serd submetido a deliberagéo do
Plenario, tendo cada Conselheiro (a) Titular o direito a um voto. com exceglo do
Presidente, que tera direito apenas a voto de Minerva.

Art. 19 - A cada Plenério, os conselheiros (as) registraro a sua presenga em livro
proprio ¢ a secretaria lavrara a ata com exposi¢do sucinta dos trabalhos, conclusdes,

delibera¢des a qual devera ser assinada pelos Conselheiros (as) presentes e a ata deverd
ser publicada no diario oficial e no sitio da Prefeitura.




Art. 20 - As deliberagdes do Plenario do CMS serdo materializados em Resolugbes que
passardio a ter urgéncia, ap6s a homologagdo pelo Secretério Municipal de Satde, por
forca de delegacio de competéneia do Prefeito Municipal, e consequentemente, todos
os atos deverdo ser publicados na Imprensa Local.

Pardgrafo Unico — As Resolugdes serdo publicadas na Imprensa Local e diario oficial
dos municipios dentro do prazo maximo de até 21 dias. a partir da data de sua aprovagéo
pelo CMS de acordo com as Leis em vigor.

Art. 21 - As reunides ordinarias do CMS serdo realizadas na primeira sexta- feira de cada
més. com inicio as 15:00 h e duragio maxima de 02 ( duas ) horas.encerrando as 17:00,
podendo ser interrompida ou prorrogada a critério do Plendrio.

§ 1° - A data da realizagio das reunides das comissdes serdo estabelecidas em
cronogramas e sua duragdio serd a julgada necessaria, podendo ser interrompida para
prosseguimento em data ¢ hora a serem estabelecidas pelos presentes.

i

DAS ATRIBUICOES

Art. 22 - Ao Plendrio do CMS compete examinar e propor solu¢des aos problemas
submetidos a0 CMS, conforme as competéncias definidas no Capitulo III deste
Regimento, ou por solicitagdo expressa do Secretario {a) Municipal de Satde ou qualquer
conselheiro dirimir divergéncias em matéria que envolva mais de uma Comissdo e enviar
¢ apreciar matérias as Comissoes.

Art. 23- As comissdes do CMS compete pronunciar-se emitindo recomendagdes sobre
matérias encaminhadas pelo Plenério do CMS.

Art. 24- A Secretaria Municipal de Saude garantirda autonomia para o pleno
funcionamento do CMS, dota¢dio or¢amentaria, secretaria executiva, estrutura
administrativa e apoio técnico de acordo com a Resolugao CNS 453/2012.

Pardgrafo Unico: A Secretaria Executiva e Apoio Técnico tém como competéncia
orientar, supervisionar, coordenar a execu¢do das atividades do CMS, conforme as
decisdes, orientagdes e deliberagdes de seu Plendrio e dar assisténcia as atividades afetas
a0 Plendrio e as Comissoes.

Art, 25 - Ao Presidente do CMS incumbe:

I — Representar 0 CMS em suas relagdes internas e externas, bem como garantira
execugdo da Politica de Sadde e Controle Social;

II- Instalar o CMS e presidir seu Plenario;

Il — Suscitar pronunciamento do CMS quanto a problemas relativos a promogao.
prote¢do ¢ recuperagdo da saade. ndo abrangidos no capitulo 111 deste Regimento;

IV - Promover a convocagdo e submeter a Ordem do Dia e a aprovagdo do Plenario do
CMS;

V— Tomar parte nas discussdes e quando for o caso, exercer o direito do voto de
desempate;

VI~ Delegar competéncias:

VII- Baixar atos decorrentes de deliberagdes do Conselho:

VIII - Decidir sobre as questdes de ordem.

Art. 26 - Ao Vice-Presidente do CMS incumbe:
1 — Substituir o Presidente em sua auséncia no Plenario do CMS:

_II — Representar, nas relagdes externas. o Presidente em nome do CMS nas suas
impossibilidades;




[Il — Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da
Secretaria Executiva;

IV - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;
V - Exercer as atribui¢des que lhe forem conferidas pelo Plendrio.

Art. 27 - Aos Conselheiros (as) compete:

[ - Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem atribuidas pelo
plenario;

Il — Comparecer ao Plendrio e as Comissdes das quais participaram, relatando
processos, proferindo votos ou pareceres ¢ manifestando-se a respeito de matérias em
discussao.

IV — Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia:

V — Desempenhar outras atribui¢des que lhes forem atribuidas pelo Presidente do
Plenério;

V1 — Propor a cria¢éo de Comissdes:

V1I - Deliberar sobre os pareceres emitidos pelas Comissoes,

VIII- Apresentar Mogdes em Proposigdes sobre assuntos de interesses para a Saude:

IX — Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de Saude no dmbito do
Sistema Unico de Saude. dando ciéncia ao Plenario;

X - Coordenar os trabalhos de Plendrio;

XI — Apresentar ao CMS a cada 03 (trés) meses. relatorio das reunides com as entidades
e / ou organizagdes que representam, onde foram discutidas ou repassadas agdes e
resolugdes do CMS:

XII - Anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatorio de gestio,

XIII - Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagio das diretrizes
aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

XIV - Atuar na formulagdo e no controle da execugio da politica de saude, incluindo os
seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplica¢do aos
setores publicos e privados:

XV — Deliberar sobre os programas de saide e aprovar projetos a serem encaminhados
ao Poder Legislativo, propor a adog¢dio de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagfo dos avangos cientificos
e tecnologicos na area da Saude:

XVI- Estabelecer a periodicidade de convocagdo ¢ organizar as Conferéncias de Saude,
propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissio organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Plenodo Conselho de Satde
correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de satde;

XVII- Cumprir e garantir a execugdo da legislacdo SUS no ambito da Gestdo daSaade
Publica.

Art. 28 - Aos membros integrantes das Comissdes incumbe examinar e relatar assuntos
que lhes forem distribuidos, votar aquele submetido a exames e solicitar vistas daqueles
assuntos atribuidos a outros membros.

Art. 29 - Aos Coordenadores (as) das Comissdes:

I — Coordenar reunides das Comissdes:

II — Assinar as atas das reunides ¢ as recomendagdes elaboradas pela Comissdo,
encaminhando-as ao Plenario;

I - Sghcitar a Secretaria Executiva do CMS o apoio necessarioao funcionamento da
respectiva Comissdo:




IV — Prestar conta junto ao Plenario dos recursos colocados a disposi¢io das Comissdes.
Art. 30 - A Secretaria Executiva do CMS incumbe:

[ - Instalar as Comissdes;

Il — Servir de instrumento divulgador de suas deliberagdes, mantendo intercdmbio
constante com as unidades do Sistema Unico de Satde:

Il — Articular os entendimentos necessarios para o aprimoramento das unidadesdo
Sistema Unico de Sadde:

IV— Mobilizar consultorias e assessoramento por partes das instituigdes. 6rgdos e
entidades da drea de satide que possam dar suporte e apoio técnico ao Conselho:

V - Promover e participar de todos os atos de gestdo administrativas necessariosao
desempenho das atividades do CMS e de suas Comissdes, pertinentes a orgamento,
finangas. servigos gerais e pessoal, e dirigir, orientar e supervisionar os servicos da Mesa
Diretora:

VI - Despachar com o Presidente do CMS. os assuntos pertinentes ao Conselho;

VII- Secretariar as reunides, redigir as Atas e promover medidas destinadas ao
cumprimento de suas decisdes:;

VII - Articular-se com os coordenadores das Comissdes para fiel desempenho do
cumprimento de suas deliberagdes e promover medidas de ordem administrativa
necessarias aos servigos das mesmas;

IX — Manter entendimento com dirigentes dos demais érgdos da Secretaria Munici pal de
Sauide e de outros do poder publico, no interesse dos assuntos comuns;

X~ Elaborar e submeter ao presidente do CMS relatérios das atividades do CMS do ano
anterior, no primeiro trimestre de cada ano:

X1~ Promover as publicagdes das Resolugdes do Plendrio na Imprensa Local:

XII — Publicar a Convocagéio do CMS e as reunides de suas comissdes na Imprensa
Local:

XII ~ Exercer outras atribui¢des que lhes sejam delegadas pelo Presidente do
Conselho Municipal de Satide assim como pelo Plenario:

X1V ~ Delegar competéncias.

DISPOSICOES GERAIS

” ‘ i Y .
Art. 31 - Os casos omissos e as dtvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento

e

Interno serdo dirimidas pelo Plenario do CMS,
Art, 32‘- O CMS dentro de suas atribui¢des legais, e por deliberagdo do seu Plenério.
podera incorporar Comissdes Jé existentes na Secretaria Munici pal de Saude.

Art. 33 - As Comissdes poderdo convidar qualquer pessoa ou representante de orgéo
Federal, Estf'xdual ou Municipal, empresa privada. sindicato ou entidade civil, para
comparecer as reunides e prestar esclarecimentos,

Art. 34 - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicagdo, so

poc’!endo ser modificado por maioria absoluta dos membros do Conselho Municipal de
Satde — CMS/Araputanga-MT.

Art, 35 - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Araputanga-MT. 07 novembro de 2022,
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Resolugéo N°10/2023~ CMS/2023

O Conselho Municipal de Salde de Araputanga-MT, reunido ordinariamente em

01 de fevereiro de 2023, resolve:

APROVAR por unanimidade de votos o

REGULAMENTO DA 82 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARAPUTANGA

+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario: biudeon Qe Rermos
Fore: [65) 32695 Email: sroscraraputangs ngov br
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CAPITULO |

DAS FINALIDADES

Artigo 1° - A 82 Conferéncia Municipal de Saude de Araputanga-MT & o foro
municipal de debates sobre salude, aberto a todos os segmentos da sociedade local e
tera por finalidade:

I Contribuir para formulagdo da politica de satde no ambito do Municipio, com
propostas para o Plano Municipal de Saude;

I Definir a organizagcdo e as normas do seu funcionamento e eleger o Conselho
Municipal de Satde de Araputanga-MT;

1. Eleger os delegados dos usuarios, de acordo com o Regulamento do CES e
fornecer subsidios para a 82 Conferéncia Estadual de Satde.

§ 1° - A 82 Conferéncia Municipal de Saude Araputanga-MT, sera realizada no dia 10
de margo de 2023 com inicio as 07:00 horas, no auditério do CRAS, com
realizagéo de palestra, tendo por base o tema proposto “Garantir direitos e defender
o SUS, a vida e a democracia — Amanha vai ser outro dia’ e subeixos:

I - O Brasil que temos. O Brasil que queremos:
Il - O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas;
[l - Garantir direitos e defender o SUS, a vidae a democracia; e

IV - Amanha vai ser outro dia para todas as pessoas.

§ 2° - A 87 Conferéncia Municipal de Satide de Araputanga-MT, tera a participacédo de
diversos segmentos da sociedade, através da participagao da comunidade.

+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DF SAUDE .

Secretario:
Fone: 65 3201

Email smsfaraputs nas e o b
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CAPITULO II

DOS MEMBROS

Artigo 2° - Poderdo inscrever-se como membros da 8% Conferéncia Municipal
de Saude de Araputanga-MT, todas as pessoas ou instituicoes interessadas na
politica de satide do municipio, na condigdo de:

a) Delegados;
b) Observadores;

c) Convidados.

§ 1° - Durante a 8% Conferéncia Municipal de Salude de Araputanga-MT, os
membros inscritos como “delegados’ terdo direito a voz e voto; os “convidados” e
“observadores” terao direito a voz;

§ 2° - Os “observadores” e os “convidados” deverado inscrever-se previamente e
seu numero sera limitado a até 100% do numero de delegados, a critério da comisséo
organizadora, a fim de nao prejudicar os trabalhos da 8% Conferéncia Municipal de
Saude de Araputanga-MT.

SEGAO |
DOS DELEGADOS

Artigo 3° - Faréo parte da 82 Conferéncia Municipal de Saude de Araputanga-MT
na condicao de delegados:

l. Representantes dos usuarios do SUS;

Il. Representantes dos trabalhadores de satide do SUS;
I Representantes dos prestadores de servigos ao SUS;

IV.  Representantes da administragdo publica.

e
+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE sALUDE

Secretario:
Fone: (65}

Emall: s NsdNaraplInnga L ane ik
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§1° -AB” "éc;;fe%ncia Municipal de Satde de Araputanga-MT sera formada  por
delegados, distribuidos da seguinte forma:

I XXXX (xxxxx) representantes dos Usuarios, correspondente a 50% dos delegados;

I Xxxxx (xxxxxxx) representantes dos Trabalhadores da saude, correspondente
a25% dos delegados;
1. Xxxx (xxxxxx) representantes dos Prestadores de Servigo de Saude ao SUS

correspondente a 12,5% dos delegados;

V. xxxxx (xxxxxx} representantes da Administragdo Publica/Gestor correspondente
a12,5% dos delegados.

SECAOII

DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Artigo 4° - Todos os delegados deverao ser inscritos na mesa credenciadora/

recepgao da 8° Conferencia Municipal de Saude de Araputanga-MT, devendo ser
observado a paridade do artigo 3°.

CAPITULO 1l

DO TEMARIO

Artigo 5° - A abordagem de cada item do temario sera realizada mediante a
exposicao de um conferencista: a ser convidado pela mesa Diretora do Conselho
Municipal de Saude, seguidas de debates na plenaria, com posterior discussdo nos 04
(quatro) grupos de trabalho que irdo adequar propostas para a 82 Conferéncia
Estadual de Satde e para o Plano Municipal de Saude.

§ 1° - Os grupos de trabalho da 8% Conferéncia Municipal de Saude de
Araputanga-MT serdo compostos paritariamente conforme numero de inscritos junto
a 8 Conferéncia Municipal de Saude (delegados, observadores, conferencistas e
convidados, devidamente credenciados) dirigida por um coordenador e um relator

MUNICIPIO DE ARAPUTANGCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario: Hudeon Cunbs Barins
Fone: gy 22610000 Email: sminrsouiangs mrv o e
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indicados pelo grupo, orientados por um membro “facilitador” indicado pela comissao
organizadora.

§ 2° - Qualquer membro da 82 Conferéncia tera o direito, de mediante prévia
inscric@o, junto @ mesa diretora dos trabalhos, manifestar-se, verbalmente ou por
escrito, durante o periodo dos debates, apds exposicdo do conferencista, através de
perguntas ou observagdes pertinentes ao tema.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Artigo 6° - A 8% Conferéncia Municipal de Salde de Araputanga-MT sera
coordenada pelo coordenador geral eleito entre os membros da Comissdo
Organizadora que sera constituida pelos seguintes membros:

. Coordenador Geral: XXxXXXXXXXXXXXXXX

i Vice Coordenadora Geral; xXXxXXXXXXXXXXXXXXXXX
R Secretaria Geral: xxxXXXXxXXXXXXXXNKX

V. Relatora Geral: XXxxxxXxxXXxxxxxx

V. Relatora: XxXxxxxxXxxxXxxxxxxxxxx

V1. Secretaria Executiva: XXXXHXXXXKKXXXXHXXHKXXXKKK KX

VIl.  Assessoria Geral: XXXXXXXXXXXXXXXXXX,  presidente do CMS/xxxx e
XXXXXXXXXXXXXXXXXX, Secretario Municipal de Salde.

§1° - A Comissao Organizadora tera por atribuigbes:

a) Promover a realizacao da conferéncia atendendo os aspectos técnicos, politicas
de atencéao a saude, administrativos e financeiros;

b) Responsabilizar-se pela programacao oficial da conferéncia selecionando os

conferencistas:

AL ENJIC DS PN A A - ™ A S
E\.-! NN, 5 i“:'§i,' o f .-‘-f-a?“(\.-'--%;-*} U | »f-&i 3'\15,-'-’3\, A VT
SECRETARIA MUNICIBAL DE SAUDE

Secretirio: woges

Fone: HELVE o [ ] Ermaii: fRidargst




e R e

Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PR ST T YT OV A SOV A
LINMD o U25.5 04y Q00 40

c) Credenciar os “delegados e respectivos suplentes” e inscrever os “convidados” e
“observadores”;

d) Coordenar as propostas aprovadas pelos grupos de trabalho e submeté-las a
aprovagao da plenaria da conferéncia.

BN Apresentar aos participantes da conferéncia, o relatério geral aprovado em
plenaria final pelos representantes “delegados”;

f) A comissao organizadora solicitara junto a SMS equipe de apoio;
a) Resolver em dltima instancia sobre as questdes omissas neste regulamento.

§ 2° - O “Quorum” de votagdo, tanto nas reunides de grupos de trabalho,
como na assembleia geral, sera o da maicria simples dos seus votantes.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Artigo 7° - As despesas com realizagdo da conferéncia correrao por conta da
dotagéo orgamentaria da Secretaria Municipal de Satde.

CAPITULO VI

DA PLENARIA FINAL

SECAO |

DO CREDENCIAMENTO DOS DELEGADOS

APt b " I AT T T i
+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario; Hudson Cunbu Farry
Fone: (40 $a8l98 Ernailk sonaaranumngs mroov by
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Artlgo 8° A inscricao dos delegados e respectivos suplentes, convidados e
observadores, sera feita junto a comisséo organizadora da 8% Conferéncia Municipal de
Saude.

§ 1° - O credenciamento dos delegados, convidados, bem como observadores
ocorrera no dia 10 de Marco de 2023 das 07:00 as 08:00 horas.

§ 2° - Os suplentes de delegados serao credenciados como observadores;

§ 3° - Serdo conferidos certificados especificos aos membros participantes da
conferéncia;

§ 5° - A reuni&o plenaria final tera por objetivos:

I Apreciar e submeter & votagéo a sintese das discusstes do temario central, e
sub-temas constantes no relatério final dos grupos de trabalho, procedendo assimum
relatério final dos grupos de trabalho e um relatério final com as propostas eleitas na
assembléia geral;

1. Eleger delegados para a 8 Conferéncia Estadual de Saude e respectivos
suplentes;

SECAO I

DA VOTAGCAO DO RELATORIO FINAL

Artigo 9° - Participardo da plenaria final todos os membros inscritos na
conferéncia. Os “delegados” terdo direito a voz e voto, os “convidados’ e os
“observadores” terao direito apenas a voz.

§ 1° - No sentido de facilitar o encaminhamento dos trabalhos a comissao
organizadora designara a localizagao para cada categoria dos membros participantes.

§ 2° - A mesa diretora, responsavel pela coordenagado dos trabalhos daplenaria
final, sera presidida pela comissao organizadora.

& PR "’:,...\, N e A A TS — NOEA A
+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario: Hudsor Lanhn Tame
Fone: =5 32011950 Ermails soomdnranumanags o oo b
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" § 30 -”A abreciag;éo e votagao das propostas constantes na consolidagdo dos
relatérios dos grupos de trabalho terdo o seguinte encaminhamento:

I A Comissdo Organizadora procedera a leitura do relatoric de cada grupo, de
modo que 0s pontos de divergéncia possam ser identificados como DESTAQUE para
serem apreciados.

Il Apds a leitura do relatério de cada grupo, os pontos nao anotados como
DESTAQUE, serio considerados como aprovados por unanimidade pela plenaria final
€, em seguida, chamada por ordem um a um dos DESTAQUES para serem apreciados:

Il Todos os DESTAQUES deverio ser manifestado pelos participantes;

V. Os propositores dos DESTAQUES terao um tempo de dois minutos para defesa
do seu ponto de vista, apds o que, o presidente concedera a palavra € o membro
que se apresenta para defender posicao contraria a do propositor, podendo ser
concedido uma réplica de um minuto para cada uma das partes, procedendo-se em
seguida a votagao de divergéncia;

V., A aprovagéo das propostas sera por maioria simples dos delegados presentes.

VI, Para votagéo considerar-se-a favoravel 0 nuimero de delegados que levantarem
0s seus respectivos crachas.

SEGAO Ili

DA ELEICAO DOS DELEGADOS PARA A §° CONFERENCIA ESTADUAL DE
SAUDE

Artigo 10° - Cada entidade podera inscrever candidato junto a comissao
organizadora da 8 2 Conferéncia Municipal de Saude para representar o municipio na
etapa estadual, observando a paridade.

Artigo 11° - A comissao organizadora proceder-se-a contagem dos votos da
plenaria.

y | b § oo f ey e PN A S A e 17 [~
+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIRAL e SAUDE

Secretdrio: Mudsen Coa
Fone: 55 52611052 Emall: vmsdrarsnurar JRIME G by
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Artlgo 12° - A eleicao se procedera por votagdo nominal, onde cada delegado
vota em um candidato.

§ 1° — Serao considerados votos nulos as cédulas com votagao em mais de um
candidato e/ou com letra ilegivel.

§ 2 ° - O numero de delegados, a serem eleitos pelo municipio de araputanga-
MT sera quatro (04).

Artigo 13° - Serdo eleitos os candidatos que individuaimente obtiverem mais
votos.

§ Unico — Em caso de empaie, prevalecera a maior idade, continuando sera
realizado por sorteio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 14° - Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao organizadora da
82 Conferéncia Municipal de Saude de Araputanga-MT.

Artigo 15° - A 8% Conferéncia Municipal de Salde procurara atender as

necessidades das pessoas com deficiéncia conforme estabelece a Lei Brasileira de
Inclusao.

Artigo 16° - Esta resolugao, revogados as disposicdes em contrario, entra em
vigor na data de sua publicacdo em 6rgéao oficial do Municipio.

/7 / Araputanga-MT, 01 de fevereiro de 2023

Vanilton Soares de Souza
Presidente do Conselho Municipal
de Araputanga-MT

+ MUNICIRPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretario: Hucson Tunts Banios
Fone: (65 32611942 Emall: aons@eraputonga oo b
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Homologo a Resolugéo n°.10/2023 do Conselho Municipal de Saude Araputanga

Hudson Cunha Ramos
Secretario Municipal de Saude

+ MUNICIPIO DE ARAPUTANGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Secretarion Voo

Fone: (¢




ANEXO 3

Convite constando o logotipo da VIII Conferéncia Municipal de Satide

S R

A Prefeitura Municipal de Araputanga, Secretaria Municipal de Salde e o
Conselho Municipal de Satde de Araputanga, convida para participar da
8° Conferéncia Municipal de Saude de Araputanga que serd realizada na
Camara Municipal no dia 10 margo de 2023, das 07 as 17h.

"!.(:Q _;ut!e a criar polfiicas pliuicas para a sabde do .@rapufanga '

SMS fen
A v : e
& %%%ﬁé‘fpﬁ,_ Conselho Municipal de SUS e

e || oF SAUDE Saude de Araputanga




ANEXO 4

Programagdo da VIII Conferéncia Municipal de Saude.
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PROGRAMAGCAO DA 8° CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
ARAPUTANGA - MT
10/03/2023
= 07h00min — Credenciamento
+ 08h00min — Solenidade de Abertura da 8° Conferéncia Municipal de Satide
+ 08h30min — Coffee Break
* 08h45min — Leitura e Aprovagdo do Regimento Intemo
+ 09h00min — Palestra Eixo 1 e 2
« 0Sh45min — Discuss3o dos Eixos 1 e 2
= 10h00min — Palestra Eixos 3e 4
10h45min - Discussdo dos Eixos 3 e 4 e distribuigdo dos participantes nos Grupos Tematicos.
* 11h00min — Almogo
+ 13h00min — Trabalhos em Grupos
*+ 14h30min — Retomo a plendria e Leitura e Aprovacio das Propostas.
+ 16h00min — Coffe Break
* 16h15min - Eleicdo dos Deiegados

= 17h00min — Encerramento.

Rua Antenor Mamedes, n° 911 — Fone/Fax (65) 3261-1736
CEP 78.260-000 - Araputanga — Mate Grosso
e-mail: gabinete@araputanga.me.gov.br

ANEXO 5

Convocagdo da VIII Conferéncia Municipal de Saude




CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
ARAPUTANGA- MT

Araputanga - MT 07 de margo de 2023.

CONVOCACAO 01/CMS/2023.

Ao tempo que expresso meu cordial cumprimento e no uso de
minhas atribuicOes legais, conferidas como Presidente do Conselho Municipal de Saiide
de Araputanga-MT, venho pelo presenfe, CONVOCAR & Vossa Senhoria, para
participacdo da 8° Conferéncia Municipal de Satde, que sera realizada no 10 de
margo de 2023 das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas nas dependéncias da
Céamara Municipal de Araputanga.

Outrossim, na oportunidade estendemos o convite para esta
instituic@o para participar conosco na qualidade de DELEGADO, tendo direito a voz e
voto na plendria da 8* Conferéncia Municipal de Satide.

Certo de contarmos com a vossa presenca desde ja reiteramos
os votos de elevada estima e consideraco.

Atenciosamente;

Vanilton Soares de Souza
Presidente Conselho Municipal de Satde

ANEXO 6




Ficha de Inscrigdo da VIII Conferéncia Municipal de Satide

FICHA DE INSCRICAO — CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE DE

ARAPUTANGA - MT

DADOS PESSOAIS

MNome:

CPF:

Telefone:_{ )

E-mail:

DADOS DE ENDERECO

Endereco:
Bairro:

Namero:

Estado:

CEP:

DADOS DO PERFIL
Perfil de Evento (apenas uma escolha)

Entidade que representa:

{ ) Delegado - Usuario {1
{ ) Delegado - Gestor { ) Parlicipante
{ ) Delegado - Prestador (&

Ndunicipio:

ANEXO 7

Convidado

Delegado - Trabalthador

Resolugdo N°001 Aprovagido da VIII Conferéncia Municipal de Saude
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RESOLUCAO N° 001, DE FEVEREIRO DE 2023.

Aprovacio da VIl Conferéneia
Municipal de Sadde de
Araputanga-MT e sua comissdc
arganizadora,

O presidente do Conselho Municipal de Satde-CMS de Araputanga-MT,
Vanilton Soares de Souza, no uso das atnbuicoes legais que lhe confere o Art.
28 da Lei Municipal n® 1.574, de 08 de novembro de 2022 e, por aprovagao
unanime dos conselheiros presentes na Reunido Ordinaria de 01 de fevereiro
2023, resolve:

Aprovar - A 8% Confer&ncia Municipal de Sadde Araputangs-MT, que seri realizada
no dia 10 de margo de 2023 com inicio as 07:00 horas, no suditdrio do CRAS,

com realizagio de palestra, lendo por base o tema proposto “Garantir direitos e
defender o SUS, a vida e a democracia - Amanhi vai ser outro dia”.

Ato continuo fol aprovads de acordo com o Artigo 6° do regulamento da referida
Conferéncia a comiss#io organizadora da Vill Conferéncia, que sera composta por:

i Presidente : Crisciany Moraes Pereira Franga.
il. | Coordenador Geral: Jussara Araljo Pereira,
Hl.  Vice Cocrdenadora Geral: José Ricardo Ribeiro.

V. Relatorores; Patricia da Silva Meira, Cns&ame dos Santos Ferrarezzi,
Mariana Aparecida Souza Nascimento. o

Vaffilton Soares de Souza
Fresidente do Conselha Municipal de Salde
de Araputanga-MT




Conselho Estadual de Saude - MT
Secretaria de Estado de Saude - MT

10° Conferéncia Estadual de Satde - Mato GrossoFICHA DE
INSCRICAO

1.IDENTIFICAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ARAPUTANGA
NOME COMPLETO:JUSSARA ARAUJO PEREIRA

NOME SOCIAL: Prazo Final de
ENDERECO:AVEINDA CASTELO BRANCO — N° 589 envio: 05.05.2023
MUNICiPIO:ARAPUTANGA ESTADO:MT

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE: CACERES __

FONE FIXO:. (65)3261 2083 FONE CELULAR: (65 99800-9581 )

E-MAIL:jussaraarpe@hotmail.com
DATA DE NASCIMENTO:03/11/1980

RG/CNH: 135455-8 DATA DE EXPEDIGAO:23/10/199
ORGAO EXPEDIDOR/UF:SSP/MT VALIDADE:
CPF:700 63826100

IDENTIDADE DE GENERO:FEMININO

2. SEGMENTO:

( ) DELEGADO(A) USUARIO(A):

( ) DELEGADO(A) TRABALHADOR(RA) DE SAUDE:

( X) DELEGADA GOVERNO E PRESTADORA DE SERVICOS:
()

OBSERVADOR(A)(

) CONVIDADO(A )

3.E REPRESENTANTE DE ALGUMA INSTITUICAO?
(X ) SIM () NAO
QUAL?SECRETARIA DE SAUDE

4.E REPRESENTANDE DE POVOS OU COMUNIDADES
TRADICIONAIS?( ) SIM ( X ) NAO
QUAL?

5.POSSUI ALGUMA COM DEFICIENCIA OU PATOLOGIA?
() SIM (X ) NAO
QUAL?

6. APRESENTA ALGUMA NECESSIDADE QUE NAO CONSTA NA

FICHA?( ) SIM (X ) NAO

QUAL?

Apoés o preenchimento encaminhar para o e-mail:
eventoscesmt@ses.mt.gov.br impreterivelmente até 05.05.2023. Todos os
inscritos como DELEGADOS, deverdo OBRIGATORIAMENTE constar no
relatério da Conferéncia Municipio que representa.




Conselho Estadual de Satde — MT L) w#
Secretaria de Estado de Saude - MT S—

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE-MT
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102 Conferéncia Estadual de Saude - Mato Grosso

FICHA DE INSCRICAO

1.IDENTIFICAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ARAPUTANGA
NOME COMPLETO: MICHELLY PARA SORUBI NEVES Prazo Final de
NOME SOCIAL:MICHELY envio: 05.05.2023
ENDERECO:AVENIDA 23 DE MAIO, N° 255, CENTRO. ARAPUTANGA/MT
MUNICIPIO:ARAPUTANGA ESTADO:MT

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE: CACERES

FONE FIXO: (65)3261 2083 FONE CELULAR: (65) 96949430

E-MAIL:michellypsne-12@hotmail.com

DATA DE NASCIMENTO: 02/05/2000

RG/CNH: DATA DE EXPEDICAO:23/10/199
ORGAO EXPEDIDOR/UF:SSP/MT VALIDADE:

CPF: 05491905119

IDENTIDADE DE GENERO:FEMININO

2. SEGMENTO:

(X ) DELEGADO(A) USUARIO(A):

( ) DELEGADO(A) TRABALHADOR(RA) DE SAUDE:

( ) DELEGADA GOVERNO E PRESTADORA DE SERVICOS:
( ) OBSERVADOR

( ) CONVIDADO

3.E REPRESENTANTE DE ALGUMA INSTITUICAO?
( )SIM(X)NAO
QUAL? SECRETARIA DE SAUDE

4.E REPRESENTANDE DE POVOS OU COMUNIDADES
TRADICIONAIS?( ) SIM ( X ) NAO
QUAL?

5.POSSUI ALGUMA COM DEFICIENCIA OU PATOLOGIA?
() SIM (X ) NAO
QUAL?

6. APRESENTA ALGUMA NECESSIDADE QUE NAO CONSTA NA

FICHA?( ) SIM (X ) NAO

QUAL?

Apos o preenchimento encaminhar para o e-mail:
eventoscesmt@ses.mt.gov.br impreterivelmente até 05.05.2023. Todos os

inscritos como DELEGADOS, deverio OBRIGATORIAMENTE constar no
relatério da Conferéncia Municipio que representa.




_ Conselho Estadual de Satide — MT LY e
. Secretaria de Estado de Satde - MT e

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE-MT

10? Conferéncia Estadual de Saude - Mato GrossoFICHA DE
INSCRICAO

1.IDENTIFICACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ARAPUTANGA
NOME COMPLETO:OSILIA DE OLIVEIRA SILVA

Participacado & Controte Sodal

NOME SOCIAL:OSILIA Prazo Final de
ENDERECO:RUA JOAO FURTADO DE OLVEIRA — N° 275 envio: 05.05.2023
MUNICIPIO:ARAPUTANGA ESTADO:MT

ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE: CACERES

FONE FIXO: (65)3261 3016 FONE CELULAR; (65 )99808-0344

E-MAIL: Osilia_oliveira@hotmail.com

DATA DE NASCIMENTO:08/08/1970

RG/CNH: 522942341-20 DATA DE EXPEDIGAO 20/10/2020
ORGAO EXPEDIDOR:SSP/UF:SSP/MT VALIDADE:
CPF:522942341-20

IDENTIDADE DE GENERO:FEMININO

2. SEGMENTO:

( ) DELEGADO(A) USUARIO(A):

(X ) DELEGADO(A) TRABALHADOR(RA) DE SAUDE:

( ) DELEGADA GOVERNO E PRESTADORA DE SERVICOS:
(JOBSERVADOR(A)

( ) CONVIDADO(A )

3.E REPRESENTANTE DE ALGUMA INSTITUICAO?
(X ) SIM () NAO
QUAL?SECRETARIA DE SAUDE

4.E REPRESENTANDE DE POVOS OU COMUNIDADES
TRADICIONAIS?( ) SIM ( X ) NAO
QUAL?

5.POSSUI ALGUMA COM DEFICIENCIA OU PATOLOGIA?
() SIM (X ) NAO
QUAL?

6. APRESENTA ALGUMA NECESSIDADE QUE NAO CONSTA NA

FICHA?( ) SIM (X ) NAO

QUAL?

Apoés o preenchimento encaminhar para o e-mail:
eventoscesmt@ses.mt.qov.br impreterivelmente até 05.05.2023. Todos os
inscritos como DELEGADOS, deverio OBRIGATORIAMENTE constar no
relatério da Conferéncia Municipio que representa.
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COMSAHO ESTADUAL DE

Tarticipacio & Contrate Sodai

102 Conferéncia Estadual de Saude - Mato Grosso

FICHA DE INSCRIGAO

1.IDENTIFICAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ARAPUTANGA
NOME COMPLETO:LEANDRO RICARDO DE SOUZA

ENDERECO: RUA : FRANCISCO DE ASSIS Prazo Final de
MUNICIPIO:ARAPUTANGA ESTADO:MT envio: 05.05.2023
ESCRITORIO REGIONAL DE SAUDE: CACERES

FONE FIXO: (65)3261 2083 FONE CELULAR: 65 9 9672 5238

E-MAIL:leandroandreiamylena@gmail.com

DATA DE NASCIMENTO:24/01/1984

CNH: 038 43145340 DATA DE EXPEDIGAO: 07/03/2006
ORGAO EXPEDIDOR/UF:SECRETARIA NACIONAL TRANSITO
VALIDADE:14/09/2025

CPF: 009588451-31_
IDENTIDADE DE GENERO:MASCULINO

2. SEGMENTO:

( x) DELEGADO(A) USUARIO(A):

( ) DELEGADO(A) TRABALHADOR(RA) DE SAUDE:

( ) DELEGADA GOVERNO E PRESTADORA DE SERVICOS:
()OBSERVADOR(A) |

( ) CONVIDADO(A )

3.E REPRESENTANTE DE ALGUMA INSTITUICAO?
(X ) SIM () NAO
IGREJA ASSMBLEIA DE DEUS MADUREIRA

4.E REPRESENTANDE DE POVOS OU COMUNIDADES
TRADICIONAIS?( ) SIM ( X) NAO
QUAL?

5.POSSUI ALGUMA COM DEFICIENCIA OU PATOLOGIA?
()SIM (X ) NAO
QUAL?

6. APRESENTA ALGUMA NECESSIDADE QUE NAO CONSTA NA

FICHA?( ) SIM (X ) NAO

QUAL?

Apos o preenchimento encaminhar para o e-mail:
eventoscesmi@ses.mt.gov.br impreterivelmente até 05.05.2023. Todos os
inscritos como DELEGADOS, deverao OBRIGATORIAMENTE constar no
relatorio da Conferéncia Municipio que representa.




