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Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
CNPJ 15.023.914/0001-45

PORTARIA N.° 137/2022

DISPOE SOBRE CONVOCACAO DE
CANDIDATO CLASSIFICADO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021, DO
MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas por lei:

Considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado n®. 01/2021, para ingresso em cargo
Publico de provimento Temporario, publicado no Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) de 23 de
setembro de 2021;

Considerando o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, publicado no Diario Oficial
dos Municipios (AMM-MT) em 22 de novembro de 2021:

Considerando a Homologaco, realizado por meio Decreto Municipal n® 127/2021, publicado no
Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 29 de novembro de 2021;

Considerando, a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, através do Comunicado Interno
n°. 47/2022;

Considerando, a Lei Municipal 699/2006, em seus Art, 2°. V; VI; IX; X, Art. 4°. VI e Paragrafo
unico.

RESOLVE:
Art. 1.°- Convocar os candidatos classificados, constante no quadro abaixo relacionado, para
provimento de cargo Temporario, da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT:

MEDICO PSF - ARAPUATANGA

CLASS | INSC NOME NOTA FINAL
4 1284 |ANA KAREN MOZER 62
3°. 665 |GILSON DA SILVA MIRANDA 61

Art. 2.° - Exigindo desde o momento, o comparecimento do candidato na Diretoria de
Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, munido de todos os
documentos necessarios para comprovagao dos requisitos do cargo pleiteado, sob pena de
ser considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

Art. 3°-Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposicées em
contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputafiga, Edtado Ye Mato Grosso, aos dezoito (18) dias do
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més de marg¢o (03) do ano de dois mil e vinte e doi$ (202p).
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Art. 2° - O Crédito Especial ora aberto atende as prerrogativas do disposto

peravit Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio anterior, e
sera criada a seguinte funcional programatica:

06. Secretaria Municipal de Saude

003. Fundo Municipal de Sa.ﬂde - MAC

10. Saude

302. Média e Alta Complexidade

0063. Salide: um direito de todos — MAC
1.115. Custeio de cirurgias eletivas - Paranaita

3.3.42.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 25.
000,00

Meta Financeira estimada: R$ 25.000,00

Fonte de Recursos: 2.002.000 - Recursos de Impostos vinculados a Sati-
de

Meta Fisica: Atender cirurgias eletivas.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas MT, 18 de margo de 2022.
Julio César dos Santos

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°. 070/2022.

SUMULA: DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE CARGO EM COMIS-
SAO.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

DECRETA
Artigo 1° - Exonerar a Srta. MARINALVA VIANA DA SILVA, portadora

| Art. 1° Esta lei dispde sobre a concessio de revisdo geral das remunera-
no artigo 43, paragrafo 1°, Inciso |, da Lei Federal n® 4.320/64, pelo Su- {

]

¢oes dos servidores publicos efetivos de carreira, inativos e pensionistas
no Municipio de Araguainha.

LAt 2°0 percentual da revisdo geral anual para o ano de 2022 fica fixado

- em 10,16%.

§1°. Excetuam-se do percentual (10,16%) de gue trata este artigo, os Pro-
fessores Municipais ativos, inativos e pensionistas, aos quais sera fixado
percentual distinto, por forca do Art. 3°, da Lei Municipal n® 721, de 30 de
Setembro de 2013.

§2°. N&o sera aplicado o percentual de reajuste de 10,16 % RGA para os
cargos de Agente de Endemias, Secretarios, Vice Prefeito, Prefeito, Vere-
adores e Cargos em comisséo.

Art. 3° O percentual de revisdo geral anual dos professores municipais, ati-
vos, inativos e pensionistas, atendendo ao disposto do Art. 5° da Lei Fe-
deral n° 11.738, de 16 de julho de 2008 c/c Art. 3°, da Lei Municipal n® 721,
de 30 de Setembro de 2013, em consonéancia com a Portaria Interministe-

| rial n® 10, de 20 de dezembro de 2021, fica fixada em 33,24% para o ano

de 2022.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito

0s retroativos a 1° de janeiro de 2022, ficando revogadas as disposigoes
em contrario.

. Gabinete do Prefeito Municipal de Araguainha-MT

da cédula de identidade n° 3263537 SSP/GO e inscrita no CPF sob o n° |

496.382.031-53, do cargo de CHEFE DE DIVISAO II, lotada na Secretaria
Municipal de Administragéo.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua afixagéo ou publi-
cacao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Apiacas - MT, 18 de Margo de 2022.

JULIO CESAR DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

LEI N° 954/2022 DE 18 DE MARCO DE 2022.

“Dispoe sobre a concessdo da revisdo geral de subsidios dos servidores
publicos, ativos e inativos do executivo municipal de Araguainha -MT e da
outras providéncias.”

FRANCISCO GONGALVES NAVES, Prefeito de Araguainha, Estado de

Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a

seguinte Lei Municipal:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

FRANCISCO GONGCALVES NAVES
PREFEITO MUNICIPAI

LICENCA DE JAZIDA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA- MT, CNPJ 03.947 926/
0001-87, torna publico que requereu & Sema/MT, LICENCA DE OPERA-
GAO para extragdo de Cascalho na zona ruraldo municipio nas seguintes
coordenadas 16°51'04,38"” E 53°01'43,90".

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 137/2022

DISPOE SOBRE CONVOCAGAO DE CANDIDATO CLASSIFICADO NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021, DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal do Municipio de Arapu-
tanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes conferidas por
lei:

Considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado n®°. 01/2021, pa-
ra ingresso em cargo Puiblico de provimento Temporario, publicado no Dia-

rio Oficial dos Municipios (AMM-MT) de 23 de setembro de 2021:

| Considerando o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, publi-

cado no Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 22 de novembro de
2021;

Considerando a Homologagdo, realizado por meio Decreto Municipal n®
127/2021, publicado no Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 29 de
novembro de 2021;

Considerando, a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude, através
do Comunicado Interno n®. 47/2022;

Considerando, a Lei Municipal 699/2006, em seus Art, 2°. V: VI: IX; X, Art.
4°. VI e Paragrafo Unico.

| RESOLVE:
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Art. 1.°- Convocar os candidatos classificados, constante no quadro abai- |
xo relacionado, para provimento de cargo Temporario, da Prefeitura Muni- !
cipal de Araputanga/MT:

MEDICO PSF - ARAPUATANGA

CLASS|INSC|NOME NOTA FINAL
2°. 1284 | ANA KAREN MOZER 62 |
3. 1665 |GILSON DA SILVA MIRANDA 61

Art. 2.° - Exigindo desde o momento, o comparecimento do candidato
na Diretoria de Recursos Humanos, da Prefeitura Municipal de Ara-
putanga/MT, munido de todos os documentos necessarios para com-
provagao dos requisitos do cargo pleiteado, sob pena de ser conside-
rado desistente, perdendo a respectiva vaga.

Art. 3°-Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicagao, revogada
as disposiges em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos dezoito (18) dias do més de marco (03) do ano de dois mil e vinte e
dois (2022).

ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LICITAGAO
RATIFICACAO DE AUTORIZAGAO AO TERMO DE ADESAO N° 005/
2022

REF: Adesé&o parcial a Ata de Registro de Precos n°. 308/2021, oriundo do
Pregao Presencial n°. 115/2021 — Realizado pela Prefeitura Municipal de
Campo Verde/MT,

Objeto da Ata de Registro de Prego: CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE SERRALHERIA PARA CONFECCAO
DE PORTOES, GRADES, JANELA, ESTRUTURAS METALICAS ENTRE |
OUTROS, em Atendimento a Demanda da Secretaria Municipal de Obras !
e Infraestrutura.

|
Interessado a Adesé&o: Prefeitura Municipal de Araputanga - MT - Repre- ;
sentada pelo Sr. Enilson de Aratjo Rios — Prefeito Municipal.

Fornecedor: WIMSN SERRALHEIRA E SERVICOS EIRELI, inscrita no
CNPJ sob o n. © 26.574.309/0001-89, com sede & Rua Presidente Pruden- |
te, n°. 48, sala 01 - Bairro Bom Jesus, CEP: 78.402-000, no municipio de
Diamantino - MT.

signados no Orgamento do ano corrente, serd empenhado na rubrica da |

i
Secretaria Requerente: Secretaria Municipal de Obras e Infraestrura con- l
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrura. |

Do Valor: O valor total € de R$ 299.659,79 (duzentos e noventa e nove mil |
e seiscentos e cinquenta e nove reais e setenta e nove centavos).

Araputanga-MT, 18 de margo de 2022.
ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA DRH 05/2022.

Art. 1.° - Efetuar o afastamento de férias para o més de margo de 2022,
da servidora Ceonara Gomes de Lima, Professora “B-07", da Prefei-
tura Municipal de Araputanga-MT, referente ao periodo aquisitivo 12/
02/2021 a 11/02/2022 por trinta (30) dias a partir de 21/03/2022.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacgéo, revo-
gadas as disposigdes em contrario.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.
Araputanga-MT, 18 de margo de 2022.
OVIDIO DE FREITAS GODOY

Diretor de Recursos Humanos

Mat. 2479, Portaria 87/2021

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - EDITAL DE TOMADA DE PREGOS N° 004/
2022

A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através da Comissdo Perma-
nente de Licitagéo, torna publico aos interessados, que realizara a licitagdo
na modalidade Tomada de Pregos n° 004/2022, regida pela Lei n°. 8.666/
93 e suas alteragbes, do tipo menor prego global por lote para a Contra-
tagéo de Pessoa Juridica para Servigo de Reforma da Quadra Poliesporti-
va Sidney de Freitas e Quadra Paliesportiva Denilton Batista Camilo, con-
forme os Termos de Convénios n°. 1275-2021, 1273-2021 e a Prefeitura
Municipal de Araputanga. Dia: 06/04/2022. Entrega dos Envelopes conten-
do a Proposta de Pregos, Documentos de Habilitagdo e a Documentagao
do Credenciamento deverdo ser entregues a CPL, até o dia 06/04/2022
as 13h00min (horario de Mato Grosso). Edital Completo disponivel através
do site www.araputanga.mt.gov.br. Informagdo detalhada podera ser ob-

tida na Rua Antenor Mamedes n.° 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.

260-000, durante o horéario normal de expediente das 07h00min as 11h00-
min e das 13h00min as 17h00min, junto a Comissdo Permanente de Lici-
tagdo.

Araputanga MT, 18 de margo de 2022,

5 Cristina Maria de Lima

Presidente da CPL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA DRH 06/2022.

| DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS AO

SERVIDOR PUBLICA MUNICIPAL ROBERTO JOAO SABIONI JUNIOR.

- O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
- DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuicdes legais;

- RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o afastamento de férias para o més de margo de 2022,

. do servidor Roberto Jodo Sabioni Junior, Mecénico de Maquinas Pe-

sadas “F-05", da Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, referente ao
periodo aquisitivo 21/01/2021 a 20/01/2022 por um periodo de trinta
(30) dias a partir de 17/03/2022.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

. Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS A SER- ;
VIDORA PUBLICA MUNICIPAL CEONARA GOMES DE LIMA. |

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL |
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigées legais;

RESOLVE:

diariomunicipal.org/mt/amm - www.amm.org.br
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Araputanga-MT, 18 de margo de 2022.
OVIDIO DE FREITAS GODOY

Diretor de Recursos Humanos

Mat. 2479, Portaria 87/2021

Assinado Digitalmente



