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Estado de Mato Grosso

CNPJ 15.023.914/0001-45

PORTARIA N.° 50/2022

DISPOE  SOBRE EXONERAGAO POR
TERMINO DE CONTRATO DE SERVIDORA
PUBLICA DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal
do Municipio de Araputanga Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas por
lei:

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR por “Termino de
Contrato”, a servidora BRUNA YORHANA ARRUDA DA SILVA, matricula n°. 2360,

ocupante do cargo temporario de Professora, Contrato 60/2020, da Prefeitura Municipal
de Araputanga-MT.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de

sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 11/01/2022, revogando as
disposicdes em contrario.

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, aos trinta e um (31) dias do més de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte e dois
(2022).
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3.910

banco de dados e Manutengao, compreendidos na Gestdo em: Planeja-
mento, Orgamento, Contabilidade, Tesouraria, Recursos Humanos e Fo-
Iha de Pagamento, Licitagdes, Compras, Almoxarifado, Frotas, Patriménio
Publico, Gestéo de Créditos Tributarios ou Nao, Arrecadaggo e Fiscaliza-
¢do Municipal, Nota Fiscal Eletronica, e Geragao de Informagdes para o
APLIC e LRF do TCE, bem como a disponibilizagéo dos dados no Portal
de transparéncia, mediante o valor global de R$ 36.974,80 (trinta e seis mil
novecentos e setenta e quatro reais e oitenta centavos), no qual formulou-
se expediente de Dispensa de Licitagdo n°. 002/2022, fulcrada nas dispo-
sigdes do art. 75, inciso 11, da Lei F ederal n° 14.133/2021, RATIFICA a jus-
tificativa apresentada e autoriza a contratagéo.
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Araputanga/MT, 31 de janeiro de 2022.
ENILSON DE ARAUJO RIOS
Prefeito Municipal 3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA 51/2022,

"DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO MEMBRO DA JUNTA DO SERVIGO |
MILITAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal do Municipio de Arapu-
tanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées conferidas por |
lei: g
RESOLVE:

Art. 1.°- Nomear o servidor JILVAM SILVESTRE DE ANDRADE, inscrito
no CPF n°. 900.171.371-87, efetivo no Cargo de Assistente Adminis-
trativo “D-03", matricula 1623, para exercer o cargo gratificado em co- i
missdo de, Membro da Junta de Servigo Militar, da Prefeitura Municipal %
de Araputanga/MT, g!

|

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogando as disposicées em contrario, e revogar em parte a Portaria 424/
2021 .

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos trinta e um (31) dias do més de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte |
e dois (2022).
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DISPOE SOBRE EXONERAGAO POR TERMINO DE CONTRATO DE |
SERVIDORA PUBLICA DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT E DA OU- ;
TRAS PROVIDENCIAS,

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal do Municipio de Arapu-
tanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées conferidas por {
lei:

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR por “Termino de Contrato”, a servidora BRUNA
YORHANA ARRUDA DA SILVA, matricula n°. 2360, ocupante do cargo |
temporério de Professora, Contrato 60/2020,
Araputanga-MT.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa- 5
gindo seus efeitos a partir de 11/01/2022, revogando as disposigcdes em |
contrario.

da Prefeitura Municipal de E

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

| A Senhora Mariony Soares de Oliveira,

. § 1° Os beneficios

. com data de inicio a partir de 1°

- Art. 2°
~ sdes concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servido-

240

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos trinta e um (31) dias do més de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte
e dois (2022).

ENILSON DE ARAUJO RIOS
Prefeito Municipal

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
ARAPUTANGA
008-2022 -REAJUSTE SALARIAL INATIVOS 2022 DE
JANEIRO

PORTARIA N°

PORTARIA-PRE N.°008/2022

“Dispée sobre a concessiao de reajuste do valor dos beneficios de
Aposentadorias e pensées por morte”,

Diretora Executiva do Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Ara-
putanga, Estado de Mato Grosso, PREVIARA, no uso de suas atribui-
¢oes legais e nos termos §8°e § 12 do Art. 40 da Constituigdo Fede-

| ral, 0 Art. 15 da Lei Federal n.° 10.887, de 18 de junho de 2004 e ainda

considerando a Portaria ME ne, 12, de 17 de janeiro de 2022, publica-
da no D.O. do dia 20 de Jjaneiro de 2022:

RESOLVE,

Art. 1° A partir de 1° de Janeiro de 2022, néo terao valor inferior a RS 1.
212,00 (Um mil duzentos e doze Reais), os beneficios correspondentes
@ aposentadorias e pensdo por morte, concedidos pela média aritmética
conforme o art. 1° da Lej Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004 man-

- tidos pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos

de Araputanga MT — PREVIARA, e serdo reajustados, a partir de 1° de ja-

| neiro de 2022, em 10,16% (dez inteiros e dezesseis décimos por cen-

to).

a que se refere o caput, concedidos pele Fundo Mu-
nicipal de Previdéncia Social dos Servidores de Araputanga, PREVIARA,
de fevereiro de 2021, serdo reajustados
de acordo com os percentuais indicados no Anexo | desta Portaria.

§ 2° Para os beneficios majorados devido a elevagdo do salario minimo
para R$ 1.212,00 (Um Mil Duzentos e Doze reais), o referido aumento
devera ser descontado quando da aplicagao do reajuste de que tratam o

. caputeo § 1°.

Incidira contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pen-

res do Municipio de Araputanga-MT que superem o limite maximo esta-

| belecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
. trata o art. 201, com percentual

igual ao estabelecido para os servidores
titulares de cargos efetivos.

§1° A partir de janeiro de 2022, o limite maximo estabelecido no artigo an-
terior sera de R$ 7.087,22 (sete mil e oitenta e sete reais e vinte e dois
centavos).

§2° A contribuicio prevista no § 1° deste artigo incidira apenas sobre as
parcelas de proventos de aposentadoria e de penséo que superem o do-
bro do limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de

. previdéncia social de que trata o art. 201 desta Constituigao, quando o be-

neficidrio, na forma da lei, for portador de doenga incapacitante.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos

| financeiros a partir de 1° de Janeiro de 2022.

. Registre, publique e cumpra-se.

Araputanga -MT, 20 de Janeiro de 2022,

MARIONY SOARES DE OLIVEIRA

Diretora Executiva do Previara

Assinado Digitalmente



