; Estado de Mato Grosso

Y PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
171 CNPJ 15.023.914/0001-45

PORTARIA INTERNA N° 45/2021-DRH

DISPOE SOBRE CONCESSOES DE AFASTAMENTO DE LICENCA MATERNIDADE A
SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, DO MUNICiPIO DE ARAPUTANGA/MT.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de Licenga Maternidade a servidora BRUNA YORHANA
ARRUDA DA SILVA, Professora da Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura Municipal de
Araputanga/MT, do dia 15/07/2021 a 10/01/2021.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Araputanga-MT, 20 de julho de 2021.

~
S

OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Portaria n°87/2021
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de Saude (Unidade de Saude), para desempenhar suas fungdes junto a
Secretaria Municipal de Administragao.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposigdes em contrario.

Artigo 3° - Publica-se, Registra-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA — MT.

Francisco Gongalves Naves

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

ADMINISTRAGAQ
PORTARIA N.° 296/2021

DESIGNAR AS SERVIDORAS PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALI-
ZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 148 E 149/2021, CU-
JO OBJETO E REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE MATERIAL GENETICO BOVINO, PARA ATENDIMEN-
TO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOL-
VIMENTO RURAL.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais confe-
ridas pela Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, em especial em
seu Art. 67.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear as servidoras da Prefeitura Municipal de Ara-
putanga/MT, para responder pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagao
das ATAS DE REGISTRO DE PREGOS oriundas do Preg3o Eletrénico n®
026/2021.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 148/2021 — ALTA GENETICS DO
BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ n° 00.771.945/0001-07.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 149/2021 — NITROVALLE DISTRI-
BUIDORA DE NITROGENIO LIQUIDO EIRELLI, inscrita no CNPJ n® 10.
176.887/0001-27.

Art. 2° - Ficam nomeadas as servidoras abaixo para acompanhar e fis-
calizaro objeto requisitado pela Secretaria Municipal, firmado entre 0 Mu-
nicipio de Araputanga — MT e a empresa ora contratada, sendo composta
pelas servidoras do quadro da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT:

Sra. Morghana Pires de Arruda Albuquerque como Fiscal Titular, res-
ponséavel pelos objetos requisitados da Secretaria de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Urbano e Rural.

Sra. Milayne Gongalves de Alcantara e Adriani - como Fiscal Suplente,
responsavel pelos objetos requisitados da Secretaria de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Urbano e Rural.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos vinte (20) dia do més de Jjulho
(07) do ano de dois mil e vinte e um (2021).

ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm -« www.amm.org.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
-»

PORTARIA INTERNA DRH 45/2021
DISPOE SOBRE CONCESSOES DE AFASTAMENTO DE LICENCA MA-
TERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigées legais;

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de Licenga Maternidade a servidora
BRUNA YORHANA ARRUDA DA SILVA, Professora da Secretaria Muni-
cipal de Educagao da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, do dia 15/
07/2021 a 10/01/2021.

Art. 2.° - Esla portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Araputanga-MT, 20 de julho de 2021.
OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Portaria n°87/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA DRH 46/2021

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS AO
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o afastamento de férias para o més de julho de 2021,
a servidora ANDREIA FERREIRA DE SOUZA, Apoio Administrativo Edu-
cacional, admitida em 31/07/2006, referente ao periodo aquisitivo de 31/
07/2019 a 30/07/2020, de 19/07/2021 a 08/08/2021 por um periodo de 21
dias.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigoes em contrario.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.
Araputanga-MT, 20 de Julho de 2021.
OVIDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos

Mat. 2479, Portaria 87/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

AVISO DE RESULTADO DA TOMADA DE PREGOS N°. 005/2021

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE
OBRAS E SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA EM VIA URBANA DO
MUNICIPIO, CONFORME DETALHADO NO PLANO DE TRABALHO DO
CONVENIO SICONV N° 886554/2019, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DA DEFESA E O MUNICI-
PIO DE ARENAPOLIS-MT, COM ESPECIFICAGOES DETALHADA NO
PROJETO BASICO, PLANILHAS E MEMORIAL DO ANEXO | DO EDI-
TAL.

A Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico que do julgamento
das propostas do certame Supracitado, resultou vencedora a empresa
ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS EIRELI-EPP, inscrita no
CNPJ 15.984.883/0001-99, apresentou a proposta no valor global de R$

Assinado Digitalmente



Hospital , B PRO-SAUDE

S é O Lui Z R ASSOCIACAO BENEFICENTE DE

ASSISTENCIA SOCIAL E HOSPITALAR

LICENCA MATERNIDADE

ATESTO PARA FINS DE TRABALHO, QUE A SRA BRUNA

YORHANA ARRUDA DA SILVA ESTEVE INTERNADA ENTRE OS
DIAS 15/07/2021 E 16/07/2021, QUANDO REALIZOU PARTO CESA-
RIANA E DEVE AFASTAR-SE DE SUAS ATIVIDADES LABORALIS,
PELO BENEFICIO DA LICENCA MATERNIDADE, POR UM PERI{O-
DO DE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS A PARTIR DE 15/07/2021.

CID: 0820

CAICERES 16/07/2021

RA. FLAVIA GARCIA PIRES

GINECOLOGISTA E OBSTERA
CRM MT 5004 RQE 1748



