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PORTARIA INTERNA N° 15/2021-DRH

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS A SERVIDORA PUBLICA
DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:
Art. 1.° - Efetuar o afastamento de férias da servidora VERA JUNIA SILVA, Técnica Administrativa
Educacional da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, referente ao Perfodo Aquisitivo de

01/03/2020 a 28/02/2021, por um periodo de 30 (trinta) dias, de 19/02/2021 a 20/03/2021.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Araputanga-MT, 18 de margo de 2021.
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Art. 4°-Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrério. Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e dois (22) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e vinte
e um (2021).

ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
wPORTARIA INTERNA N° 15/2021-DRH

DISP(’)E SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS A SER- |
VIDORA PUBLICA DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1.° -
VA, Técnica Administrativa Educacional da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Cultura, referente ao Periodo Aquisitivo de 01/03/2020 a 28/02/
2021, por um periodo de 30 (trinta) dias, de 19/02/2021 a 20/03/2021.

Art. 2.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢ées em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Araputanga-MT, 18 de margo de 2021.
OViDIO DE FREITAS GODOY
Diretor de Recursos Humanos
Portaria n°87/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

SO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2020

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal do Municipio de Arapu-

| tanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes conferidas por

lei:
RESOLVE:

. Art. 1°- Revogar a Portaria n° 151/2021, a qual nomeava o servidor NADIR
. VIEIRA, matricula n® 202, para exercer a funcéo gratificada de Gerente de

Infraestrutura Urbana e Rural, da Secretaria Municipal de Obras e Infra-
estrutura,

Art. 2.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicago, revo-

gando as disposigdes em contrario.

| Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

i Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos vinte e dois (22) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e vinte

e um (2021).

:'- ENILSON DE ARAUJO RIOS

Efetuar o afastamento de férias da servidora VERA JUNIA SIL-

Prefeito Municipal

GABINETE - DEPTO JURIDICO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03 DE 22 DE MARGO DE 2021

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03 DE 22 DE MARGO DE 2021
PROCESSO ELEITORAL DO MANDATO DA SOCIEDADE CIVIL
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS), no uso

. de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 1.

. 388, de 23 de margo de 2021 e Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro
- de 1993, torna publica a convocagéo, dos interessados em participar do
| Processo de Escolha para eleigio de conselheiros da sociedade civil, vi-
| sando composicdo do conselho para o biénio 2021-2023:

f CONSIDERANDO o término do mandato dos membros de REPRESEN-
. TAGAO DA SOCIEDADE CIVIL no CMAS (Gestao 2019-2021), em 12 de
i junho, se faz necessaria nova eleigdo do segmento, tendo sido deliberado
. em Reunido Ordinaria do dia 17 de margo de 2021, o Edital de Convoca-
. ¢ao nos termos do que trata o Regimento Interno do colegiado;

EDITAL DE PRORROGAGAO DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCES-

CONSIDERANDO, a previsdo expressa no item 9.2 do Edital de Abertura |

n® 01/2020 — Processo Seletivo Simplificado — PSS;

CONSIDERANDO, o interesse da Administragdo Publica em prorrogar por

- CONSIDERANDO o estado de emergéncia em virtude da pandemia de
Covid-19 fica dispensada a constituigdo de Grupo de Trabalho e Comisséo
Eleitoral, conforme estabelece o Artigo 47 e 55 do Regimento Interno do

- CMAS. Diante disso a Secretaria Executiva devera garantir a publicidade

mais 6 (seis) meses o prazo de validade para preenchimento das vagas

do Processo Seletivo Simplificado — PSS- Edital de Abertura n® 01/2020;

a vigorar o prazo de validade até 03/09/2021;

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

aos oito (08) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e vinte e um
(2021).

ENILSON DE ARAUJO RIOS
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N.° 170/2021

“REVOGAGAO DA PORTARIA N° 151/2021 DATADA DE 08 DE MARCO
DE 2021".
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e cadastramento adequado das entidades e pessoas interessadas a parti-
cipar seja como candidato ou eleitor, bem como ofertar a participacéo pela
modalidade a distancia com uso de ferramentas tecnolégicas disponiveis.

. . Devendo o andamento do processo ser informado & Diretoria do CMAS.
ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga - MT, no

uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Munici-
pio, e em conformidade com o item 9.2 do Edital de Abertura do Proces-
so Seletivo Simplificado n® 01/2020, prorrogar por 06 (seis) meses o prazo |
de validade do presente certame, homologado em 09/09/2020, passando i

CONVOCA para cadastramento de participagdo no Processo de escolha
da Representacgédo da Sociedade Civil do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social, Gestdo 2021 a 2023, para composigdo de mandato, dos seguin-
tes segmentos:

| A. Representantes de Entidades e Organizagées de Assisténcia Social ins-
- critas no CMAS; B. Representantes de Trabalhadores do SUAS do muni-

- cipio; C. Representantes de Usuarios e usuarias do SUAS, ou de organi-
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,

zagdo representativa destes.
REGULAMENTO:

1. O cadastramento sera realizado de 05 a 16 de abril de 2021, por meio
de Formulario Google a ser remetido pela Secretaria Executiva do CMAS
as entidades inscritas no Conselho e as pessoas e organizagdes inte-

. ressadas. 2. O formulario deve ser solicitado por e-mail: cmasaraputan-
. ga@gmail.com. 3. O candidato ou candidata a conselheiro ou eleitor, para
- se cadastrar, devera ser maior de 18 (dezoito) anos. 4. No ato do cadas-
- tramento, o cidad&o ou cidada devera informar explicitamente a condigéo

78

pretendida: de candidato/a ou somente de eleitor/a. 5. Os candidatos e
candidatas teréo direito a voz e voto, ja os eleitores e eleitoras terao direi-
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