Estado de Mato Grosso 1

Q’ PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
4 CNPJ 15.023.914/0001-45 Diretoria de Recursos Humanos

PORTARIA INTERNA N° 73/2020-DRH

DISPOE SOBRE ATO DE AFASTAMENTO DE LICENCA SAUDE DOS SERVIDORES
PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA / MT.

O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de licenga saude da servidora publica da Prefeitura
Municipal de Araputanga/MT.

[ Nome \ Cargo \ Afastamento \ Tipo
Técnica de .
Maria Edite dos Santos Souza 31/08/2020 a 29/10/2020 Isolamento Social
Enfermagem

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposicdes

em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Araputanga-MT, 01 de outubro de 2020.
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oViDIO DE FREITAS GODOY
Gerente de Recursos Humanos
Portaria 354/2019
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LRF. art. 48 Anexo 6

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2020 A AGOSTO/2020

RS |

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR I

Receita Corrente liquida
Receita Corrente Liquida Ajustada para Cdlculo dos Limites de Endividamento

Receita Corrente Liquida Ajustada para Célculo dos Limites da Despesa com Pessoal

12.179.828.,46
12.179.828,46
12.179.828.46

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL |
Despesa Total com Pessoal - DTP 7.341.776.20 60.28
Limite Méximo (incisos T, TT e TTT, art. 20 da LRF) - <%> 7.307.897.08 60.00
Limite Prudencial (pardgrafo unico, art. 22 da LRF) - <%> 6.942.502.23 57.00
Limite de Alerta (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 6.577.107.37 54.00

[ DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL I
Divida Consolidada Liquida 0,00 0.00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 14.615.794.15 120.00

GARANTIAS DE VALORES‘ VALOR % SOBRE A RCL J

Total das Garantias Concedidas

Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal

0.00 0,00

2.679.562.26 22.00

r OPERACOES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL l
Operacdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0.00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 1.948.772.55 16.00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0.00 0.00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagio da Receita 852.587.99 7.00

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA N° 73/2020-DRH

DISPOE SOBRE ATO DE AFASTAMENTO DE LICENCA SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARAPUTAN-

GA [/ MT.

O GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1.9 - Efetuar o ato de afastamento de licenga satide da servidora publi-

ca da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

Nome Cargo Afastamento Tipo
Maria Edite dos San- |Teécnica de Enfer- {31/08/2020 a 29/ |/solamento
tos Souza magem 10/2020 Social

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revo- |
. Art. 1.9 Conceder licenca prémio & servidora Cleuza Pereira da Silva

gando as disposigdes em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Araputanga-MT, 01 de outubro de 2020.
OViDIO DE FREITAS GODOY
Gerente de Recursos Humanos

Portaria 354/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N.° 345/2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO A SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL NOS TERMOS DO ARTIGO 60 DA LEI MUNICIPAL
N° 852/2008 (PLANO DE CARREIRAS E SALARIOS DOS PROFISSIO-
NAIS DA EDUCAGAOQ) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do Municipio de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes conferidas
por lei:

RESOLVE:

Souto, matricula n°. 1.573, ocupante do cargo efetivo de Monitora de Cre-

Assinado Digitaimente




