Estado de Mato Grosso |

0% PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
CNPJ 15.023.914/0001-45 Diretoria de Recursos Humanos

PORTARIA INTERNA N°68/2020-DRH
———nn TN ERNA N'68/2020-DRH

DISPOE SOBRE ATO DE AFASTAMENTO DE LICENCA SAUDE DOS SERVIDORES
PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA / MT.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:
Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de Licenca de Salde do servidor Leocidio Silva
Santos, cargo efetivo de Mecanico de maquinas pesadas, do dia 15/09/2020 a 12/10/2020.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposicées
em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Araputanga-MT, 18 de setembro de 2020.

Fabiana'da Silva
Diretora de Recursos Humanos
Portaria n.° 37/2020
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Araguaiana/MT, 15 de Setembro de 2020.
Getulio Dutra Vieira Neto

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
NVOCACAO AUDIENCIA PUBLICA LOA 2021 E RGF 2°
QUADRIMESTRE 2020

EDITAL DE CO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Estado de Mato Gros-

Avenida Presidente Vargas n° 643 — Jardim Urania I, neste ato represen-

DISPOE SOBRE ATO DE AFASTAMENTO D
. SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL DO MU

3.568

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA N°68/2020-DRH

E LICENGA SAUDE DOS
NICIPIO DE ARAPUTAN-

| GA/MT.

WRA s . ADIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
§0, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a

tada pelo Prefeito Municipal, Sr. Getdlio Dutra Vieira Neto, FAZ SABER |

a todos quanto o presente Edital, em atendimento a Constituicdo Federal
Art. 37 caput, e Artigo48 paragrafo Unico da Lei Complementar n° 101, que
sera realizada na data e horario e local abaixo especificado;

AUDIENCIA PUBLICA, com objeto de discutir e subsidiar
da, LOA

aos cidad&os a oportunidade de encaminhar pleitos, sugestdes e opinides,
ocasido que se realizara no dia 21 de Setembro de 2020, as 09:30 horas,
no plenario da Camara Municipal de Araguaiana/MT, com a seguinte pau-
ta:

- Apresentagio e Avaliagio do cumprimento das Metas Fiscais do 2°
quadrimestre do exercicio de 2020.

- Elaboragao da proposta Orgamentaria para o Exercicio de 2021.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, ESTADO DE
MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO |

DE DOIS MIL E VINTE.
Getulio Dutra Vieira Neto

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

EDITAL DE CONVOCAGAO AUDIENCIA PUBLICA

LOA 2021 E AVALIACAO 2° QUADRIMESTRE

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA Estado de Mato grosso,

atendendo o disposto na Constituigio Federal, do Art. 48 da Lei Comple- | 2021,

mentar n® 101 de 04 de Maio de 2000, torna publico que faré realizar, na
data, horério e local abaixo especificado:

Data: 24/09/2020

Horario: 15:00 hs e 16:00 hs

Local: Camara Municipal de Araguainha
Com a finalidade:

- Avaliagdo e Cumprimento das Metas Fiscais relativa ao 2° Quadri-
mestre de 2020;

- Elaboragéo da LOA (Lei Orgamentaria Anual), referente ao EXERCI-
CIO 2021.

Araguainha — MT, em 12 de Setembro de 2020.
SILVIO JOSE DE MORAES FILHO

Prefeito Municipal
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i Art. 1.0

DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

- Efetuar o ato de afastamento de Licenga de Satde do servidor
Leocidio Silva Santos, cargo efetivo de Mecanico de maquinas pesa-

| das, do dia 15/09/2020 a 12/10/2020.

a elaboragao | Art. 2.°

~ Lei Orgamentaria Anual, para o Exercicio Financeiro de |

2021, no ambito do Poder Executivo Municipal, bem como proporcionar Registra-se, publica-se, cumpra-se.

- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposigées em contrario.

Araputanga-MT, 18 de setembro de 2020.
Fabiana da Silva Ramos
Diretora de Recursos Humanos

Portaria n.° 37/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA N° 70/2020-DRH

DISPOE SOBRE CONCESSOES DE AFASTAMENTO DE LICENGA MA-
TERNIDADE A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

| DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigcdes legais;
| RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de Licenga Maternidade a servidora
Gislaine Almeida Faria, Professora da Secretaria Municipal de Educagéo
da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, do dia 09/09/2020 a 07/03/

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
. das as disposi¢cdes em contrario.

. Registra-se, publica-se, cumpra-se.

- Araputanga-MT, 18 de setembro de 2020.

Fabiana da Silva Ramos
Diretora de Recursos Humanos

Portaria n.° 37/2020

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA N° 69/2020-DRH

DISPOE SOBRE LIBERAGAO DE FERIAS A SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL, DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL

. DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuictes legais;
| RESOLVE:

. Art. 1.9 - Efetuar liberagéo de Férias a Servidora Maria Socorro de Lima,

lotada na Secretaria Municipal de Salude, da Prefeitura Municipal de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, referente ao periodo aquisitivo de 01/09/

. 2019 & 31/08/2020, com gozo do dia 21/09/2020 a 20/10/2020.
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