Estado de Mato Grosso '

L

CNPJ 15.023.914/0001-45
PORTARIA N.° 347/2019

“DESIGNACAO E NOMEACAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE AVALIACAO E
DESEMPENHO DO  MUNICIPIO DE
ARAPUTANGA/MT, EM CONFORMIDADE
COM O DECRETO MUNICIPAL N° 06/2011 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito
Municipal do Municipio de Araputanga Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1.2 - Designar e nomear a Comissdo
Permanente de Avaliagdo e Desempenho (CAD) do Municipio de Araputanga/MT, cujos
membros sdo os seguintes:

Presidente: Gleide Aparecida de Souza
Membro: Gleiciane Haugo dos Reis
Membro: Jodo Andrade JUnior

Suplentes: Junio Cesar Pereira
Jeyksi Jhonis da Silva
Rafaela Feliciani Trevisan

Art. 2.9 - Esta portaria entrarda em vigor na
data de sua publicagdao revogando as disposicdes em contrario, em especial a Portaria
n® 167/2017.

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga,

Estado de Mato Grosso, aos sete (07) dias do més de outubro (10) do ano de dois mil
e dezenove (2019).

/" Prefeito Municipal
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Considerando, a necessidade de designar servidor ou comissdo para
controle dos gastos publicos, afim de reduzir a despesa em patamares
condizentes com a fonte de receitas para comportar os compromissos e

obrigagdes legais e constitucionais durante 0 decorrer do exercicio finan-
ceiro 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado horério de funcionamento do expediente dos orgéos
e entidades da Administragéo Publica Direta, situados no ambito do Muni-
cipio de Araguaiana - MT, a partir de 09/10/2019 até 31/12/2019.

§ 1° O horario a ser cumprido sera das 7:00 as 12:00 horas, em carater
excepcional e temporario. ?

§ 2° Durante jornada fixada no §1° deverao ser desenvolvidas as ativida-
des consideradas intemas e de atendimento ao publico.

§ 3° O horério de que trata o §1° deste artigo aplicar-se-4 a todos agueles
que, indistintamente, executam atividades laborais no ambito dos érgédos
da Administragéo Direta.

Art. 2° O servidor publico, com carga horaria de trabalho de 40 e 30 horas
semanais, excepcional e temporariamente, teréo a jornada diaria de traba-
Iho com inicio &s 07:00 horas e término as 12:00 horas.

Art. 3° A inobservancia deste Decreto implicara ao servidor e a seu supe-
rior imediato as sangdes previstas na legislacdo especifica.

Art. 4° O disposto neste Decreto ndo se aplica a servidor publico e empre-
gado publico que desempenha suas fungges:

I - Em regime de plantao;

Il - Em regime de escala;

Il = Em unidade escolar;

IV — Em unidades assistenciais a satude com atendimento 24 horas.

Art. 5° Os Secretarios Municipais deverao ajustar seus contratos de servi-
G0s, gestdo, convénio e termos de parceria e cooperagao técnica ao hora-
rio de funcionamento do expediente disposto neste Decreto.

Paragrafo tnico. Os servigos de carater essenciais, nas &reas da Educa-
¢éo, Saude, Departamento de Agua e Esgoto, e de Vigilancia, funcionarao
de acordo com as atividades funcionais continuas a serem estabelecidas
pelo Secretario Municipal de cada pasta.

Art. 6° Havendo a necessidade de servidor executar suas atividades apés
o horario mencionado no artigo 1°, no sera computado como horas extras
funcionais, pais 0 mesmo deveria estar exercendo suas atividades até as
17:30hs, porém em virtude deste decreto estara exercendo até as 12:00hs.

Paragrafo dnico, Os Secretérios Municipais ficarao encarregados de mo-
nitorar o andamento dos servigos, para que nao haja prejuizo no cumpri-
mento de prazos, caso ocorra, o servidor sera convocado ou requisitado
até regularizar e normalizar dos prazos, n&o havendo &nus para a prefei-
tura pelo cumprimento das atribuigdes devidas.

Art. 7° Havendo necessidade de ajustar os hordrios para melhor atender,
ficard a critério de cada Secretério Municipal a escala de plantges, jornada
de trabalho, ou a depender dos servicos continuos que na ocasido ndo
poderao ser interrompidos, como servigos da zona rural, entre outros, res-
peitando o horarios de direito do servidor, ndo serd pago horas extras ou
qualquer indenizagéo pecunidria.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
o Decreto N° 27/2019,

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Araguaiana — MT, 08 de outubro de
2019.

Getdlio Dutra Vieira Neto

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA.

LICITAGOES
ENTO - PREGAO PRESENCIAL N° 030/
2019

RESULTADO DE JULGAM

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, torna publico aos interessados,
que o julgamento do certame supracitado realizado em 07/10/2019, cujo
objeto € o Registro de pregos para futura e eventual Aquisi¢do de Cortinas
Blackout e Varao, que resultou em vencedora a empresa a seguir:

STAR PRIME LTDA, inscrita ho CNPJ: 31.395.1 64/0001-99, vencedora de
diversos itens, totalizando o valor Global de R$ 24.200,00.

Informa aos interessados que os autos do certame acham-se disponiveis
para exame de quaisquer interessados.

Araputanga/MT, 08 de outubro de 2019,
LUCIANA LINA DE BARROS CHAVES
Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS

-'7 PORTARIA N.° 347/2019
i
“DESIGNACAO E NOMEAGAQ DA COMISSAQ PERMANENTE DE AVA-
LIACAO E DESEMPENHO DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT, EM
CONFORMIDADE COM O DECRETO MUNICIPAL N° 06/2011 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS".

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do Municipio de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuiges conferidas
por lei: :

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar e nomear a Comissdo Permanente de Avaliagdo e De-
sempenho (CAD) do Municipio de Araputanga/MT, cujos membros séo os
seguintes:

Presidente: Gleide Aparecida de Souza
Membro: Gleiciane Haugo dos Reis
Membro: Jodo Andrade Jinior
Suplentes: Junio Cesar Pereira

Jeyksi Jhonis da Silva

Rafaela Feliciani Trevisan

Art. 2.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao revo-
gando as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n® 167/2017.

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos sete (07) dias do més de outubro (10) do ano de dois mil e dezenove
(2019).

JOEL MARINS DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS :
PORTARIA INTERNA DRH 48/2019, LICENCA SAUDE.,

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE LICENGA SAU-
DE DOS SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARA-
PUTANGA / MT.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuiges legais;

RESOLVE: 3
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