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PORTARIA N.° 260/2018

“DISPOE SOBRE A NOMEA’CAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO,
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 01/2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do Municipio de Araputanga Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des conferidas por lei:

CONSIDERANDO, o Edital de Concurso Ptblico n°. 01/2018, para ingresso em cargo publico de

provimento efetivo, publicado no Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) de 14 de margo de
2018;

CONSIDERANDO, o Resultado Final do Concurso Publico n°. 01/2018, publicado no Didrio
Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 31 de julho de 2018;

CONSIDERANDO, a Homologagdo, realizado por meio Decreto Municipal n°. 38/2018, datado de

03 de agosto de 2018, publicado no Diério Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 06 de agosto de
2018;

CONSIDERANDO, por fim a necessidade de preenchimento de vagas de provimento efetivo, nos
quadros funcionais do Municipio de Araputanga/MT;

RESOLVE:

ART. 1°- Ficam nomeados os candidatos aprovados/classificados, constante no quadro abaixo desta
Portaria relacionado, para os cargos de Provimento Efetivo, da Prefeitura Municipal de

Araputanga/MT.
CARGO- 02: Auxiliar de Laboratorio
CLASS. INSC. NOME NOTA FINAL
02 718 LIGIA KARLA DOS SANTOS REZENDE 59,00

ART. 2° Os nomeados constantes nesta Portaria deverdo comparecer na Diretoria de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragfo, situado na Rua Antenor Mamedes, n® 911,
Centro, no horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, para apresentagdo dos
documentos constante nos itens 17 a 17.8 do Edital de abertura do Concurso, ¢ todos os exames
exigidos no Anexo IX do mencionado Edital, para encaminhamento da avaliagdo médica destinados
a deflagragéo do processo de Posse.

ART. 3°- Somente tomardo posse aqueles que cumprirem as exigéncias do artigo anterior.

ART. 4°- Os nomeados constantes nesta Portaria que ndo tomarem posse em até 30 dias a contar da
publicagio desta Portaria, estardo renunciando, tacitamente, & vaga para qual foram nomeados. A
nomeag#o sera considerada nula, ficando a cargo do Chefe do Executivo Municipal, convocar novo
candidato, conforme a Lista de Classificagdo, para suprir as vagas ndo preenchidas.
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ART. 5° Os nomeados que ndo desejarem ser empossados nos cargos poderdo formalizar a
desisténcia mediante preenchimento de Termo proprio, e encaminhar ao Setor de Recursos
Humanos do Municipio de Araputanga/MT.

ART. 6°- Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicaggo, revogada as disposi¢des em
contrario.

Registra-se, publica-se, campra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos trés (03) dias do més
de setembro (09) do ano de dois mil e dezoito (2018).
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Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos 29 (vinte e nove ) dias do més de Agosto (08) do ano de dois

mil e dezoito (2018).
JOSE VICENTE DE CARVALHO

Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA DRH 39 2018 FERIAS MES 09 2018

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO DE FERIAS AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, DO MUNICIPIO DE ARAPU-
TANGA/MT PARA O MES DE SETEMBRO DE 2018.

O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTANGA/MT, no uso de suas atribuigdes legais;,

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar afastamento de Férias aos Servidores Publicos Munici-
pais, da Prefeitura Municipal de Araputanga Estado de Mato Grosso,
para o més de setembro de 2018.

[

NOME PERIDODO AQUISIT- |pegiopo pe Gozo

AdBo Augusto da Siva_[2410212015 8 237027 0370072018 & O1/101
Expralito Melo Alves 0110972016 & 31108/ (0310572078 & 017107
Hudson Gunha Ramos _[33/0//2013 & 301077 (0310972018 3 017107

Inés Aparecida da Silva

01/02/2016 a 31/01/
2017

20/08/2018 & 18/09/
2018

Jussara Araujo Pereira

01/08/2016 a 31/07¢
2017

17/09/2018 a 15/10/
2018

Lindocreia dos Santos Ca-
margo

09/02/2015 a 08/02/
2016

03/09/2018 a 01/10/
2018

Marcio Barbosa Salvatierra

03/08/2016 a 02/08/
2017

01/09/2018 a 30/09/
2018

Melquisedeque De Souza
Ladeia

09/08/2017 a 08/08/
2018

03/09/2018 & 01/10/
2018

03/09/2018 a 01/10/
2018
03/09/2018 a 01/10/
2018

res

Wandersao Floriano da Sil- [11/04/2017 a 10/04/
va 2018

F/anilson Batista dos Praze- %’1087/2017 a 13/07/

Art. 2.° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Araputanga-MT, 28 de agosto de 2018.
OVIDIO DE FREITAS GODOY

Diretor de Recursos Humanos

Portaria 07/2017
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PORTARIA N.° 260/2018
“pISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETI-
VO, APROVADO EM CONCURSO PUBLICO N° 01/2018, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do Municipio de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes conferidas
por lei:

CONSIDERANDO, o Edital de Concurso Publico n°. 01/2018, para ingres-
so em cargo publico de provimento efetivo, publicado no Diario Oficial dos
Municipios (AMM-MT) de 14 de margo de 2018;
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CONSIDERANDO, o Resultado Final do Concurso Publico n°. 01/2018,
publicado no Diario Oficial dos Municipios (AMM-MT) em 31 de julho de
2018;

CONSIDERANDO, a Homologagéo, realizado por meio Decreto Municipal
n°. 38/2018, datado de 03 de agosto de 2018, publicado no Diério Oficial
dos Municipios (AMM-MT) em 06 de agosto de 2018;

CONSIDERANDO, por fim a necessidade de preenchimento de vagas de
provimento efetivo, nos quadros funcionais do Municipio de Araputanga/
MT,;

RESOLVE:

ART. 1°- Ficam nomeados os candidatos aprovados/classificados, cons-
tante no quadro abaixo desta Portaria relacionado, para os cargos de Pro-
vimento Efetivo, da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT.

CARGO- 02: Auxiliar de Laboratério

CLASS./INSC.|NOME
02 718

NOTA FINAL!
LIGIA KARLA DOS SANTOS REZENDE 59,00

ART. 2° Os nomeados constantes nesta Portaria deverdo comparecer na
Diretoria de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administrag&o,
situado na Rua Antenor Mamedes,n® 911, Centro, no horario das 07:00 as
11:00 e das 13:00 as 17:00 horas, para apresentagdo dos documentos
constante nos itens 17 a 17.8 do Edital de abertura do Concurso, e to-
dos os exames exigidos no Anexo IX do mencionado Edital, para encami-
nhamento da avaliagdo médica destinados & deflagragdo do processo de
Posse.

ART. 3° Somente tomardo posse aqueles que cumprirem as exigéncias
do artigo anterior.

ART. 4°- Os nomeados constantes nesta Portaria que n&o tomarem posse
em até 30 dias a contar da publicagéo desta Portaria, estarédo renunciando,
tacitamente, & vaga para qual foram nomeados. A nomeagao seréa consi-
derada nula, ficando a cargo do Chefe do Executivo Municipal, convocar
novo candidato, conforme a Lista de Classificagéo, para suprir as vagas
néo preenchidas.

ART. 5°- Os nomeados que ndo desejarem ser empossados nos cargos
poderao formalizar a desisténcia mediante preenchimento de Termo pro-
prio, € encaminhar ao Setor de Recursos Humanos do Municipio de Ara-
putanga/MT.

ART. 6° Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicagéo, revoga-
da as disposi¢es em contrario.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos trés (03) dias do més de setembro (09) do ano de dois mil e dezoito
(2018).

JOEL MARINS DE CARVALHO

Prefeito Municipal

LICITAGOES
PORTARIA N.° 258/2018

DESIGNAR O SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA-
CAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 086/2018, CUJO OBJETO
E A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR A ELABORACAO

Assinado Digitalmente



