Estado de Mato Grosso

/! PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
! CNPJ 15.023.914/0001-45

PORTARIA N° 274/2020

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA PREMIO A
SERVIDORA  PUBLICA  MUNICIPAL, CONFORME
DISPOSTO NOS TERMOS DO ARTIGO Art. 60, § 2°, DA LEI
MUNICIPAL N° 852/2008, DE 19/12/2008".

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do
Municipio de Araputanga Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1.°- Conceder licenca prémio a servidora MARIA JOSE
OLIVEIRA DE JESUS, matricula n® 1655, ocupante do cargo efetivo de Apoio
administrativo Educacional, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, referente ao
periodo aquisitivo de 10/05/2012 a 09/06/2017, por um periodo de 30 (trinta) dias, com
efeitos a partir de 12/08/2020.

Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposigoes em contrario.

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato
Grosso, aos onze (11) dias do més de agosto (08) do ano de dois mil e vinte (2020).

RINS DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Rua Antenor Mamedes, n? 911 - Fone/Fax (65) 3261-1100
CEP 78.260-000 - Araputanga - Mato Grosso

www.araputanga.mtgov.br
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tar e determinar agdes para pronta solugio de imegularidades; providen-
ciar a retirada de produtos que apresentam condigies improprias ao con-
sumo. Vistoriar boxes e bancas de vendas de produtos alimenticios. Emi-
tir autos de infracdofinimagio de acordo com as imegulardades enconlra-
das. Prestar apoio técnico s Unidades de Sadde. Atender a5 solicitagfes
e denincias quanto &s agBes de vigilancia sanitaria. Execular oulras ativi-

dades afins a sua Unidade Funcional, a partir das demandas e necessida- |

des intemas e de conformidade com as orientagies dadas pela sua chefia
imediata.

Meédico Clinico Geral:

Atender diversas consullas médicas em ambulaldrios, hospitais, unidades
sanitirias e efeluar exames médicos. Examinar servidoras plblicos mu-
nicipais para fins de controle no ingresso; licenga e aposentadoria. Pre-
encher e assinar laudos de exames e verificagdo, prescrever medicamen-
tos e tratamentos; fazer diagndstico & recomendar a terapia indicada para
caso. Prescraver diatas diferenciadas, afastamento das atividades rotinel-
ras, exercicios fisicos e prescrever exames laboratoriais. Em caso de ni-
cessidade, encaminhar os pacientas a médicos especialistas. Preancher o
prontudnio médico. Auxiliar na elaboragio de programas de satide preven-

tiva & campanhas de salde. Executar outras atividades afins & sua unida- |
de funcional, a pariir das necessidades & demandas da érea & de confor- |

midade com as orienlagdes dadas pela sua chefia imediata.
Técnico em Enfermagem:

Participar da programag3o da assisténcia de enfermagem. Executar agdes
assistenciais de enfarmagem, exceto as privalivas do Enfermeiro. Partici-
par da orientagdo e supenvisio do Irabalho de enfermagem em grau auxi-
ligr.

Observar, reconhecer & descrever sinais e sintomas. Executar agfes de
tratamento simples. Prestar cuidados de higiene e conforlo ao paciente.
Prestar cuidados integrais a pacienles em unidades de malor complexida-
de técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro come: Centro Cindrgico, Emer-
géncia, Hematologia, Hemodindmica, Hemodiglise, Meonatologia, Obste-

tricia, Oncologia, Sala de Recuperacio Pos Anestésica, Urgéncia, Unida- |

des de Terapia Intensiva & Unidade Intermediaria. Executar tratzmentos
prescritos @ de rotina, nas unidades de internagdo sob a supervisdo do En-
fermairo. Zelar pelo cumprimento das normas eslabelecidas pela Seguran-
ca do Trabalho e pela adequada utilizacio dos Equipamentos de Protecio
Individual - EPls durante o seu turno de trabalho, contribuindo para a redu-
8o de riscos & ocoméncia de acldentes. Executar oulras tarefas correlatas
& sua Unidade Funcional e a partir das necessidades e demandas da drea
e de conformidade com as orientaches dadas pela sua chefia imediala.

LICITACOES
PORTARIA N.° 275/2020

DESIGNAR SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO
DO CONTRATO ADMIMISTRATIVO N° 145/2020, ORIUNDO DA TOMA-
DA DE PRECOS N° 002/2020, GUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE
PESS0A JURIDICA FARA EXECUGAC DE PAVIMENTAGAO ASFALTI-

CA, DREMAGEM, SINALIZAGAD VIARIA E PASSEIO PUBLICO, CON- |

FORME O CONTRATO DE REPASSE N° B151B3/2019/MDR/CAIXA E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTAMGA-MT.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes e premrogativas legais confe-

ridas pela Lei Federal n® 8,666 de 21 de junho do 1.993, em sapecial em |

seu Art, 67.
RESOLVE:

Art. 17 - Designar & nomear os servidores da Prefeitura Municipal de Ara-
putanga™iT, Sr. Francisco Tibdrcio de Carvalho como fiscal titular & Sr.
Rosiron Rodrigues Guimardes como fiscal suplente, para responder pela
gestio, acompanhameanto e fiscalizagio do CONTRATOD ADMINISTRATI-
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| vO 14512020, oriundo da TOMADA DE PREGOS N° 0022020, com a em-
| presa CONSTRUTORA CAMPESATTO LTDA, inscrita no CNPJMF n® 03.
722.632/0001-57,

Art. 2° - Esta Porlaria enlrard em viger na data de sua publicago, revo-
gando as disposigies em conlrério.

Registre-sa, Publique-s& e Cumpra-se.

Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos onze (11) dias do més de agosto
(08) do ano de dois mil e vinte (2020).

JOEL MARINS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD - RECURSOS
HUMANOS
FORTARIA N.° 276/2020

DISPOE SOBRE COMCESSAQ DE LICENGA FREMIO A SERVIDOR FU-
BLICO MUNICIPAL NOS TERMOS DO ARTIGO 102° DA LEI 135/82
{RJU) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipsl do Municipio de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribulgbes conferidas
por lei:

RESOLVE:

Art. 1.°- Conceder icenca prémio nos lermos do art. 102° da Lei Municipal
n® 135/82 (RJU- Regime Juridico Unico) a servidora, ROSIMEIRE PEREI-
RA DE OLIVEIRA, maltricula n® 1674, ocupante do cargo efetivo de Agen-
te de Limpeza Publica, lolada na Secretaria Municipal de Administragio,
referente ao periodo aguisitive de 01/08/2012 & 31/07/2017, por um perlo-
do de 30 (trinta) dias, a partir de 12/08/2020.

Art. 2.° - Esta poriaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, reve-
gando 55 disposigies em conirario.

Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

| Gabinete do Prefeilo Municipal de Arapulanga, Estado de Malo Grosso.
gos onze (11} dias do més de agosto (08) do ano de dois mil & vinte (2020).

JOEL MARINS DE CARVALHO
| Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC - RECURSOS
HUMANOS

PORTARLA N* 0

"DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIFAL, CONFORME DISPOSTO NOS TERMOS DO AR-
TIGO Art. 60, § 2*, DA LEI MUNIGIPAL N° 85272008, DE 18/12/20087,

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal do Municipio de Ara-
putanga Estado de Mato Grosso, no uso de suss alribuiches conferidas
por lei:

RESOLVE:

Art. 1.5 Conceder licenga prémio & servidora MARIA JOSE OLIVEIRA DE
JESUS, matricula n® 1655, ocupante do cargo efelivo de Apoio adminis-
trativo Educacional, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, referente
| ao pericdo aquisitive de 10/05/2012 & 090672017, por um periodo de 3D

| [trinta) dias, com efeitos a partir de 12/08/2020.

| Art. 2.° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio, revo-
i gando as disposighes em contrario.

| Registra-se, Publique-se, cumpra-se.

| Gabinete do Prefeilo Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grossao,
acs onze (11) dias do més de agosto (0B) do ano de dois mil e vinte (2020).

JOEL MARINS DE CARVALHO

Azzinado Digitalmente
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Prefeito Municipal

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
ARAPUTANGA
PORTARIA 027-2020-CONCESSAD APOSENTADORIA POR IDADE

PORTARIA N."027/2020

“Digpde sobre a concessdo do beneficio de aposentadoria por ldade
do Sr. Robizon Teixeira dos Santos”.

A Diretors Execufive do PREVIARA, Instiluto Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores Publicos do Municipio de Araputanga, Esfado de Ma-
o Grosso, no uso de suas alribuipbes legals nos termos doAr. 40, § 1°,
inciso NP, alinea “b" da Constituigio Federal, com redagdo determinads
pels Emends Consiilucional de n.® 41, de 19 de Dezembro de 2003, Ar.
53, inciso “IN°, alinea de “d”, da Lei Municipal n.® 135/92, de 08 de maio de
1892, Arl. 12, incizo “II°, alinea "b" da Lei Municipal n.* 6362005, de 03 de
Junho da 2005

Resolve,

Art. 1° Conceder o baneficlo de aposentadoria por idade em favor do Sr.

Robison Teixeira dos Santos, poriador do RG. n.” 8014313-1 - S5P/SP e

inscrito no CPF n.® 923.058.578-53, e Titulo de Eleitor n.* 005168521805, |

Zona 041, Segio 0006, servidor efeliva no cargo de Monitor de Creche,
Nivel 03", Classe “A", contando com um fotal de 9,750 dias, de senigos
prestados, ou seja, 25 (vinle & cinco) anos, 02 (dois) meses & 05 (cinca) di-

as, lotado ne Secrelaria Municipal de Educagdo e Cullura, com proventos |
R 5 formas da lei apresentado pelo Procurador Geral do Municipio, no proces-

proporcionais e sem dirello a paridade, conforme processo do PREVIARA
n.* 2020.08.0008, ald posterior deliberagao.

Art. 2° Esla poriaria entra em vigor na dala de sua assinafura, refroagindo
seus efellos ao dis 03/08/2020, revegadas as disposipies em conlririas.

Registre, publiqgue & cumpra-sa.
Araputanga — MT, 11 de Agosto de 2020.
MARIONY SOARES DE OLIVEIRA
Diretora Executiva

Previara

HOMOLOGO:

JOEL MARINS DE CARVALHO
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD - RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA INTERNA N* 59/2020-DRH

DISPOE SOBRE ATO DE AFASTAMENTO DE LICENGA SAUDE DOS
SERVIDORES PUBLICO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE ARAPUTAN-
GATMT.

A DIRETORA DE RECURSOS HUMANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARAPUTAMGA/MT, no uso de suas afribuigbes legais;

RESOLVE:

Art. 1.° - Efetuar o ato de afastamento de Licenga Salde dos Servidores

Piblico Municipal da Prefeitura Municipal de Araputanga Estado de Malo
Grosso.

[Nome [Carge [Afastamento  |Tipo

Elenir Pereira da /0B 20210 & i

Costa Professora 31/10/2000 |Livengs Saide

Juliene da Silva Ofi- 05M08/20204 |,

veira AT 3171012020 _ |Licenga Sadde

Zelia Barbosa Gon- D5/08/2020 8 |, .

it Professora 05/110/2020 8 |Licenga Saide
; F Autodeclaragio

Cicero Guilherme \Técnico de Des- 03082020 Grupo de Risco

Falivene de Sousa Ipumx- fAcima de 60

anixa]
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: 5 Aurod'edara_;.an
Aparecido Gabriel da |pegreirg tioarzoz0  (Crupe de Fisca
anos)
S Autodeclaragdo
f . » or de Ma- Grupo de Risco
adir Vielra quinas Pesadas 11/08/2020 (Acima de 60
'EI'TDB_J o -
Fermando Pires de nte de Limpe- Grupo de Risco
Camargo ::?EPJ.]HE&& P |12/08/2020 Fﬂmnﬁ de 60

| Art 2.* - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio, revo-

gando as disposigies em contrario.
Registra-se, publica-se, cumpra-se.
Araputanga-MT, 12 de agosto de 2020.
Fabiana da Silva Ramos

Diretora de Recursos Humanos
Portaria n.® 3772020

LICITACOES

TERMO DE RATIFICAGAOD -DISPENSA DE LICITAGAD N° 030/2020

A Prefaitura Municipal de Araputanga-MT, através do Prefeilo Municipal,
Sr. JOEL MARINS DE CARVALHO, torna publico que, em virude de ter
concordade com a justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de
Administragio & emissio de Parecer Juridico favoravel & contratagao nas

g0 de Filtros HMEF Adulto e Infantil para os Respiradores do Centro CO-
VID, em cardter emergenclal. O valor total da contratagdo, eonslderando
todos os itens & de RS B.658,97 (oito mil e ssiscentos e cinguenta e oito

| reais @ noventa e sete centavos), no gual formulou-ge expediente de Dis-

pensa de LicitagSo n®. 030/2020, fulerada nas disposigies do arl. 24, inci-
2o |1, da Lei Federal n*. B.666/93, RATIFICA a justificativa apresentada e
autoriza a contratagdo. Araputanga/MT, 12 de Agosto de 2020.J0EL MA-
RINS DE CARVALHOPrefeito Municipal

GABINETE - DEPTO JURIDICO
COVID-19: DECRETO MUNICIPAL N T2/2020

DECRETO MUNICIPAL N* 7212020

ATUALIZA AS MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO AQ NOVO CORONA-
ViRUS (COVID-19) NO MUNICIPIO DE ARAPUTANGAJMT, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS,

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal, no uso das atribui-
¢oes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Arsputanga:

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 13.878/2020 e suas alteragies que
dispdem sobre as medidas para 0 enfrentamento da emergéncia de saude
plblica de imporiéncia inlemaclonal decorrente do Coronavirus responsd-
vel pelo surlo de 2019,

CONSIDERANDO o que dispie os Decretos do Governo do Eslado de
Mato Grosso, especialmente o Decreto Estadual n® 522/2020 e saguintes
que institul classificaciio de risco e atualiza as direlrizes para adogao, pe-
Ios Municipios, de medidas restritivas para prevenir a disseminacio da
COVID-19 & da outras providéncias;

CONSIDERANDO que as medidas adoladas alravés do Decreto Municipal
n® 65/2020 vigeu pelo periodo minimo de 14 (catorze) dias, em conformi-
dade com o regramento esladual;

CONSIDERANDO, por fim, que a Nola Informativa n® 155 de 10/08/2020
elaborada pela Secrelaria Estadual de Sadde classificou o Municiplo de
Araputanga/MT como “Baixo Risco”,

DECRETA:

Assinado Digilalmante



