Resumo da Programacdo Anual de Satde - 2026

Municipio: Araputanga - MT
Estado: Mato Grosso
Regido de Saiide: Oeste Matogrossense
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacdo: 31/03/2026 16:25:49

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N° 1 - FORTALECER A GESTAO ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, VISANDO A VALORIZACAO DO SERVIDOR, A QUALIFICACAO
PROFISSIONAL E A MELHORIA DAS CONDICOES DE TRABALHO, ALINHADAS AS PROPOSTAS DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

OBJETIVO N° 1.1 - Acompanhar e implementar as propostas deliberadas nas Conferéncias Municipais de Satide, promovendo melhorias estruturais, administrativas e de valorizac¢do dos trabalhadores da satde.
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Instituir o plano de cargo e carreira municipal para os trabalhadores e trabalhadoras do Sistema Unico de  Percentual de trabalhadores da satide enquadrados no PCCS 1,0 2025 = Proporgio Nio 1,0 Propor¢io
Satde, de acordo com as diretrizes da previdéncia nacional. municipal. programada
1.1.2  Instituir a comissdo de integra¢do de ensino e servi¢os no dmbito municipal. Firmar parcerias com institui¢des de ensino, visando a qualificagdo dos = 80,00 = 2025  Percentual 50,00 80,00 Percentual
servidores.

Acdo N° 1 - Firmar parcerias com institui¢des de ensino, visando a qualificacdo dos servidores.

1.1.3  Criar programas de avaliac@o e prevencdo de satide fisica e mental para os trabalhadores e trabalhadoras Trabalhadores da satde participantes de programas periddicos de 2 2025 Nimero 2 2 Nimero
do sistema dnico municipal de satide de forma periddica. NR1 avaliacdo e prevenc¢do da satide fisica e mental.

Acdo N°1 - Instituir programa Bem Viver. ; Realizar diagndstico situacional. ; Palestras e escutas realizadas com os servidores.

1.1.4  Criar e manter uma comissdo permanente para levantar demanda dos trabalhadores e trabalhadoras da Reunides trimestrais da comissdo realizadas no periodo. 1 2025 Nimero 1 1 Nimero
satide em encontros trimestrais nas unidades de satde.

Agdo N° 1 - ; Instituir comissdo composta por servidores municipais. ; Promover encontros trimestrais nas unidades de saide. ; Encaminhar relatérios das reunides ao gestor municipal e ao CMS.
1.1.5 = Criar e manter politica municipal voltada a promoc@o da saide mental dos profissionais. Desenvolver acdes de prevencio a distirbios emocionais e burnout. 1 2025 Nimero 1 1 Nimero
Agdo N° 1 - Designar equipe multiprofissional (psicélogos, psiquiatras e terapeutas ocupacionais). ¢ Realizar atendimentos individuais e em grupo. ; Desenvolver a¢des de prevencdo a distirbios emocionais e burnout.

1.1.6  Garantir atendimento humanizado em toda a rede municipal, com qualificagdo dos servidores Percentual de servidores da satide capacitados em atendimento 80,00 2025 Percentual 50,00 80,00 Percentual
anualmente. humanizado.

Acdo N°1 - ; Capacitagdo para servidores. ; Atendimento humanizado.

OBJETIVO N° 2.1 - Consolidar as agdes de satide nos diversos niveis de aten¢io no ambito municipal, garantindo atendimento de qualidade e a efetivacdo da Politica Publica de Satde.

Adquirir 2 veiculos para a atenc@o basica até 2028. Nimero de veiculos adquiridos para a Atencdo Bésica. 2025 Namero Niao Nimero
programada
2.1.2 Adquirir combo de tablets para a qualificacdo das visitas domiciliares. Nimero de tablets adquiridos e disponibilizados para as 1 2025 Numero 1 1 Nimero

equipes da Atencdo Basica.
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Acdo N°1 - ¢ Elaborar levantamento da demanda e especificagdes técnicas. ; Distribuir e capacitar os agentes para uso em campo. ;, Monitorar o uso dos dispositivos em visitas domiciliares e relatérios digitais.

2.1.3

Credenciamento de 07 ACS e 02 ACE em 2026.

Nimero de ACS e ACE credenciados no sistema do
Ministério da Sadde.

Agdo N° 1 - ; Realizar processo seletivo piblico conforme demanda. ; Atualizar cadastro das dreas de atuacdo. ; Acompanhar indicadores de cobertura populacional.

2.1.4

Acdo N°1 - ; Planejar e cadastrar proposta junto ao Fundo Nacional de Satide. ; Buscar recursos via emendas parlamentares e convénios estadual. ¢ Realizar processo licitatério e aquisicdao dos veiculos.

2.1.5

Aquisi¢do de 5 ambuldncias para a atengdo basica.

Aquisi¢ao Micro 6nibus para transporte de pacientes.

Ntmero de ambuldncias adquiridas e incorporadas a frota da
Secretaria Municipal de Sadde.

Nimero de micro-Onibus adquiridos para o transporte de
pacientes.

Acdo N°1 - ; Buscar recursos via emendas parlamentares e convénios. ; Realizar licitagdo e aquisi¢do. ; Destinar veiculo para transporte de pacientes em TFD (Tratamento Fora do Domicilio)

2.1.6

Executar reforma de prédios para instalacdo da Unidade Descentralizada de Reabilitagdo.

Acdo N° 1 - ; Realizar licitagdo e execucio da obra.

2.1.7

Reformar e adequar a estrutura fisica da secretaria Municipal de saide, visando melhoria das condigdes de
trabalho, organizacdo administrativa e atendimento ao publico.

Percentual de execugio da reforma do prédio destinado a
implantacdo da Unidade Descentralizada de Reabilitacdo.

Execucdo da reforma e adequacio da estrutura fisica da
Secretaria Municipal de Satde.

Acdo N°1 - Reformar e adequar a estrutura fisica da secretaria Municipal de saide, visando melhoria das condi¢oes de trabalho, organizagido administrativa e atendimento ao publico.

2.1.8

2.1.9

2.1.10

2.1.11

2.1.12

Adquirir mobiliarios e equipamentos para unidades de satde.

Construir e estruturar o almoxarifado e farmécia municipal, garantindo espago adequado para armazenamento,
dispensacdo de medicamentos, bem como consultério para atendimento conforme normas sanitarias.

Construgdo da sala de vacina centralizada, garantindo ambiente adequado, equipamentos e equipe capacitada para
ampliagdo da cobertura vacinal.

Reformar e ampliar todas as Unidades Basicas de Satde, visando melhoria no acolhimento a populacéo.

Construgdo de Unidade Basica de satide.

Numero de unidades de satide contempladas com mobiliarios
e equipamentos adquiridos.

Execucdo da construgdo e estruturagdo do almoxarifado e da
Farmacia Municipal.

Execucdo da construcdo e estrutura¢do da sala de vacina
centralizada.

Quantidade de Unidades Basicas de Satde reformadas e/ou
ampliadas.

Construir Unidade de Satde para atender as especificacoes do
Ministério da Saude.

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Nuimero

Numero

Nuimero

Nimero

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Nio
programada

Nio
programada

Nio
programada

Nio
programada

Nao
programada

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nuimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 3.1 - Promover a melhoria das condi¢des de satde da populagio por meio do fortalecimento da Ateng¢do Primaria, ampliando o acesso aos servicos, qualificando o cuidado e intensificando as a¢des de

prevencao, promocdo e acompanhamento continuo dos usuarios do SUS.
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Ampliar a realizagdo de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 40 a 64 anos. Cobertura de mamografia de rastreamento em 12,00 2025  Percentual 55,00 75,00 Percentual
mulheres de 40 a 64 anos.

Acdo N°1 - ; Produzir informativos sobre a importincia do autoexame. ;, Estratégia continua de busca ativa para identificar mulheres com o exame pendente, utilizando listas por microdrea e o apoio dos ACS. ; Organizar campanhas de prevencio e a intensificacdo do
autoexame de mama.

3.1.2 Ampliar a realizagdo de coletas de exames citopatologicos de colo do dtero em mulheres de 25 a 64 anos. Cobertura de exame citopatolégico do colo do ttero 46,00 2025  Percentual 55,00 75,00 Percentual
em mulheres de 25 a 64 anos.

Acdo N° 1 - ; Realizar busca ativa para identificar mulheres com o exame pendente, utilizando listas por micro area e o apoio dos ACS. ; Organizar campanhas de coleta para atingir a demanda reprimida, aproveitando eventos e a¢des de saide para divulgar e oferecer
o exame. ; Ofereca horarios de atendimento alternativos, incluindo noites e finais de semana, para facilitar a participagdo das mulheres que trabalham durante o horario comercial. ; Realizar a solicitagido do exame de PCCU.

3.1.3 Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos. Proporg¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas 20,00 2025  Percentual 15,00 20,00 Percentual
etarias 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - ; Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento Familiar. ; Realizar mutirdo de inser¢do de métodos contraceptivos. ; Realizar palestras sobre o tema em escolas.

3.1.4 Alcancar 100% das gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal. Propor¢io de gestantes com 7 ou mais consultas de 89,00 2025  Proporgdo 90,00 89,00 Propor¢io
pré-natal.

Acdo N°1 - ; Realizar busca ativa das gestantes faltosas; ; Manter registro de todas as consultas e exames na caderneta da gestante, atualizada a cada atendimento.

3.1.5 Manter a cobertura de Aten¢éo Priméria em Saide maior ou igual a 100%. Cobertura populacional estimada pelas equipes de 100,00 ~ 2025  Proporcido 100,00 100,00 Propor¢io
Atencdo Basica

Agdo N° 1 - ; Realizar revisdo mensal das equipes para garantir que ndo haja suspensao. ; Instituir um fluxo administrativo para substitui¢do imediata de profissionais.

3.1.6 Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF). Ampliar a cobertura de acompanhamento das 85,00 2025  Percentual 90,00 85,00 Percentual
condicionalidades do PBF pelas equipes de atencao
bésica.

Acdo N°1 - ¢ Atualizar periodicamente a lista de beneficidrios junto ao Cadastro Unico. ¢, Cruzar lista do Bolsa Familia com cadastro da ESF. ; Identificar faltosos ja no inicio da vigéncia.

3.1.7 Garantir a oferta de testes rapidos, HIV, SIFILIS, HEPATITE B e C em todas mulheres gestantes, pra evitar a transmissao Oferta de testes rdpidos para evitar transmissio 65,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
vertical. vertical.

Acgdo N° 1 - ; Monitoramento mensal do estoque de testes rapidos ; Solicitagdo programada via sistema estadual ; Estoque minimo de seguranga (minimo 3 meses)

3.1.8 Acompanhar 80% dos pacientes portadores de hipertensao arterial. Percentual de portadores de hipertensao arterial 63,26 2025  Percentual 65,00 80,00 Percentual
sistémica cadastrados e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de ESF.

Agdo N° 1 - Reorganizar a atengio aos portadores de Hipertensdo arterial sisttmica de acordo com a estratificacdo de risco. ; Realizar acompanhamento através de visitas domiciliares e grupos do hiperdia. ; Realizar busca ativa dos faltosos.

3.1.9 Acompanhar 80% dos pacientes portadores de diabetes identificados no sistema. Percentual de portadores de diabetes identificados e 61,82 2025  Percentual 65,00 80,00 Percentual
acompanhados pelas suas respectivas equipes de ESF.

Acdo N°1 - ; Reorganizar a atencao aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco. ; Realizar mapa para a identificacido de possiveis diabéticos. ; Realizar avaliacdo dos pés diabéticos.

3.1.10  Manter o credenciamento do “Programa Satde na Escola” Nimero de escolas credenciadas ao “Programa Saide 3 2025 Nimero 3 11 Nimero
na Escola”
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Acdo N°1 - Realizar palestras nas ecolas e creches credenciadas. ; Manter credenciamento das escolas e creches.

3.1.11  Ampliar a propor¢do de gestantes com realizacio de exames para sifilis e HIV Proporc¢io de gestantes com realizagdo de exames 60,00 2025 = Percentual 70,00 80,00 Percentual
para a sifilis e HIV (Nota Técnica no 5/2020-
DESF/SAPS/MS)

Acdo N°1 - ; Realizar testagem na gestantes no primeiro, segundo e terceiro trimestre de gestacdo. ; Realizacdo de palestras.

3.1.12  Implantar e fortalecer o matriciamento em hansenfase entre a Vigilancia em Satde e as equipes da Atencdo Primaria do Promover capacitagdes periodicas sobre sinais e 0,00 2025 = Percentual 70,00 100,00 Percentual
municipio, garantindo apoio técnico, atualizagdo profissional e qualificagdo das equipes para diagnéstico precoce, manejo sintomas da hanseniase, diagnéstico, tratamento e
clinico adequado e acompanhamento dos casos e contatos. acompanhamento dos pacientes.

Acdo N° 1 - ; Capacitacdes para os profissionais. ; Reunides entre atencdo basica e vigilancia em satde.

3.1.13  Alcancar e manter 100% de cobertura vacinal para BCG e Hepatite B em recém-nascidos, preferencialmente nas primeiras Proporc¢io de recém-nascidos vacinados com BCG e 0,00 2025  Percentual 50,00 100,00 Percentual
24 horas de vida, no Hospital Municipal de Araputanga. Hepatite B nas primeiras 24 horas de vida.

Acdo N° 1 - Realizar vacinacdo nos recém nascidos ate 24 horas de nascido.

OBJETIVO N° 4.1 - Promover a qualificagdo da atencdo a Satde Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo agdes de promocao, prevencao e assisténcia a satde.

Manter a cobertura da satide bucal acima de 90% por ano. Cobertura populacional estimada de saide bucal. 94,25 2025 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Acdo N° 1 - ; Realizar revisdo mensal das equipes para garantir que ndo haja suspensao. ; Solicitar credenciamento de novas equipes e garantir a contrata¢ao de novos profissionais.

4.1.2  Alcancar 95% das gestantes com acesso ao atendimento/ avaliagdo Proporc¢ao de gestantes com atendimento odontolégico 89,00 2025 Proporcao 95,00 95,00 Proporg¢io
odontolégica. realizado.

Acdo N° 1 - ; Garantir o acesso das gestantes ao atendimento\avaliagdo odontologica. ; Realizar busca ativa das gestantes faltosas. ; Realizar orientacdo, educagdo em satide bucal e a realizagio de procedimentos necessarios para garantir o bem-estar de ambos.

OBJETIVO N° 5.1 - Ampliar e qualificar a capacidade assistencial hospitalar e especializada do municipio, estruturando o Complexo Regulador, fortalecendo a seguranca do paciente e promovendo melhoria dos
indicadores materno-infantis, garantindo acesso oportuno e atendimento humanizado a populacéo.
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1.1 Alcangar 90% de conformidade estrutural e assistencial no hospital municipal at¢ =~ Ampliar a capacidade instalada, qualificar assisténcia hospitalar garantindo atendimento 55,00 2025 Percentual 60,00 90,00 Percentual
2029. resolutivo humanizado e seguro a populacao.

Acdo N°1 - ; Reforma e adequacdo da estrutura fisica hospitalar. ; Ampliacdo de leitos conforme necessidade epidemiolégica. ; Aquisicao de equipamentos hospitalares estratégicos. ; Implantacdo de protocolos clinicos assistenciais. ; Implantacao do Nicleo de
Seguranca do Paciente. ; Capacitacdo anual da equipe hospitalar. ; Organizacdo e padronizagio do fluxo assistencial.

5.1.2  Ampliar a oferta de consultas e procedimentos especializados até 2029, através Ampliar o acesso da populacdo as consultas e procedimentos especializados. 0 2025 Nimero 6 6 Nimero
de contratacdo de médicos especialistas.

Acdo N° 1 - ; Contratacdo de médicos especializados, ortopedista, ginecologista e obstetricia, pediatra, anestesista, cirurgido geral. ; Ampliacdo da oferta de consultas em especialidades prioritarias. ; Pactuacgdo regional para reducdo de fila de espera. ; Monitoramento
mensal da fila de regulagdo.

5.1.3  Alcangar propor¢do minima de 55% de partos normais no SUS até o final do Propor¢ao de partos normais realizados pelo SUS entro o total de partos realizados. - 2025 Percentual 40,00 55,00 Percentual
quadriénio.

Acgdo N° 1 - ; Garantir inicio precoce do pré-natal (até 12* semana). ; Estratificar risco gestacional jd na primeira consulta. ; Incentivar presenca de acompanhante no parto. ; Monitorar taxa de cesariana por estabelecimento.
5.1.4  Reformar e estruturar 100% do Complexo regulador até 2029. Estruturar o complexo Regulador Municipal. 0,00 2025 Percentual 40,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - ; Projeto arquitetonico. ; Aquisi¢do de equipamentos de informatica. ; Contratagdo ou reformulagdo de equipe técnica reguladora. ; Capacitagdo em protocolos de regulacio.

OBJETIVO N° 6.1 - Assegurar a disponibilidade regular dos medicamentos e a estruturacao adequada da Farméacia Municipal, promovendo o uso racional de medicamentos e a melhoria da qualidade do atendimento a
populacdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 16



Garantir a disponibilidade de medicamentos padronizados em no minimo 80% anual. Percentual de medicamentos padronizados 0,0 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
disponiveis (REMUME).

Acdo N°1 - ¢ Licitagdo anual com planejamento antecipado. ; Registro de preco vigente. ; Planejamento com antecedéncia. ; Evitar excesso de itens pouco utilizados. ; Monitorar e evitar judicializa¢do.

6.1.2  Reestruturar e manter a comissao de farmacia e terapéutica, garantindo a atualizagdo periddica dos medicamentos Reestruturacdo da comissio de farmacia e 0 2025 Nimero 1 1 Nimero
elencados na REMUME terapéutica.

Acdo N°1 - ; Publicar portaria de nomeagio da CFT. ; Elaborar ou revisar regimento interno. ; Realizar no minimo 4 reunides anuais.

6.1.3  Garantir a atualizagio periddica dos medicamentos elencados na REMUME a cada 2 anos. Atualizagdo periédica da REMUME. 0 2025 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N°1 - ; Realizar reunido de atualizagdo com os membros da comissdo. ; Publicar versdo atualizada da REMUME no site institucional.

6.1.4  Adquirir 100% dos equipamentos e mobilidrios previstos (1 camara fria, pallets e 2 arquivos com gavetas) até o final Percentual de equipamentos e mobilidrios 0,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
do exercicio subsequente 2 liberagdo do recurso. adquiridos.

Agdo N° 1 - ; Elaborar proposta técnica para estruturagdo da Farmécia Municipal ; Cadastrar proposta no sistema oficial de captag¢do. ; Acompanhar tramitacdo da emenda parlamentar até sua liberacdo.

OBJETIVO N° 7.1 - Garantir a estruturacdo e o fortalecimento dos servicos da Vigilancia em Sadde, abrangendo as dreas sanitaria, epidemioldgica, ambiental e de satide do trabalhador, assegurando condicoes adequadas
para execugdo das acoes de vigilancia e controle.

Aquisicdo de veiculos (carros/motos) para atender populagdo rural e urbana. Atualizar frota veicular da Vigilancia em Satde. 2025 Namero Nao Nimero
programada
7.1.2  Aquisi¢do de material permanente (Mesas, cadeiras, ar-condicionado, armérios, etc). Equipamentos para sede de Vigilancia em Satde. 0 2025 Nimero 1 4 Ntmero

Agdo N° 1 - ; Realizar aquisicdo de materiais permanentes através de emenda parlamentar, para suprir com a necessidade da vigildncia em saide.

7.1.3  Implementacdo da Politica Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora dentro da Vigilancia em Politica Municipal de Satide do Trabalhador instituida 0 2025 Nimero Nio 1 Ntmero
Satide do municipio de Araputanga-MT; por ato normativo. programada
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OBJETIVO N° 8.1 - Estruturar e qualificar as agdes da Vigilancia Sanitaria, promovendo a implementacdo de instrumentos legais, programas e préticas de controle sanitario eficientes no municipio.

8.1.1  Criac@o do Cddigo Sanitario (Projeto de Lei). Codigo Sanitario Municipal elaborado e encaminhado ao 2025 Nimero
Poder Legislativo.

Acdo N° 1 - ; Constituir Comissdo de Etica. ¢, Realizar levantamento normativo ; Elaborar Minuta. ; Apresentar ao Conselho Municipal de Satde. ; Elaborar decreto regulamentador.

8.1.2  Implementagdo de coletas de alimentos, para andlise microbiol6gica no LACEN. Instituir programa municipal de monitoramento de 0 2025 Nimero
alimentos.

Acdo N° 1 - ; Elaborar ato administrativo instituindo o Programa Municipal de Monitoramento Microbiolégico de Alimentos. ; Designar fiscal sanitario responsavel. ; Pactuar fluxo de envio de amostras com o LACEN.

8.1.3  Elaborar e executar o PAAVISA anualmente a partir de 2026. Adocido e Execugdo do PAAVISA (Plano Anual de Ac¢des 0 2025 Nimero

da Vigilancia Sanitéria)
Acdo N°1 - ; Submeter o PAAVISA a aprovagio do Conselho Municipal de Satde. ; Planejar a¢des de fiscalizacdo, licenciamento e controle sanitdrio de acordo com a realidade local.
8.1.4  Criacdo do mapa de risco, por bairros, e intensificar a fiscalizagdo em areas de maior risco. Protocolo de inspecdo criado e mantido. 0 2025 Namero
Acdo N°1 - ; Levantar e classificar dreas de risco sanitdrio por bairro. ; Elaborar protocolo técnico padronizado de inspecdo e controle.

8.1.5  Adquirir 100% dos equipamentos (1 termdmetro digital para alimentos e 1 computador) até o final do Percentual de equipamentos adquiridos. - 2025 Percentual
exercicio subsequente a liberagdo do recurso.

Agdo N° 1 - ; Elaborar proposta técnica justificando a necessidade ; Cadastrar proposta no sistema oficial de capta¢do. ; Acompanhar tramitagdo da emenda parlamentar até sua liberacdo.

8.1.6  Realizar treinamento com os manipuladores de alimentos de estabelecimentos do ramo alimenticio. Percentual de estabelecimentos com responsavel 0,00 - Percentual
capacitado.

Acdo N°1 - ; Levantar nimero de estabelecimentos do ramo alimenticio. ; Identificar manipuladores prioritarios. ; Elaborar cronograma anual de capacitacoes.

8.1.7  Incluir e contratar 1 fiscal sanitdrio até 2027. Contratacdo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria. 0 2025 Nimero
8.1.8  Contemplar 100% da equipe da Vigilancia em Saide com uniformes padronizados até o final do exercicio Percentual de servidores contemplados com uniforme 0,00 2025 Percentual
vigente. padronizado.

Agdo N° 1 - ; Levantar quantitativo de servidores. ; Definir pegas necessarias (camisa, colete, jaleco, etc.). ; Definir padronizagao visual com identificac¢do institucional. ; Realizar processo licitatorio.

50,00

80,00

Nao
programada

100,00

100,00

80,00

100,00

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

OBJETIVO N° 9.1 - Aperfeicoar a vigilancia, monitoramento e controle das doengas e agravos de notificacdo compulséria, fortalecendo a capacidade de resposta do municipio diante dos riscos epidemioldgicos e

promovendo a qualidade dos registros e das agdes de prevencao.
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90% dos registros de 6bitos com causa bésica definida. Registrar os 6bitos com causa bésica definida no Sistema de 73,17 2025 = Percentual 90,00 90,00 Percentual
Informacao sobre Mortalidade.

Acdo N°1 - ; Realizar capacitacdes periddicas com profissionais da Atenc¢do Basica, hospitais e cartérios sobre o correto preenchimento das Declaragdes de Obito. ; Realizar reunides trimestrais de monitoramento dos indicadores de mortalidade. ; Manter fluxo de
comunicagdo entre Secretaria de Satde, cartorios e vigilancia.

9.1.2 80% de casos das doencas de notificagdo compulséria imediata registrados no Sinan encerradas em até 60 dias, a Proporgdo de casos de doengas de notificagdo compulséria 0,00 - Percentual 80,00 80,00 Percentual
partir da data de notificagdo. imediata nacional (DNCI) encerrados em até 60 dias apds
notificagdo.

Acdo N°1 - ¢ Criar alertas automaticos para acompanhamento de prazos. ; Implantar rotina semanal de monitoramento dos casos abertos no SINAN. ; Capacitar profissionais das unidades notificadoras sobre prazos e critérios de encerramento.

9.1.3 Proporc¢ao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes. Aumentar a efetividade dos servicos de satide, melhorando a 100,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
adesdo dos pacientes em tratamento de hanseniase até a alta.

Agdo N° 1 - ; Estabelecer protocolos de busca ativa de faltosos e abandono de tratamento. ; Oferecer apoio psicoldgico e social para os pacientes em tratamento. ; Promover acdes educativas nas comunidades e escolas sobre prevengio e adesao.

9.1.4 Propor¢io de preenchimento do campo “ocupacdo” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. Manter a qualidade dos registros das notificagdes de agravos 100,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
relacionados ao trabalho.

Acdo N°1 - ; Realizar informes sobre a importancia do preenchimento correto. ; Manter o preenchimento do campo ;ocupagio;, nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

9.1.5 Monitoramento de novas casos de sifilis congénita. Monitoramento de novas casos de sifilis congénita. 1 2025 Nimero 0 1 Nimero

Acdo N°1 - ; Garantir diagnéstico e tratamento adequado e em tempo oportuno na Atengdo Basica. ; Monitorar a realiza¢do do Pré-Natal do Homem em 100% das Unidades Basicas de Satde. ; Garantir acesso aos testes rapidos em 100% da rede municipal de satde.

9.1.6 Fortalecer a gestdo do PNI com base em diretrizes epidemioldgicas, por meio do planejamento, organizagdo e Fortalecimento da gestdao do PNIL. 100,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
avaliacdo continua das a¢des de imunizagdo, conforme o cendrio epidemioldgico e as necessidades da

populacdo.

Acdo N° 1 - ; Planejar e coordenar o Calendario Nacional de Vacinacdo; ; Garantir a operacionalizacdo da Rede de Frio, assegurando a conservacdo, o armazenamento e a distribui¢do adequada de imunobioldgicos; ; Monitorar os Eventos Supostamente Atribuiveis a
Vacinagdo (ESAVI), por meio da coleta, analise e acompanhamento das informacdes, visando a seguranca vacinal.

9.1.7 Manter em zero o nimero de menores de 5 anos com casos de AIDS. Identificar o nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 0 2025 Nimero 0 0 Nimero
anos, residentes no municipio.

Acgdo N°1 - ; Garantir a realizagdo de testes anti-HIV durante a gestagdo. ; Acompanhar todas as gestantes soropositivas e criangas expostas, garantindo tratamento adequado durante gestacao e parto.

9.1.8 Garantir 85% da proporgdo de cura dos casos novos casos de tuberculose pulmonar bacilifera diagnosticados nos ~ Propor¢édo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar. 100,00 2025  Percentual 85,00 85,00 Percentual
anos das coortes.

Acdo N°1 - ; Manter os profissionais da Atencdo Bésica atualizados para diagndstico e tratamento de pacientes com Tuberculose pulmonar.; Garantir a adesio ao tratamento de Tuberculose através do acolhimento e tratamento diretamente observado. ; Realizar
testagem de HIV em 100% dos casos novos de Tuberculose.

9.1.9 Reduzir a taxa de mortalidade infantil em menores de 1 ano, em determinado periodo e territério, por meio do Reduzir a taxa de mortalidade infantil ( 12,00 2025  Percentual 12,00 12,00 Percentual
fortalecimento e monitoramento da assisténcia pré-natal e do acompanhamento integral da saide materno-
infantil.
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Acdo N°1 - ; Realizar visita domiciliar no pés-parto para avaliacdo da mae e do bebé. ; Promover a busca ativa de criancgas faltosas nas consultas de puericultura e vacinagdo. ; Incentivar o aleitamento materno. ; Garantir a imunizacdo conforme o Calendario Nacional
de Vacinacdo e assegurar acompanhamento médico e de enfermagem mensal as criangas até o sexto més de vida.

9.1.10  Garantir 100% de investigagdo dos Obitos infantis. Proporcdo de 6bitos infantis e fetais investigados. 100,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N° 1 - ; Investigar os casos de mortalidade infantil; ; Monitorar a investigacdo dos 6bitos infantis e fetais a fim de garantir a investigagdo de todos os casos.

OBJETIVO N° 10.1 - Implementar e qualificar as a¢des de vigilancia ambiental, com foco no controle de vetores, zoonoses e monitoramento da qualidade da dgua.

10.1.1 Proporcio de andlises realizadas em amostras de d4gua para consumo humano quanto aos Garantir a realizacdo das a¢des de vigilancia da qualidade da dgua para o 100,00 2025  Percentual 80,00 90,00 Percentual
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. consumo humano.

Acdo N°1 - ; Executar coletas periddicas de amostras de d4gua em todas as localidades com sistema de abastecimento publico. ; Elaborar e divulgar relatérios trimestrais de qualidade da agua a populagdo. ; Encaminhar amostras ao LACEN-MT para anélises de
coliformes totais, cloro residual e turbidez.

10.1.2 Cumprir 100% dos ciclos do Levantamento de Indice Rapido do Aedes aegypti anualmente. Realizar as acdes de controle vetorial, especialmente a realiza¢do de todos 0,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
os ciclos do LIRAa.

Acdo N°1 - ; Definir estratégias de combate conforme os resultados e dreas criticas. ;, Desenvolver campanhas educativas sobre eliminacao de criadouros. ; Integrar as agdes com a Atencdo Basica e Educacdo Municipal.

10.1.3 50% dos iméveis e pontos cadastrados no ano de implementagdo e 80% nos anos seguintes. Implementar uso de Borrifacdo Residual Intradomiciliar (BRI) nos 0,00 2025  Percentual 50,00 80,00 Percentual
&#34;Imoveis Especiais&#34; (IE) e pontos estratégicos.

Acdo N° 1 - ; Capacitar equipe de Agentes de Combate as Endemias (ACE) sobre aplicacdo segura e manejo de inseticidas. ; Adquirir e utilizar EPI;s e equipamentos de pulverizacdo. ; Articular com a SES/MT para apoio técnico e insumos.
10.1.4 50% das armadilhas no ano de implementagio e 80% nos anos seguintes Implementar uso de Ovitrampas no municipio. 0,00 2025  Percentual 50,00 80,00 Percentual
Acdo N°1 - ; Realizar monitoramento semanal e andlise das amostras coletadas. ; Produzir relatérios quinzenais de densidade vetorial. ; Promover a¢des educativas nas escolas e junto a comunidade sobre prevencgao.

10.1.5 Adquirir lupa eletronica/microscépio e promover atividades educativas. Realizar a¢des de orientagdes e identificacdes de escorpides, larvas de 0 2025 Nuimero 1 1 Nimero
mosquitos e barbeiros.

Agdo N° 1 - ; Realizar agdes educativas com alunos e professores sobre prevencio de acidentes por animais peconhentos. ; Cadastrar nos sistemas de captura de recurso e buscar convénio estadual. ¢ Criar material informativo ilustrado e de linguagem acessivel.
10.1.6 Adquirir uniformes para a equipe ACE e EPI’s para trabalho de campo e aplicagdo de inseticidas. Padronizagdo de vestimentas e compra de EPI's. 0,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N° 1 - ; Definir padrdo visual e identidade institucional (camisas, coletes, calcas, bonés, jalecos). ; Implantar norma de uso obrigatério dos uniformes e EPIs durante as atividades. ; Garantir reposi¢do anual de materiais de protegdo individual.

10.1.7 Realizar treinamento aplicacdo BRI, identificacdo do inseto barbeiro, captura e identificacdo de Treinamentos realizados com foco na identificacdo de insetos. 0 2025 Namero 1 4 Nimero
escorpides e aranhas, ovitrampas e sistemas da vigilancia ambiental.

Acdo N°1 - ; Definir carga hordria do treinamento. ;, Elaborar cronograma anual. ; Identificar necessidade de apoio técnico estadual. ; Articular capacitagdo com equipe técnica especializada em entomologia.
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10.1.8 Tablets para coleta de dados do campo, computadores para inser¢do de dados nos sistemas e Equipamentos eletronicos para trabalhos ACE’s 0 2025 Namero 5 11 Nimero

impressoras.
Agdo N° 1 - ; Cadastrar nos sistemas de captura de recurso e buscar convénio estadual. ; Realizar procedimento licitatorio para compra de tablets, computadores e impressoras. ; Manter manutengdo e atualizagdo periédica dos equipamentos.

10.1.9 Investigar em 95% dos casos provaveis de Leishmaniose tegumentar e visceral canina. Investigar casos provaveis de Leishmaniose tegumentar e visceral canina. 0,00 2025  Percentual 80,00 95,00 Percentual

Agdo N° 1 - ; Notificagdo compulséria de casos humanos para monitorar a dispersao da doencga. ; Monitoramento da presenga e densidade do vetor (mosquito-palha/Lutzomyia longipalpis). Manejo ambiental (limpeza de quintais), uso de coleiras repelentes em caes,

tratamento de pacientes e, em casos indicados, controle quimico (inseticidas).

10.1.10  Atingir 80% da campanha da vacinagdo antirrdbica. Realizar vacinagdo em animais na area urbana e rural. 0,00 2025  Percentual 80,00 80,00 Percentual

Acdo N°1 - ; Atualizar estimativa populacional de cées e gatos. ; Elaborar microplanejamento por bairros/zonas rurais. ; Definir pontos fixos e estratégias itinerantes ; Mobilizacdo social.

OBJETIVO N° 11.1 - Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Satde, com suporte administrativo, estrutura fisica e capacitagdo continua, visando fortalecer sua atuacio deliberativa e fiscalizadora.
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11.1.1  Capacitar 100% dos Conselheiros Titulares e Suplentes através de oferta de quatro capacitagdes por Garantir a participacdo de todos os seguimentos que compdem o CMS em 2025 Nimero Nimero
ano. suas atividades afins com capacitacdes entre outros.

Agdo N° 1 - ; Realizar formagdo e capacitagdo periddica aos Conselheiros Municipais de Sadde, garantindo recursos necessarios. ; Firmar parceria com COSEMS, CIB, CES e Ministério piblico para oferta de capacitagdes. ; Garantir Dotagdo or¢camentaria especifica
para formacdo. ; Implantar calendario anual de educacdo permanente.

11.1.2  Aquisi¢do de sede adequada e estruturada para o Conselho Municipal de Satde até 2029. Adquirir Estrutura adequada para o Conselho Municipal de Satde. 0 2025 Nimero Nio 1 Nimero
programada
11.1.3  Adquirir 01 veiculo para garantir apoio as atividades do Conselho Municipal de Satde. Aquisicdo de veiculo operacional do Conselho Municipal de Satde. 0 2025 Nimero Nao 1 Nimero
programada
11.1.4  Garantir servidores para o pleno desenvolvimento e funcionamento do Conselho até 2029. Fortalecer a estrutura administrativa e operacional do Conselho Municipal 0 2025 Nimero 1 4 Nimero
de Saude.

Acdo N°1 - ; Garantir 1 Secretédria(o) Executiva(o) ; Garantir 1 servidor de apoio para conferéncias, capacitagdes e motorista de viagens para as capacitagdes.
11.1.5  Instituir e manter comissdo de or¢amento e fiscalizacao. Fortalecimento da funcéo Fiscalizadora. 0 2025 Nimero 1 4 Nimero
Acdo N°1 - ; Emitir parecer técnico sobre instrumentos de gestdo. ¢, Realizar no minimo 1 visita técnica por semestre as unidades de sadde. ; Fixar modelo padrio de parecer técnico. ; Capacitar conselheiros em andlise de indicadores epidemiolégicos e financeiros.

11.1.6  Realizar as Conferéncias Municipal de Satide no periodo indicado pelo Estadual/Nacional e Realizacdo de Conferéncias Municipais de Satide. 0,00 2025  Percentual 100,00 100,00 Percentual
encaminhar 100% das propostas aprovadas nas Conferéncias Municipais.

Agdo N°1 - ; Criar Comissdo Organizadora com antecedéncia. ¢ Garantir dotacdo or¢amentéria especifica. ; Elaborar regimento interno da Conferéncia. ; Promover ampla divulgacéo (radio, redes socias, unidades de satde). ; Garantir acessibilidade e participa¢do de
todos os segmentos. ; Sistematizar relatério final e publicar no portal da transparéncia. ; Encaminhar resolu¢des ao Gestor Municipal.

11.1.7 = Realizar formagdes anuais de conselheiros. Qualificacdo dos Conselheiros de Satde. 0 2025 Nimero 1 1 Nimero

Acdo N° 1 - ; Produzir material didético sobre controle social e legislacdo do SUS. ; Realizar oficinas tematicas presenciais e virtuais.
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122 - Administracao Geral

301 - Atencao Basica
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Capacitar 100% dos Conselheiros Titulares e Suplentes através de oferta de quatro capacitagdes por ano.

Adquirir combo de tablets para a qualificacdo das visitas domiciliares.

Instituir a comissdo de integragio de ensino e servicos no ambito municipal.

Credenciamento de 07 ACS e 02 ACE em 2026.

Criar programas de avalia¢do e prevencdo de satde fisica e mental para os trabalhadores e trabalhadoras do sistema tinico municipal de saide de forma periddica. NR1

Aquisi¢do de 5 ambulancias para a atenc¢do basica.

Criar e manter uma comissdo permanente para levantar demanda dos trabalhadores e trabalhadoras da satide em encontros trimestrais nas unidades de satide.

Garantir servidores para o pleno desenvolvimento e funcionamento do Conselho até 2029.

Aquisi¢do Micro dnibus para transporte de pacientes.

Criar e manter politica municipal voltada & promogéo da satide mental dos profissionais.

Instituir e manter comissdo de orcamento e fiscalizacdo.

Executar reforma de prédios para instalacio da Unidade Descentralizada de Reabilitaco.

Garantir atendimento humanizado em toda a rede municipal, com qualifica¢do dos servidores anualmente.

Realizar as Conferéncias Municipal de Saide no periodo indicado pelo Estadual/Nacional e encaminhar 100% das propostas aprovadas nas Conferéncias Municipais.

Reformar e adequar a estrutura fisica da secretaria Municipal de saide, visando melhoria das condigdes de trabalho, organizacdo administrativa e atendimento ao piblico.

Realizar formagdes anuais de conselheiros.

Ampliar a realiza¢do de exames de mamografia de rastreamento em mulheres de 40 a 64 anos.

Manter a cobertura da saide bucal acima de 90% por ano.

Ampliar a realizagdo de coletas de exames citopatolégicos de colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos.
Alcangar 95% das gestantes com acesso ao atendimento/ avaliagdo odontolégica.

Proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos.

Alcangar 100% das gestantes com sete ou mais consultas de pré-natal.

Manter a cobertura de Atengéo Priméria em Saide maior ou igual a 100%.

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF).

Garantir a oferta de testes rapidos, HIV, SIFILIS, HEPATITE B ¢ C em todas mulheres gestantes, pra evitar a transmissdo vertical.

50,00

50,00

100,00

55,00

90,00

55,00

95,00

15,00

90,00

100,00

90,00

100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar
e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria
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Acompanhar 80% dos pacientes portadores de hipertensio arterial.
Acompanhar 80% dos pacientes portadores de diabetes identificados no sistema.
Manter o credenciamento do “Programa Satde na Escola”

Ampliar a proporcdo de gestantes com realizagido de exames para sifilis e HIV

Implantar e fortalecer o matriciamento em hansenifase entre a Vigilancia em Satde e as equipes da Atengdo Primaria do municipio, garantindo apoio técnico, atualizagdo profissional e qualificacido das equipes

para diagnéstico precoce, manejo clinico adequado e acompanhamento dos casos e contatos.

Alcancar e manter 100% de cobertura vacinal para BCG e Hepatite B em recém-nascidos, preferencialmente nas primeiras 24 horas de vida, no Hospital Municipal de Araputanga.

Alcancar 90% de conformidade estrutural e assistencial no hospital municipal até 2029.

Ampliar a oferta de consultas e procedimentos especializados até 2029, através de contratagdo de médicos especialistas.

Alcancar propor¢do minima de 55% de partos normais no SUS até o final do quadriénio.

Reformar e estruturar 100% do Complexo regulador até 2029.

Garantir a disponibilidade de medicamentos padronizados em no minimo 80% anual.

Reestruturar e manter a comissdo de farmacia e terapéutica, garantindo a atualizacdo periédica dos medicamentos elencados na REMUME

Garantir a atualizac@o periddica dos medicamentos elencados na REMUME a cada 2 anos.

Adquirir 100% dos equipamentos e mobilidrios previstos (1 cdmara fria, pallets e 2 arquivos com gavetas) até o final do exercicio subsequente a liberag¢do do recurso.

Cria¢do do Cédigo Sanitario (Projeto de Lei).

Proporcao de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez.
Aquisicao de material permanente (Mesas, cadeiras, ar-condicionado, armarios, etc).

Cumprir 100% dos ciclos do Levantamento de Indice Rapido do Aedes aegypti anualmente.

Implementacdo de coletas de alimentos, para andlise microbiologica no LACEN.

Elaborar e executar o PAAVISA anualmente a partir de 2026.

50% dos imdveis e pontos cadastrados no ano de implementac@o e 80% nos anos seguintes.

Criacdo do mapa de risco, por bairros, e intensificar a fiscalizagdo em édreas de maior risco.

50% das armadilhas no ano de implementacdo e 80% nos anos seguintes

Adquirir 100% dos equipamentos (1 termdmetro digital para alimentos e 1 computador) até o final do exercicio subsequente a liberag@o do recurso.
Adquirir lupa eletronica/microscépio e promover atividades educativas.

Realizar treinamento com os manipuladores de alimentos de estabelecimentos do ramo alimenticio.

Adquirir uniformes para a equipe ACE e EPI’s para trabalho de campo e aplicagio de inseticidas.

65,00

65,00

70,00

70,00

50,00

60,00

40,00

40,00

80,00

50,00

80,00

100,00

50,00

50,00

50,00

80,00

100,00
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305 - Vigilancia
Epidemiol6gica
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Realizar treinamento aplicacdo BRI, identificagdo do inseto barbeiro, captura e identificagdo de escorpides e aranhas, ovitrampas e sistemas da vigilancia ambiental.

Contemplar 100% da equipe da Vigilancia em Saide com uniformes padronizados até o final do exercicio vigente.

Tablets para coleta de dados do campo, computadores para inser¢do de dados nos sistemas e impressoras.

Investigar em 95% dos casos provaveis de Leishmaniose tegumentar e visceral canina.

Atingir 80% da campanha da vacinagio antirrabica.

90% dos registros de dbitos com causa basica definida.

80% de casos das doengas de notificacdo compulséria imediata registrados no Sinan encerradas em até 60 dias, a partir da data de notificagdo.

Proporgdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes.

Proporgdo de preenchimento do campo “ocupacio” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Monitoramento de novas casos de sifilis congénita.

Fortalecer a gestdo do PNI com base em diretrizes epidemioldgicas, por meio do planejamento, organizacdo e avaliacdo continua das a¢des de imuniza¢do, conforme o cenario epidemioldgico e as necessidades
da populagao.

Manter em zero o nimero de menores de 5 anos com casos de AIDS.

Garantir 85% da propor¢do de cura dos casos novos casos de tuberculose pulmonar bacilifera diagnosticados nos anos das coortes.

Reduzir a taxa de mortalidade infantil em menores de 1 ano, em determinado perfodo e territdrio, por meio do fortalecimento e monitoramento da assisténcia pré-natal e do acompanhamento integral da satde
materno-infantil.

Garantir 100% de investigagdo dos 6bitos infantis.

100,00

80,00

80,00

90,00

80,00

100,00

100,00

100,00

85,00

12,00

100,00
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Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

3.620.950,00

219.000,00

7.455.393,00

581.400,00

698.550,00

184.800,00

695.640,00

N/A

451.020,00

22.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

2.140.350,00

71.500,00

842.600,00

129.600,00

409.200,00

8.800,00

36.300,00

N/A

69.300,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

493.500,00

N/A

243.100,00

N/A

82.000,00

N/A

N/A

N/A

2.970,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

417.300,00

N/A

275.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

5

0,00

0,00

0,00

6.254.800,00

290.500,00

8.541.093,00

1.128.300,00

1.189.750,00

468.600,00

731.940,00

0,00

523.290,00

22.000,00

0,00

0,00
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