
EIXO 1 – Universalização do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito às Diversidades.  

 PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA UNIÃO 

1 Composição de equipe para atendimento à 
zona rural –Equipe Volante.  

Aumento do cofinanciamento para custeio 
da equipe volante. 

Aumento do cofinanciamento para dar 
condições de expansão da rede 
socioassistencial na média complexidade em 
municípios de pequeno porte 1. 

2 Criação do plano municipal de educação 
permanente para capacitar os profissionais do 
SUAS a atuar frente as transversalidades do 
território. 
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EIXO 2 – Aperfeiçoamento Contínuo do SUAS: Inovação, Gestão Descentralizada e Valorização Profissional.  

 PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA UNIÃO 

1 Plano de carga e carreira próprio para 
valorização profissional dos trabalhadores SUAS 

Aumentar o cofinanciamento estadual 
destinado a auxiliar o município para suprir 
custos com a folha de pagamento e 
formação continuada dos servidores. 

Aumentar o cofinanciamento federal destinado 
a auxiliar o município para suprir custos com a 
folha de pagamento e formação continuada dos 
servidores. 

2 Implementação da vigilância socioassistencial   
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EIXO 3 – Integração de Benefícios e Serviços Socioassistenciais: Fortalecendo a Proteção Social, Segurança de Renda e a Inclusão Social no Sistema Único de 

Assistência Social (SUAS); 

 PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA UNIÃO 

1 Criação de um Comitê Intersetorial Local para 
integração entre CRAS, PSE, saúde e educação, 
com foco na articulação de benefícios e serviços 
para famílias em situação de vulnerabilidade. 
 

Instituição de um Fundo Estadual de Apoio à 
Integração Socioassistencial, para 
cofinanciamento de ações que integrem 
benefícios e serviços nos municípios, 
especialmente os de pequeno porte. 
 

Atualização do protocolo de gestão integrada 
de Benefícios e Serviços do SUAS, com diretrizes 
normativas, financiamento e metas para 
garantir a intersetorialidade e a proteção social 
integral. 
 

2 Fortalecimento do acompanhamento de 
beneficiários do Bolsa Família pelo CRAS e 
CMAS, com foco na inclusão em serviços 
socioassistenciais. 
 

Ampliação dos programas estaduais de 
qualificação profissional e inserção produtiva 
com prioridade para famílias acompanhadas 
pelos serviços socioassistenciais, integrando 
com as equipes dos CRAS e CREAS, com 
frequência mínima condicionada. 
 

Ampliação e fortalecimento do cofinanciamento 
federal para serviços socioassistenciais, com 
repasses regulares e automáticos vinculados ao 
desempenho dos municípios na integração de 
benefícios e serviços. 
 

3 Criação de programas de incentivo ao primeiro 
emprego, articulados aos serviços de proteção 
social básica, priorizando famílias que sem 
acesso a programas federais. 
 

 Ampliação dos canais de atendimento entre o 
ministério e as gestões municipais para tratar e 
solucionar casos de inconsistências e falhas 
sistêmicas que afetam diretamente famílias em 
situação de vulnerabilidade. 
 

4 Oferecer benefício eventual de alimentação em 
forma de pecúnia para famílias mais vulneráveis 
em acompanhamento familiar. 

 Desenvolvimento de uma Plataforma Federal de 
Monitoramento Integrado que permita o 
compartilhamento de dados entre SUAS, SUS e 
educação, respeitando a LGPD, para facilitar 
ações conjuntas de proteção social e 
fiscalização. 
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EIXO 4: Gestão Democrática, informação no SUAS e comunicação transparente: fortalecendo a participação social no SUAS; 

 PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA UNIÃO 

1 Ampliar e melhorar a comunicação com o 
cidadão, com linguagem acessível para garantir 
informação clara e compreensível sobre os 
programas, projetos, serviços e benefícios da 
assistência social.  

Apoio técnico e financeiro para formação 
continuada de conselheiros, usuários e 
trabalhadores do SUAS sobre os direitos 
socioassistencias, instrumentos de gestão e 
participação. 

Instituição de uma política pública do SUAS, 
com materiais padronizados e acessíveis, 
garantindo uma comunicação inclusiva e 
transparente. 
 

 

2 Criar uma campanha com o nome Aqui Tem 
SUAS, juntos pela proteção social de 
valorização dos serviços disponíveis da 
assistência social. 
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EIXO 5: - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS: 

 PRIORIDADES PARA O MUNICÍPIO PRIORIDADES PARA O ESTADO PRIORIDADES PARA UNIÃO 

1. Destinar um percentual de recursos fixos 
municipais. 

Cofinanciamento da Equipe de PSE e Equipe 
Volante.  

Orçamento fixo de 1% dos recursos da União 

2. Articulação da vigilância socioassistencial   Retomada do repasse dos recursos do IGDSUAS.  

3. Prestação de contas anual à população, da 
execução dos recursos da assistência social, por 
meio de redes sociais e outros canais que 
promovam a disseminação da informação.  

  

4. Implantação de sistema para controle 
financeiro da Assistência Social.  

  

5. Criação de projetos para emendas 
parlamentares. 

  

6.    

7.    
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