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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

ARAPUTANGA CNPJ 15.023.914/0001-45PREFEITURA

PORTARIA N.º 45/2023

DISPÕE SOBRE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO CLASSIFICADO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021, DO MUNICIPIO DE ARAPUTANGA/MT.

ENILSON DE ARAÚJO RIOS, Prefeito Municipal do Município de Araputanga Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuições conferidas por lei:

Considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº. 01/2021, para ingresso em cargo Público de
provimento Temporário, publicado no Diário Oficial dos Municípios (AMM-MT) de 23 de setembro de
2021;

Considerando o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, publicado no Diário Oficial dos
Municípios (AMM-MT) em 22 de novembro de 2021;

Considerando a Homologação, realizado por meio Decreto Municipal nº 127/2021, publicado no Diário
Oficial dos Municípios (AMM-MT) em 29 de novembro de 2021;

Considerando, a solicitação da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, através do Comunicado
Interno n°. 008/2023/SEMEC/PMA;

Considerando, a Lei Municipal 699/2006, em seus Art,2°. V; VI; IX; X, Art. 4°. VI e Parágrafo único.

RESOLVE:
Art. 1.º- Convocar os candidatos classificados, constante no quadro abaixo relacionado, para provimento
de cargo Temporário, da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT:

PROFESSOR ZONA RURAL - COMUNIDADE DAS BOTAS
CLASS INSC NOME NOTA FINAL

5º 468 RANIELLE LOPES TOSTA 31
6° 908 FRANSUÉLEM SILVA PAULINO DE DEUS 31

PROFESSOR ZONA RURAL  COMUNIDADE DE FARINÓPOLIS
CLASS INSC NOME NOTA FINAL

5º 572 EDNEIA MARIA RODRIGUES BONUCIA 41
6° 627 ELAINE DA SILVA DE SOUZA 41

PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE

CLASS INSC NOME NOTA FINAL

68 524 MARIA APARECIDA PEREIRA DO NASCIMENTO 41
69 1376 ERICLEIA CRISTINE DOS SANTOS PERES 41
70 857 NORENIR OLIVEIRA LEITE MAMEDES 41
71 345 CLAUDINEI DA SILVA LARA 41
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84 696 ROSILENE APARECIDA ALVES DA SILVA 42
85 1543 JAQUELINE CAMPOS DIAS 42
86 332 VALDILENA BORGES DA SILVA 41
87 71 FABIANA DE ASSIS 41
88 780 FERNANDA XAVIER CORREIA DOS SANTOS 41
89 629 VILANIA GOMIDES DE MELO 41
90 559 ELLEN AMANDA DA SILVA 41
91 439 DAIANE CELESTINO DA SILVA 41
92 328 ELIZETE ALVES GOMES 41
93 1853 MAIZA SANTANA DOS SANTOS TOLDA 41
94 334 VALOUIRIA SOUSA PEREIRA RIOS 41
95 1585 LARISSA BASILIO COSTA 41
96 871 SARA STEFANY SILVA BARBOSA 41
97 240 NUNCIA DE SOUZA FARIA 40
98 1799 NEIDE RODRIGUES MACIEL 40
99 911 NAYANE DA SILVA 40
100 1093 ELIANA LAURA BORGES SOUZA 40
101 584 ADRIANA DA SILVA LOPES DE ALMEIDA 40
102 1328 THIAGO RAMOS CABRAL 40
103 682 ROZILENE BRASOROTO DE OLIVEIRA 40
104 1013 MARAIZA BORGES DE OLIVEIRA DA CRUZ 39
105 296 LUCINEIA PENHA LUIZ 39
106 1277 RAQUEL DE OLIVEIRA MANSO 39
107 438 JACIRA POZO DE MENEZES 39
108 136 RAISSA FERREIRA RIBEIRO 39
109 957 BRUNA GABRIELIDE SOUZA VASCONCELOS 39
110 474 MARIA APARECIDA GARCIA DA SILVA 39
111 740 QUEROLY STEFANY VIANA DE JESUS 39
112 1258 VALERIA MACENA FERNANDES 38
113 730 TAMIRES APARECIDA DOS SANTOS 38

Art. 2.º - Exigindo desde o momento, o comparecimento do candidato na Diretoria de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, munido de todos os documentos necessários
para comprovação dos requisitos do cargo pleiteado, sob pena de ser considerado desistente, perdendo
a respectiva vaga.

Art. 3º-Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicação, revogada as disposições em contrário.
Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos vinte e sete (27) dias
do mês de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte e três (2023).
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DEPERTAMENTO PESSOAL ENILSON DE ARAÚJO RIOS. Prefeito Municipal do Município de Arapu-
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 06/2023 tanga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições conferidas por

lei:EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO
Considerando o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº. 01/2021, pa-EMPREGADOR: Prefeitura Municipal de Araguaiana-Mt
ra ingresso em cargo Público de provimento Temporário, publicado no Diá-

EMPREGADO: CAIO LUCAS GOMES LOPES rio Oficial dos Municípios (AMM-MT) de 23 de setembro de 2021;
CARGO: MOTORISTA II Considerando o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, publi-

N° CTR: 06/2023 cado no Diário Oficial dos Municípios (AMM-MT) em 22 de novembro de
2021;DATA EMISSÃO: 01/01/2023
Considerando a Homologação, realizado por meio Decreto Municipal nºDATA VENCIMENTO: 30/06/2023
127/2021, publicado no Diário Oficial dos Municípios (AMM-MT) em 29 de

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$1.744,32 novembro de 2021;

Considerando, a solicitação da Secretaria Municipal de Educação e Cul-
DEPERTAMENTO PESSOAL tura, através do Comunicado Interno n°. 008/2023/SEMEC/PMA;

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 18/2023
Considerando, a Lei Municipal 699/2006, em seus Art,2°. V; VI; IX; X, Art.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 4°. VI e Parágrafo único.

EMPREGADOR: Prefeitura Municipal de Araguaiana-Mt RESOLVE:
EMPREGADO: HUMBERTO RODRIGUES LARANJEIRA Art. 1.º- Convocar os candidatos classificados, constante no guadro abai-

CARGO: ELETRICISTA xo relacionado, para provimento de cargo Temporário, da Prefeitura Muni-
cipal de Araputanga/MT:N° CTR: 18/2023
PROFESSOR ZONA RURAL - COMUNIDADE DAS BOTASDATA EMISSÃO: 02/01/2023

DATA VENCIMENTO: 30/06/2023 CLASS INSC NOME NOTA FINAL
5° 468 RANIELLE LOPES TOSTA 31

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 1.902,91 6° 908 FRANSUÉLEM SILVA PAULINO DE DEUS 31

PROFESSOR ZONA RURAL - COMUNIDADE DE FARINÓPOLIS
DEPERTAMENTO PESSOAL

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 42/2023 CLASS INSC NOME NOTA FINAL
5° 572 EDNEIA MARIA RODRIGUES BONUCIA 41

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 6° 627 ELAINE DA SILVA DE SOUZA 41

EMPREGADOR: Prefeitura Municipal de Araguaiana-Mt
PROFESSOR PEDAGOGIA - SEDE

EMPREGADO: WALISON JUNIOR MARQUES
NOTA FI-

CARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CLASS INSCNOME NAL

524 MARIA APARECIDA PEREIRA DO NASCIMEN-N° CTR: 42/2023 68 41TO
69 1376ERICLEIA CRISTINE DOS SANTOS PERES 41DATA EMISSÃO: 01/01/2023
70 857 NORENIR OLIVEIRA LEITE MAMEDES 41

DATA VENCIMENTO: 30/06/2023 71 345 CLAUDINEI DA SILVA LARA 41
72 261 ERILS DAIANY BALDUINO ALVES 41

REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 1.904,78 73 735 MADALENA COELHO DA SILVA 41
74 430 KEILA LOPES DE SOUZA 41
75 115 EDNA MARIA CAMARGO 41DEPERTAMENTO PESSOAL
76 1057MARCIA BARBOSA CASSIA 40EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO 34/2023
77 389 LUZINETE APARECIDA BATISTA 40
78 1362TATIANE ALVES DA SILVA 40EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO
79 544 KEILA PRISCILA DA CRUZ CORDEIRO 40

EMPREGADOR: Prefeitura Municipal de Araquaiana-Mt 80 1326MARLY ALVES DA SILVA 39
81 500 RENATA PORTO DE SOUZA 39

EMPREGADO: REGINA DA SILVA NEVES LINO 82 1644IVANETE PEDROSA DA SILVA 39
83 29 ROSILENE PEREIRA DE SOUZA GONÇALVES 39CARGO: ENFERMEIRO (A)
84 1070ANACRISTINA DE SOUZA OTENIO NOVAES 39

N° CTR: 34/2023 85 446 JULIANA PENHA FERREIRA 38
86 1659LARISSA OLIVEIRA RIOS 38

DATA EMISSÃO: 01/01/2023
1691ANGELICA GONCALVES DO ESPIRITO SANTO87 38DE OLIVEIRA

DATA VENCIMENTO: 30/06/2023 DESIANI APARECIDA DE CASTRO DOS SAN-88 412 37
REMUNERAÇÃO MENSAL: R$ 2.913,46 TOS

89 448 ANGELIVA BATISTA LINO 37
90 1488FRANCISCA JOSILEIDE MOURA PEREZ 37

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA 91 1729PATRICIA FRANZIN DA SILVA CAMPOS 36

92 588 BEATRIZ DA CUNHA MACHADO 36
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - RECURSOS 93 466 MIRIAM BARBOSA SILVA 35

HUMANOS 94 937 ANDREIA FERREIRA DE SOUZA 35
PORTARIA N.º 45/2023

APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - COMUNIDADE DAS BO-DISPÕE SOBRE CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO CLASSIFICADO NO
TASPROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021, DO MUNICIPIO DE

ARAPUTANGA/MT. CLASS INSC NOME NOTA FINAL
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5° 54 MARLUCIA DE JESUS DA COSTA 41 conformidade com a legislação de regência, resolve HOMOLOGAR o pre-
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL- SEDE sente certame, para que produza efeitos legais.

Objeto: Contratação de Pessoa Jurídica para Prestação de Serviços deCLASSINSCNOME NOTA FINAL Assessoria, Consultoria e Software de Gestão.37 467 MARIA DA SILVA CORREA 35
38 879 GLAUCILENE GOMES MORAES 33 Fornecedor: OMEGA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA, inscrita no
39 358 CASSIA RAFAELA HONORATO MOREIRA 32 CNPJ n°. 17.468.557/0001-54.
40 395 ALESSANDRA ALVES 31

VALOR TOTAL: R$ 194.800,00 (cento e noventa e quatro mil e oitocentos
MONITOR DE CRECHE reais)

Fundamento Legal: Art.25. Inciso III e VI, art. 13 e art. 26 da Lei n°. 8.666/CLASS INSC NOME NOTA FI-
NAL 93

79 367 HELLCY MILLAYNE DE ALMEIDA SILVA NU-
NES 43 Araputanga-MT, 27 de janeiro de 2023.

80 1212MICHELLY PARA S NEVES 43
81 630 MARIA FELIPE DA COSTA Enilson de Araújo Rios42
82 1740ZILMA ALVES SILVA 42 Prefeito Municipal
83 68 VIVIAN SOARES DO AMARAL 42
84 696 ROSILENE APARECIDA ALVES DA SILVA 42
85 1543JAQUELINE CAMPOS DIAS 42 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - TRIBUTOS86 332 VALDILENA BORGES DA SILVA 41 MAPA DE APTIDÕES AGRÍCOLAS
87 71 FABIANA DE ASSIS 41
88 780 FERNANDA XAVIER CORREIA DOS SANTOS 41 Aos
89 629 VILANIA GOMIDES DE MELO 41
90 559 ELLEN AMANDA DA SILVA 41 Contadores e Proprietários de Imóveis Rurais
91 439 DAIANE CELESTINO DA SILVA 41 Assunto: Mapa de Aptidões Agrícolas do Município de Araputanga/MT.92 328 ELIZETE ALVES GOMES 41
93 1853MAIZA SANTANA DOS SANTOS TOLDA 41 Considerando o disposto na Instrução Normativa RFB nº 1877, de 14 de
94 334 VALQUIRIA SOUSA PEREIRA RIOS 41 março de 2019:
95 1585LARISSA BASILIO COSTA 41
96 871 SARA STEFANY SILVA BARBOSA 41 Art. 3º As terras, consideradas suas respectivas condições de manejo, de-
97 240 NUNCIA DE SOUZA FARIA 40 verão ser enquadradas segundo as seguintes aptidões agrícolas:
98 1799NEIDE RODRIGUES MACIEL 40
99 911 NAYANE DA SILVA 40 I - lavoura - aptidão boa: terra apta à cultura temporária ou permanente,
100 1093ELIANA LAURA BORGES SOUZA 40 sem limitações siqnificativas para a produção sustentável e com um nível
101 584 ADRIANA DA SILVA LOPES DE ALMEIDA 40 mínimo de restrições, que não reduzem a produtividade ou os benefícios102 1328THIAGO RAMOS CABRAL 40 expressivamente e não aumentam os insumos acima de um nível aceitá-103 682 ROZILENE BRASOROTO DE OLIVEIRA 40
104 MARAIZA BORGES DE OLIVEIRA DA CRUZ vel;1013 39
105 296 LUCINEIA PENHA LUIZ 39 Il - lavoura - aptidão regular: terra apta à cultura temporária ou permanen-106 1277RAQUEL DE OLIVEIRA MANSO 39
107 438 JACIRA POZO DE MENEZES te, que apresenta limitações moderadas para a produção sustentável, que39
108 136 RAISSA FERREIRA RIBEIRO 39 reduzem a produtividade ou os benefícios e elevam a necessidade de in-
109 957 BRUNA GABRIELI DE SOUZA VASCONCE- sumos para garantir as vantagens globais a serem obtidas com o uso;S 39
110 474 MARIA APARECIDA GARCIA DA SILVA 39 III - lavoura - aptidão restrita: terra apta à cultura temporária ou permanen-
111 740 QUEROLY STEFANY VIANA DE JESUS 39 te, que apresenta limitações fortes para a produção sustentável, que redu-
112 1258VALERIA MACENA FERNANDES 38 zem a produtividade ou os benefícios ou aumentam os insumos necessá-113 730 TAMIRES APARECIDA DOS SANTOS 38 rios, de tal maneira que os custos só seriam justificados marginalmente;
Art. 2.º - Exigindo desde o momento, o comparecimento do candidato IV - pastagem plantada: terra inapta à exploração de lavouras temporárias
na Diretoria de Recursos Humanos, da PrefeituraMunicipal de Ara- ou permanentes por possuir limitações fortes à produção vegetal susten-
putanga/MT, munido de todos os documentos necessários para com- tável, mas que é apta a formas menos intensivas de uso, inclusive sob a
provação dos requisitos do cargo pleiteado, sob pena de ser conside- forma de uso de pastagens plantadas;
rado desistente, perdendo a respectiva vaga.

V - silvicultura ou pastagem natural: terra inapta aos usos indicados nos
Art. 3°-Esta Portaria Entra em Vigor na data de sua publicação, revogada incisos I a lV, mas que é apta a usos menos intensivos; ou
as disposições em contrário. Registra-se, publica-se, cumpra-se.

VI - preservação da fauna ou flora: terra inapta para os usos indicados nos
Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso, incisos I a V, em decorrência de restrições ambientais, físicas, sociais ou
aos vinte e sete (27) dias do mês de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte jurídicas que impossibilitam o uso sustentável, e que, por isso, é indicada
e três (2023). para a preservação da flora e da fauna ou para outros usos não agrários.
ENILSON DE ARAÚJO RIOS Informamos que o Mapa de Aptidões Agrícolas deste Município de Arapu-
Prefeito Municipal tanga/MT encontra-se disponível para consulta no site desta prefeitura mu-

nicipal através do link a seguir: https://araputanga.mt.gov.br/artigo/mapa-
de-aptido...

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO - LICITAÇÃO
RATIFICAÇÃO DE JUSTIFICATIVA - INEXIGIBILIDADE DE Atenciosamente,

LICITAÇÃO N° 001/2023
Junio César Pereira

O Exmo. Sr. Enilson de Araújo Rios, Prefeito Municipal de Araputanga, no Diretor de Arrecadação
uso de suas atribuições e prerrogativas legais e considerando que o pro-
cesso supracitado transcorreu em completa normalidade, legalidade e em
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ANEXO II
EXAMES OBRIGATÓRIOS PARA POSSE

Cargo Categoria Exames Necessários

1. Hemograma completo.

2. Glicemia em jejum.
3. Reação sorológica para Lues (V.D.R.L).
4. Perfil Lipídico (Colesterol L.D.L, Colesterol H.D.Le Colesterol
Total, Triglicérides).

TODOS Para todos os 5. Exame de urina tipo I (E.A.S).
6.

2

cargos Atêstado de saúde física

ANEXO III

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

NÍVEL FUNDAMENTAL
LíNGUA PoRTuGuEsA: Noção e compreensão de texto verbal e/ou não verbal;Denotação e conotação;
Tipos de textos; Sintaxe: frase, oração e período (simples e composto); termos essenciais e integrantes da
oração; modo e tempo verbal; Nomes: próprios e comuns; Morfologia: Processo de formação de palavras;
Ortografia; Pontuação; Acentuação gráfica; Vogais e consoantes; Letras maiúsculas e minúsculas; Ordem
alfabética; Nomes: próprios e comuns; plural e singular; Aumentativo e diminutivo; Entendimento de

textos; Interpretação de figuras;Interpretação de texto;

MATEMÁTicA: Conjunto de números: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operações, expressões
(cálculo), problemas, raiz quadrada; Resolução de problemas; Porcentagem; Juros simples; Regras de três
simples; Sistema de medidas: comprimento, superfície, massa, capacidade, tempo, volume.

CoNHECiMENTos GERAIS: Aspectos Históricos, Geográficos, Econômicos, Políticos e Sociais do Estado de
Mato Grosso e do Município de Araputanga/MT; Atualidades (levar em consideração fatos e

acontecimentos ocorridos nos anos 2019/2020 e 2021: cultura, política,educação, esporte, saúde,
geografia, história, economia, sociedade brasileira.

NÍVEL MÉDIO
LíNGUA PORTUGUEsA: Interpretação detexto; Fonética; Sílaba;Tonicidade;Ortografia; Acentuação
gráfica;Notações Léxicas, Morfologia: estruturadas palavras, formação das palavras; sufixos, prefixos,
classificação eflexãodas palavras, substantivos,artigo, adjetivo, numeral,pronome, verbo, advérbio,

preposição, conjunção, interjeição, conectivos; Semântica: significaçãodas palavras;Sintaxe: análise
sintática, termos essências da oração, termos integrantes da oração, termos acessórios da oração, período

composto, orações coordenadas e independentes, oraçõesprincipais e subordinadas,orações
subordinadas substantivas, *orações subordinadas adjetivas, orações subordinadas adverbiais, orações

reduzidas; Sinais de pontuação; Estilística: figuras de linguagem, língua e arte literária.


