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ESTADO DE MATO GROSSO 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ARAPUTANGA 

REUNIÁO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
DE ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO 

ATA N°34/2025 

REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÜDE DE 

ARAPUTANGA, ESTADO DE MATO GROSSO. Aos 08 dias do mes de abril de 
dois mil e vinte e cinco, às 14:00h ocorreu a Reunião Ordinária do Conselho 

Municipal de Saúde de Araputanga-MT, localizado na Rua Sebastião Francisco 
de Almeida n°471, com a seguintes pautas: a) 1 - Edição do Regimento Interno 
b) Apresentação do Plano Anual de Trabalho do CMS, para edição e posterior 
aprovação. C) Informes Gerais. Reuniram-se ordinariamente os conselheiros 

Titulares e Suplentes, Viviane Seben Marquezini, Priscilla Cristina da Silva, 
Vanilton Soares de Souza, Chrisciany Moraes Pereira França, Jussara 
Araújo Pereira, Inácio Antônio da Silva e José Ricardo Ribeiro. Com a 

palavra o presidente Vanilton Soares de Souza, abre a reunião e trata da primeira 

pauta que é a edição do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saúde, os 

conselheiros organizam a edição do regimento e o artigo 2°sofre a seguinte 

modificação, no parágrafo único fica a seguinte leitura, Parágrafo Ünico: As 
funções de Conselheiros (as) do CMS NAO SERAO REMUNERADAS POR 

VINCULO EMPREGATICIO, GARANTINDO APENAS O RECEBIMENTO DE 
JETONS POR COMPARECIMENTO AS REUNIOES ORDINÁRIAS E 

EXTRAORDINÁRIAS CONFORME LEI MUNICIPAL 1.769/2025, tendo 
garantida sua dispensa do trabalho, sem prejuízo para o conselheiro (a), durante 

o periodo das reuniões,representações, capacitações e outras ações especificas 
do CMS, conforme Resolução CNS 453/2012, Terceira Diretriz, inciso X, bem 
como, cada conselheiro (a), no exercicio de sua função, responde pelos seus 
atos conforme legislação vigente. Ato continuo é colocado em votação 
modificação do parágrafo e foi aprOvado por unanimidade. Ato continuo com a 

devida explicação o Conselheiro de Saúde Inácio Antônio da Silva, abre mão do 
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recebimento dos jetons pagos por comparecimento nas reuniões ordinárias e extraordinárias. Ato continuo a mesa diretora recomenda ao conselheiro que terá que apresentar um pedido formal mediante ofício abrindo mão do referido jeton. Ato contínuo é passado para a pauta b) Apresentação do Plano Anual de Trabalho do CMS, para edição e posterior aprovação e eu secretária executiva do Conselho Municipal de Saúde, Patricia da Silva Meira Mendes iniciei a referida apresentação com os dados do Município que se faz necessário para um bom entendimento do plano, nomes dos conselheiros, caracterização do municipio, apresentação, objetivos, diretrizes, plano de ação, capacitação, planejamento e agenda anual. Ato continuo no discorrer da apresentação os conselheiros contribuiram para a edição do planejamento financeiro, objetivos, metas e agenda externa do corrente ano. Ato continuo o Plano Anual 2025 do conselho foi aprovado por unanimidade por todos presentes, deixando a ressalva de incluir no quadro de capacitação e planejamento o levantamento com o setor de compras, os valores que são gastos com as conferências municipais de saúde. O Presidente do Conselho Municipal de Saúde, Vanilton Soares de Souza agradece a participação de todos e não havendo mais o que tratar, e nenhuma sugestão de alteração, por unanimidade dos Conselheiros(as) Municipais de Saúde presentes em reunião aprova as pautas acima apresentadas e deu-se por encerrada a reunião as dezesseis horas e quarenta e cinco minutos e eu Patrícia da Silva Meira Mendes, Secretária Executiva do Conselho Municipal de Saúde, lavrei a presente Ata que será assinada por mim e pelo presidente Vanilton Soares De Souza, anexando a lista de presença. 
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